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GHIDUL SOLICITANTULUI - CONDITII SPECIFICE DE ACCESARE A FONDURILOR
IN CADRUL APELURILOR DE FISE DE PROIECTE LANSATE DE
ASOCIATIA GANDIM SI ACTIONAM LOCAL N SECTORUL 4
in cadrul SDL - Etapa a lll-a a mecanismului DLRC

PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014 - 2020

Axa prioritara 5 - Dezvoltare locald plasatd sub responsabilitatea comunitdtii

Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea sdrdciei si a oricdrei forme de
discriminare

Prioritatea de investitii 9.vi: Strategii de dezvoltare locald plasate sub responsabilitatea
comunitatii

Obiectivul specific 5.1: Reducerea numdrului de persoane aflate in risc de sdrdcie si excluziune
sociald din comunitatile marginalizate (roma si non-roma) din orase/ municipii cu peste 20.000
locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartindnd minoritdtii roma, prin implementarea de
mdsuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC

Acest ghid se adreseaza beneficiarilor eligibili in cadrul POCU 2014-2020,
AP 5/ Pl 9.vi/ OS 5.1
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SECTIUNEA 1 - Abrevieri

AM Autoritate de Management

AM POCU Autoritatea de Management pentru Programul Operational Capital
Uman

OIR POCU Organismul Intermediar Regional pentru Programul Operational Capital
Uman

APL Administratie Publica Locala

CAE Conformitate administrativa si eligibilitate

CCS restrans

Comitet Comun de Selectie restrans

CS Comitet de Selectie

DLRC Dezvoltare Locala plasata sub Responsabilitatea Comunitatii

ETF Evaluare tehnico-financiara

GAL Grup de Actiune Locala

GAL Sector 4 Asociatia Gandim si Actionam Local in Sectorul 4

MIPE Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene

MySMIS 2014 ﬁﬁgﬁi;ae informatica prin care solicitantii transmit cererile de
POCU Programul Operational Capital Uman

SDL Strategie de Dezvoltare Locala

ZUM Zona Urbana Marginalizata
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SECTIUNEA 2 - Informatii generale

Subsectiunea 2.1: Introducere

Acest document reprezinta un indrumar pentru APELURILE DE FISE DE PROIECTE lansate in cadrul
AXEl PRIORITARE 5: Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii in cadrul
Programului Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020, Obiectivul tematic 9: Promovarea
incluziunii sociale, combaterea sdrdciei si a oricdrei forme de discriminare, Prioritatea de
investitii 9.vi: Strategii de dezvoltare locald plasate sub responsabilitatea comunitadtii,
Obiectivul specific 5.1: Reducerea numdrului de persoane aflate in risc de sdrdcie si excluziune
sociald din comunitadtile marginalizate (roma si non-roma) din orase/municipii cu peste 20.000
locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartindnd minoritdtii roma, prin implementarea de
mdsuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC.

Acest ghid se adreseaza beneficiarilor eligibili in cadrul AP 5/ PI 9.vi/ OS 5.1, pentru FISELE DE
PROIECT aferente Strategiei de Dezvoltare Locala a Asociatiei Gandim si Actionam Local in
Sectorul 4 (denumita in continuare GAL Sectorul 4).

Aspectele cuprinse in acest document ce deriva din Programul Operational Capital Uman 2014-
2020, din documentul cu titlul Orientdri pentru Grupurile de Actiune Locald privind
implementarea Strategiilor de Dezvoltare Locald (la nivelul oraselor cu peste 20.000 locuitori) si
modul sau de implementare, vor fi interpretate exclusiv de catre Ministerul Investitiilor si
Proiectelor Europene, cu respectarea legislatiei in vigoare si folosind metoda de interpretare
sistematica.

Pentru o mai buna intelegere a ghidului, consultati textul integral al Strategiei de Dezvoltare
Locala a Asociatiei Gandim si Actionam Local in Sectorul 4, disponibila pe site-ul GAL Sector 4,
www.gal-sector4.ro, precum si legislatia nationala si comunitara de referinta.

Va recomandam ca inainte de a incepe completarea fisei de proiect pentru AP 5/ Pl 9.vi/ OS 5.1,
sa va asigurati ca ati parcurs toate informatiile prezentate in acest document, precum si
prevederile Ghidului Solicitantului - Conditii Specifice pentru depunerea in sistemul MySMIS a
cererilor de finantare aferente fiselor de proiect selectate de GAL in cadrul SDL - Etapa a Ill-a a
mecanismului DLRC AP 5/ PI 9.vi/ OS 5.1, cu toate completarile si modificarile ulterioare si
prevederile documentului Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014-2020, cu toate completarile si modificarile ulterioare disponibile
pe pagina de internet www.gal-sector4.ro.

Va recomandam ca pana la data limita de depunere a fiselor de proiect, sa consultati periodic
pagina de internet www.gal-sector4.ro pentru a urmari eventualele modificari ale conditiilor
specifice, precum si alte comunicari/clarificari.
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Contextul national

Conform datelor’ furnizate in cadrul Strategiei nationale privind incluziunea sociald si reducerea
sdrdciei (2014-2020), in prezent, unul din cinci romani se confrunta cu saracia determinata de
venitul insuficient. In acelasi timp, o mare parte din saracia bazata pe venit este persistenta, trei
sferturi dintre persoanele sarace aflandu-se in aceasta situatie de cel putin trei ani. O treime din
populatie este afectata de deprivare materiala severa, neputandu-si permite sa achizitioneze
articolele considerate dezirabile sau necesare pentru a duce un trai decent.

In Romania inca mai exista copii care nu au mers niciodata la scoald, iar procentajul tinerilor fara
o educatie adecvata este ridicat. Multe persoane sunt inactive pe termen lung sau neangajate
formal, cu sanse reduse de a avea acces corespunzator la piata muncii. Exista inegalitati in ceea
ce priveste acoperirea cu servicii medicale de baza. Exista un numar semnificativ de comunitati
dezavantajate in care aceste probleme se cumuleaza, facand aproape imposibila intreruperea
ciclului excluderii, fara ca membrii sai sa fie sprijiniti si integrati prin interventii din exterior.

Combaterea saraciei si excluziunii sociale necesita o abordare pe tot parcursul vietii. Pentru copii
si tineri, obiectivul este acela de a le asigura oportunitatea de dezvoltare a intregului potential
individual, indiferent de originea sociala sau etnica, prin dezvoltarea abilitatilor, cunostintelor si
experientei necesare pentru a-si atinge pe deplin acest potential. Un alt obiectiv este acela de se
asigura premisele participarii lor depline la viata economica, sociala si culturala a Romaniei.

Pentru persoanele care au depasit varsta activa, obiectivul este acelea de a le aprecia si respecta,
de a le sprijini sa ramana independente si sa poata participa la toate aspectele vietii in calitate
de cetateni activi, precum si de a le ajuta sa se bucure de o calitate ridicata a vietii intr-o
comunitate sigura.

Deoarece copiii care cresc in gospodarii sarace se confrunta cu un risc mai mare de saracie,
necesitatea intreruperii ciclului intergenerational al saraciei conduce la nevoia adoptarii unor
programe care pot aborda simultan atat saracia copiilor, cat si pe cea a adultilor din aceeasi
gospodarie. In special in cazul persoanelor afectate de saracie persistenta si al populatiei rome,
diversele dimensiuni ale excluziunii tind sa se sustina reciproc si sa se perpetueze de la o generatie
la alta. Ciclul intergenerational al excluziunii este perpetuat atunci cand rezultatele slabe la
invatatura si starea precara de sanatate limiteaza semnificativ oportunitatile de pe piata muncii
pentru urmatoarea generatie. Intreruperea ciclului intergenerational al sdraciei si excluziunii
necesita interventii orientate, concepute astfel incat sa abordeze factorii de baza ai inegalitatii.

Astfel, este esentiala cresterea capacitatii de evaluare a nevoilor existente la toate nivelurile si
coordonarea serviciilor sociale, a serviciilor de ocupare a fortei de munca si a serviciilor de
sanatate, pentru a determina ocuparea persoanelor care nu lucreaza, dar care sunt apte de
munca. Aceasta abordare a saraciei si excluziunii sociale se bazeaza pe conceptul de furnizare de
servicii integrate si pe asigurarea armonizarii si coerentei dintre diferitele programe si interventii,
atat la nivel de individ, cat si la nivelul comunitatii.

Din punct de vedere statistic, in Romania, in perioada 2014 - 2017, rata saraciei s-a mentinut la
valori ridicate, intre 25,1% si 25,4% pana in anul 2016, pentru ca in anul 2017 sa scada la 23,6%.
Astfel ca, sub unul din patru locuitori ai Romaniei traia intr-o gospodarie ale carei venituri erau

1 Surse: Strategia nationala privind incluziunea sociala si reducerea saraciei (2014-2020); INS - ,,Dimensiuni ale incluziunii sociale in
Romania, in anul 2017”
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mai mici decat pragul stabilit la nivelul de 60% din mediana veniturilor disponibile pe adult-
echivalent.

Tn aceasta perioada, cea mai ridicata incidentd a saraciei a fost nregistrata in randul copiilor si
tinerilor cu varsta sub 18 ani, peste o treime dintre acestia aflandu-se sub pragul de saracie, mult
peste nivelurile corespunzatoare populatiei adulte. Nivelul de saracie in aceasta perioada s-a
mentinut la cote ridicate si in randul tinerilor cu varste curprinse intre 18-24 ani, insa diferenta
fata de inceputul perioadei a fost de 2,4 puncte procentuale.

Referitor la persoanele neocupate, situatia somerilor este speciala, acestia inregistrand o rata de
saracie foarte mare. Astfel, un somer din doi este sarac, barbatii someri avand situatia cea mai
grea, comparativ cu femeile aflate in somaj (mai mult de jumatate dintre barbati sunt in aceasta
situatie, fata de aproape doua din cinci femei aflate in situatie similara).

Populatia de etnie roma prezinta un risc mult mai mare de saracie, indiferent de varsta, educatie
sau mediul de resedinta/domiciliu. Analiza datelor din Ancheta Bugetelor de Familie a indicat
faptul ca romii sunt expusi unui risc de saracie de zece ori mai mare decat celelalte etnii (33%
dintre ei traiau in saracie absoluta pe baza pragului national al saraciei din 2013, in timp ce doar
3,4% din populatia care nu este de etnie roma au avut niveluri de consum sub pragul saraciei). De
asemenea, riscul de saracie este extrem de mare pentru copiii romi - rata de saracie in cazul lor
fiind de 37,7%, in timp ce rata nationala a saraciei este de doar 4,3%.

Segregarea

O mare parte dintre zonele urbane pot fi segregate (separate de restul comunitatii, aflate la
marginea localitatii). Granitele dintre comunitatea segregata si comunitatea majoritara pot fi
granite naturale (de ex., un rau, un deal etc.), granite construite (de ex., un zid, un gard etc.)
sau pot fi simbolice (de ex., locuitorii unei strazi se considera segregati, separati de restul
comunitatii, nu exista interactiune sociala intre ei si vecini). Serviciile educationale pot fi, de
asemenea, segregate, iar identificarea segregarii se poate face atat pe baza definitiei existente
in lege, cat si pe baza recomandarilor din Anexa 8: Informatii generale si exemple privind
combaterea segregarii a Ghidului Solicitantului - Conditii Specifice.

Subsectiunea 2.2: Descrierea Strategiei de Dezvoltare Locala a GAL Sector 4

Obiectivul general al SDL este reducerea pana in anul 2023 a numarului de persoane aflate in risc
de saracie sau excluziune sociala in zonele urbane marginalizate din sectorul 4 al municipiului
Bucuresti, alaturi de imbunatatirea calitatii vietii, cresterea coeziunii sociale, imbunatatirea
mediului de viata si cresterea economica in teritoriul SDL.
Atingerea obiectivului general al SDL va fi realizata prin obiectivele specifice organizate pe
urmatoarele sectoare: infrastructura, spatii publice urbane, locuire, ocupare, educatie, acces la
servicii, comunitate si imagine publica:
v Obiectiv specific 1 (INFRASTRUCTURA): Dezvoltarea infrastructurii de baza din zonele
urbane marginalizate ale sectorului 4 municipiul Bucuresti
v Obiectiv specific 2 (SPATII PUBLICE URBANE): Dezvoltarea functionala a spatiilor publice
urbane pentru imbunatatirea calitatii vietii in folosul unei comunitati responsabile
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Obiectiv specific 3 (LOCUIRE): Tmbunététirea conditiilor de locuire pentru persoanele
aflate in risc de saracie sau excluziune sociala

Obiectiv specific 4 (OCUPARE): Dezvoltarea resurselor umane si cresterea ocuparii
Obiectiv specific 5 (EDUCATIE): Imbunatatirea nivelului de educatie al populatiei din
comunitatile marginalizate

Obiectiv specific 6 (ACCES LA SERVICII): Cresterea accesului persoanelor din comunitatile
defavorizate la servicii medicale, sociale, comunitare, agrement si sport

Obiectiv specific 7 (COMUNITATE SI IMAGINE PUBLICA): Promovarea multiculturalismului,
a intelegerii reciproce precum si prevenirea si combaterea discriminarii

Subsectiunea 2.3: Principalele reglementari europene si nationale precum si alte documente
programatice

Contractul de finantare nr POCU/481/5/1/127445 incheiat intre MFE-AMPOCU/Ol POCU
responsabil si Asociatia Gandim si Actionam Local in Sectorul 4, pentru implementarea
proiectului ”Sprijin pentru functionarea Asociatiei Gandim si Actionam Local in Sectorul
4”- cod SMIS 2014+: 127445

Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17
decembrie 2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european de
dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol
pentru dezvoltare rurala si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime, precum si
de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare regionala,
Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european pentru pescuit si afaceri
maritime si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului

Regulamentul (UE) nr. 1304/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17
decembrie 2013 privind Fondul social european si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.
1081/2006 al Consiliului;

Strategia de Dezvoltare Locala a GAL Sector 4

Ghidul pentru implementarea strategiilor de dezvoltare locala - document destinat
Grupurilor de Actiune Locala (GAL), infiintate la nivelul oraselor cu peste 20.000 locuitori,
Etapa a Ill-a a Mecanismului DLRC, in vederea implementarii corecte a mecanismului DLRC

0.U.G. nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente
acestora.

GHIDUL SOLICITANTULUI - CONDITII SPECIFICE PENTRU DEPUNEREA N SISTEMUL MySMIS A
cererilor de finantare aferente fiselor de proiect selectate de GAL in cadrul SDL - Etapa a
[ll-a a mecanismului DLRC AP 5/ Pl 9.vi/ OS 5.1, cu toate completarile si modificarile
ulterioare

Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman
2014-2020.

Alte prevederi comunitare si nationale incidente.
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Ocupare

v

Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei
de munca, cu modificarile si completarile ulterioare, inclusiv legislatia subsecventa;

v’ Legea nr. 448/2006 (republicata) privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap;

v Ordonanta Guvernului nr. 129/2000 (republicata) privind formarea profesionala a adultilor,
inclusiv legislatia subsecventa;

v Hotararea Guvernului nr. 918/2013 privind aprobarea Cadrului national al calificarilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

v" Hotararea Guvernului nr. 377 din 18 aprilie 2002 pentru aprobarea Procedurilor privind
accesul la masurile pentru stimularea ocuparii fortei de munca, modalitatile de finantare
si instructiunile de implementare a acestora;

v Legea nr. 279/2005 (republicata) privind ucenicia la locul de munca, inclusiv legislatia
subsecventa;

v Legea nr. 335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolventii de invatamant superior,
cu modificarile si completarile ulterioare, inclusiv legislatia subsecventa.

Antreprenoriat

v Legea nr. 31/1990 (republicata) privind societatile comerciale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

v' Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor
economice de catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si
intreprinderile familiale, cu modificarile si completarile ulterioare;

v Legea nr. 346/2004 privind stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si
mijlocii, cu modificarile si completarile ulterioare.

Social

v Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

v Ordonanta Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

v' Legea nr. 219/2015 privind economia sociala;

v Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata;

v' Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

v Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

v' Hotararea Guvernului nr. 539/2005 pentru aprobarea Nomenclatorului institutiilor de

asistenta sociala si a structurii orientative de personal, a Regulamentului-cadru de
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organizare si functionare a institutiilor de asistenta sociala, precum si a Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 68/2003 privind
serviciile sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 268/2007 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 1113/2014 privind aprobarea Strategiei nationale pentru
protectia si promovarea drepturilor copilului pentru perioada 2014-2020 si a Planului
operational pentru implementarea Strategiei nationale pentru protectia si promovarea
drepturilor copilului 2014 - 2016;

Hotararea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale;

Hotararea Guvernului nr. 18/2015 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Romaniei de
incluziune a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome pentru perioada 2015-2020, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 383/2015 pentru aprobarea Strategiei Nationale privind
incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2015-2020 si a Planului strategic
de actiuni pentru perioada 2015 - 2020;

Hotararea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale;

Ordinul Ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 1372/2010 privind aprobarea
Procedurii de autorizare a unitatilor protejate;

Ordinul Viceprim-ministrului, Ministrului dezvoltarii regionale si administratiei publice nr.
189/2013 pentru aprobarea reglementarii tehnice "Normativ privind adaptarea cladirilor
civile si spatiului urban la nevoile individuale ale persoanelor cu handicap, indicativ NP
051-2012 - Revizuire NP 051/2000";

Ordinul Ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr.
1838/2014 privind aprobarea liniilor de subventionare prioritare in domeniul asistentei
sociale pentru anul 2015, respectiv unitatile de asistenta sociala si capitolele de cheltuieli
pentru care asociatiile si fundatiile pot solicita subventii de la bugetul de stat, pentru anul
2015, in baza prevederilor Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor
si fundatiilor romane cu personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza unitati de
asistenta sociala;

Ordinul Ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 424/2014
privind aprobarea criteriilor specifice care stau la baza acreditarii furnizorilor de servicii
sociale;

Ordinul Ministrului muncii si justitiei sociale nr. 29 din 3 ianuarie 2019 pentru aprobarea
standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate
persoanelor varstnice, persoanelor fara adapost, tinerilor care au parasit sistemul de
protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si a
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serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si cantinele
sociale

Ordinul Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr. 653 din 13 martie 2019 privind
instructiunile pentru implementarea prevederilor legale referitoare la licentierea
serviciilor sociale in contextul aprobarii unor noi standarde minime de calitate in domeniul
serviciilor sociale si pentru abrogarea unor ordine;

Ordinul Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr. 82 din 16 ianuarie 2019 privind aprobarea
standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate
persoanelor adulte cu dizabilitati;

Ordinul Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr. 28 din 3 ianuarie 2019 privind aprobarea
standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate prevenirii
si combaterii violentei domestice.

Educatie

v

<\

OMCTS nr. 5564/2011 privind Metodologia de acreditare si evaluare periodica a furnizorilor
de formare continua si a programelor de formare oferite de acestia, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar in anul scolar 2019-2020;

OMECS nr. 5439/07.10.2015 pentru modificarea Metodologiei privind formarea continua a
personalului din invatamantul preuniversitar, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei,
cercetarii, tineretului si sportului nr. 5561/2011;

ORDIN nr. 5484/2011 pentru aprobarea Metodologiei privind recunoasterea si echivalarea
competentelor profesionale dobandite formal, non-formal sau informal de catre cadrele
didactice care ocupa functii de educatori/educatoare, institutori/institutoare,
invatatori/invatatoare, maistru-instructor, antrenor, in vederea ocuparii functiei didactice
de profesor pentru invatamantul prescolar, profesor pentru invatamantul primar, profesor
de instruire practica, respectiv profesor-antrenor in cluburile sportive scolare, palatele si
cluburile copiilor;

Hotararea Guvernului nr. 15/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 248/2015 privind stimularea participarii in invatamantul prescolar a
copiilor provenind din familii defavorizate si a procedurii de acordare a tichetelor sociale
pentru gradinita a fost publicata in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 54 din 25 ianuarie 2016;

Ordin al ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr. 5349/07.09.2011
privind aprobarea Metodologiei de organizare a Programului ,,Scoala dupa scoala”;

Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordin MECTS nr. 5248/2011, privind aplicarea Programului ,,A doua sansa”;

Metodologia privind organizarea programului ,,A doua sansa”- invatamant primar, anexa 1
la OMECTS 5248/2011;
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Plan cadru de invatamant pentru programul ,,A doua sansa” - invatamant primar, anexa 2
la OMECTS 5248/2011;

Metodologia privind organizarea procesului de invatamant in cadrul Programului "A doua
sansa" pentru invatamantul secundar inferior - anexa 3 la OMECTS 5248/2011;

Plan - cadru de invatamant pentru programul "A doua sansa”, pentru invatamantul secundar
inferior - anexa 4 la OMECTS 5248/2011;

Ordinul MENCS nr. 5293/2015, privind aprobarea Structurii standardului de pregatire
profesionala din invatamantul profesional si tehnic;

Legea nr. 258/2007 privind practica elevilor si studentilor.

Sanatate - Asistenta medicala comunitara

v

v

OUG 162/ 2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de
Ministerul Sanatatii Publice catre autoritatile administratiei publice locale;

HG nr. 56/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a OUG nr. 162/2008
privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii
catre autoritatile administratiei publice locale;

HG nr. 459/2010 pentru aprobarea standardului de cost/an pentru servicii acordate in
unitatile medico-sociale si a unor normative privind personalul din unitatile de asistenta
medico-sociala si personalul care desfasoara activitati de asistenta medicala comunitara;

HG nr. 140/2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a
dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru anii
2018 - 2019.
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SECTIUNEA 3: Conditii specifice pentru apelul de proiecte

Subsectiunea 3.1: Contributia fiselor de proiecte la program

Capitolul 3.1.1: Axa prioritara, obiectivul specific POCU/SDL, rezultat asteptat

Pentru a putea obtine finantare in cadrul acestui apel, fisele de proiecte trebuie sa se incadreze in:

e Programul Operational Capital Uman 2014-2020

O

O

Axa prioritara 5. Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii

Obiectiv tematic 9. Promovarea incluziunii sociale, combaterea saraciei si a oricarei
forme de discriminare

Prioritate de investitii 9.vi. Strategii de dezvoltare locala plasate sub responsabilitatea
comunitatii

Obiectivul specific 5.1. Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie si
excluziune sociala din comunitatile marginalizate (roma si non-roma) din orase/municipii
cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartinand minoritatii roma, prin
implementarea de masuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC

e Strategia de Dezvoltare a GAL Sector 4

@)

O

O

Obiectiv specific 4: Dezvoltarea resurselor umane si cresterea ocuparii
Masura 4.1: Participarea la programe de ucenicie la locul de munca
Masura 4.2: Oferirea de servicii de ocupare individualizate
Masura 4.3: Acordarea de subventii pentru angajatori care angajeaza persoane
vulnerabile
Masura 4.4: Oferirea de servicii personalizate pentru infiintarea de afaceri si ocuparea
pe cont-propriu
Masura 4.5: Organizarea de campanii de informare si constientizare pentru integrarea
pe piata muncii a persoanelor din grupurile marginalizate si combaterea discriminarii
la locul de munca, inclusiv la angajare
Masura 4.6: Acordarea de subventii (micro-granturi) pentru infiintarea de noi afaceri,
inclusiv sprijin post-infiintare afacere
Obiectiv specific 5: imbunatatirea nivelului de educatie
Masura 5.2: imbunatatirea a serviciilor de educatie anteprescolara si prescolara
Masura 5.3: Organizarea de programe de tip zone prioritare de educatie/ scoala dupa
scoala
Masura 5.4: Organizarea de campanii de informare si constientizare pentru care
vizeaza desegregarea scolara si combaterea abandonului scolar
Masura 5.5: Realizarea de cursuri de alfabetizare si programe de tip a doua sansa
pentru persoanele adulte
Obiectiv specific 6: Cresterea accesului persoanelor din comunitatile marginalizate la
servicii medicale, sociale, comunitare, agrement si sport
Masura 6.2: Oferirea de pachete de servicii medico-sociale

Proiect
,»Sprijin pentru functionarea Asociatiei Gandim si Actiondm Local in Sectorul 4”- cod SMIS 2014+: 127445

13



* ¥ 5
* *
* *

<

UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale
2014-2020

*
L R

Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Masura 6.3: Oferirea de servicii sociale, comunitare, agrement si sport, inclusiv pentru
copii, tineri, adulti/parinti etc. din categoria persoanelor defavorizate

Masura 6.4: Acordarea de asistenta juridica pentru reglementarea actelor de
identitate, de proprietate, de stare civila, de obtinere a drepturilor de asistenta
sociala (beneficii de asistenta/ servicii sociale.

Rezultat asteptat

Principalul rezultat asteptat prin sprijinul financiar acordat in cadrul prezentului apel de fise de
proiecte il reprezinta:

- Numar redus de persoane aflate in risc de saracie sau excluziune sociala din comunitatile
marginalizate (roma si non-roma) din teritoriul SDL GAL Sector 4, cu accent pe cele cu populatie
apartinand minoritatii roma, prin implementarea de masuri/ operatiuni integrate in contextul
mecanismului DLRC.

Capitolul 3.1.2: Aria de implementare a interventiilor lansate

Interventiile lansate se adreseaza teritoriului SDL asa cum este descris in Strategia de Dezvoltare
Locala elaborata de catre GAL Sectorul 4, avand caracter integrat si multisectorial.

Conform Strategiei de Dezvoltare Locala a GAL Sector 4, teritoriul SDL in cadrul caruia se poate
solicita finantare conform prezentului ghid este format din 3 Zone Urbane Marginalizate si zona
functionala aferenta.

Zonele urbane marginalizate sunt:
% ZUM 1 Nehoiu-Cretesti

% ZUM 2 Belerciu 23

% ZUM 3 - Intrarea Fagetelu

Capitolul 3.1.3: Indicatori
A. Indicatori specifici de program

Indicatorii aferenti fisei de proiect contribuie la atingerea tintelor indicatorilor relevanti aferenti
POCU din cadrul SDL GAL Sector 4.

Fiecare fisa de proiect va include indicatori de realizare si indicatori de rezultat imediat. Tipologia
indicatorilor de realizare si a indicatorilor de rezultat imediat aplicabila fiecarei fise de proiect,
precum si tintele minime ale ambelor tipuri de indicatori sunt cele stabilite de GAL prin ghidul
specific de la nivel de SDL, in functie de specificul interventiei/interventiilor finantate.

Definitiile tuturor indicatorilor de realizare (45168, 45169, 45170) si ale tuturor indicatorilor de
rezultat imediat (45164, 45165, 45166, 45167) se regasesc in Anexa 10 - Definitiile indicatorilor de
rezultat si realizare - ghidul solicitantului - conditii specifice 0S 5.1.

Ca regula generala, pentru fiecare indicator de realizare si pentru fiecare indicator de rezultat
imediat, totalul tintelor asumate prin fisele de proiect POCU trebuie sa asigure atingerea tintelor
pentru indicatorii de realizare si rezultat POCU din SDL GAL Sector 4.

in mod specific, totalul valorilor asumate pentru indicatorul 45165 din fisele de proiect POCU
selectate de GAL in vederea finantarii si avizate de CCS restrans trebuie sa asigure atingerea tintei
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minime obligatorii de 25% din numarul persoanelor care beneficiaza de masuri de ocupare la nivelul
interventiilor POCU din cadrul SDL aprobata.

Conform Regulamentului (UE) nr. 1304/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17
decembrie 2013 privind Fondul social european si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1081/2006
al Consiliului, ,,Participanti” sunt persoanele care beneficiazd in mod direct de o interventie din FSE,
care pot fi identificate si cdrora li se pot solicita caracteristicile, si pentru care sunt angajate
cheltuieli specifice. Alte persoane nu vor fi clasificate ca participanti.

Solicitantul va avea obligatia raportarii indicatorilor comuni, avand in vedere prevederile
Regulamentului (UE) nr. 1304/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie 2013
privind Fondul social european si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1081/2006 al Consiliului, art.
5: ”Toti indicatorii comuni de realizare si de rezultat trebuie raportati pentru toate prioritatile de
investitii”.

Toate datele aferente indicatorilor privind participantii trebuie raportate conform atributelor
mentionate in anexa | a Regulamentului (UE) nr. 1304/2013 al Parlamentului European si al Consiliului
din 17 decembrie 2013 privind Fondul social european si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.
1081/2006 al Consiliului).

in vederea dezvoltarii unui mecanism fiabil de monitorizare a indicatorilor vizati de proiect care sa
asigure furnizarea de date privind statusul atingerii tintelor propuse, beneficiarul are obligatia de a
incarca lunar in sistemul informatic, informatiile aferente procesului de monitorizare.

B. Indicatori tinte minime obligatorii prevazute pentru o fisa de proiect.

Fiecare fisa de proiect va avea in vedere urmatoarele tinte minime obligatorii pentru indicatorii de
realizare/rezultat (criteriu de eligibilitate)

Indicatori de realizare si rezultat POCU

Indicator

Tinta minima obligatorie

Indicatori de
realizare

Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc
de saracie si excluziune sociala care beneficiaza de
servicii integrate? - 510 persoane
din care:

= Roma: 30 persoane

Servicii3 la nivelul comunitatilor marginalizate aflate in
risc de saracie si excluziune sociala care beneficiaza de
sprijin - 1 serviciu din care:

o Servicii medicale

o Servicii sociale: 1 serviciu

o  Servicii socio-medicale

Regiune  dezvoltata - 510
persoane

* Minimum 50% din grupul tintd

aferent acestui indicator va beneficia

de mdsuri de ocupare, reprezentat de

260 persoane, din care roma 15

persoane

Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc
de saracie si excluziune sociala care dobandesc o
calificare, la incetarea calitatii de participant - 130
persoane, din care:

o Roma: 5 persoane

50% din numarul persoanelor care
beneficiaza de masuri de ocupare

2 jn cadrul proiectelor POCU, prin persoane care beneficiazd de servicii integrate se intelege persoane care beneficiazd, in cadrul interventiilor din cadrul

SDL aprobate, de minimum 2 mdsuri finantate (fie ambele din POCU, fie una din POR si una din POCU)

3Indicatorul ia in calcul fiecare tip de serviciu social furnizat in cadrul proiectului in comunitatea marginalizatd vizatd (ex. servicii de ingrijire personald;
servicii de recuperare/reabilitare; servicii de insertie/ reinsertie sociald, servicii sociale destinate anumitor categorii de beneficiari:- copilului si/sau
familiei; persoanelor cu dizabilitdti; persoanelor vérstnice; victimelor violentei in familie; persoanelor fdrd addpost; persoanelor cu diferite adictii
(consum de alcool, droguri, alte substante toxice, internet, jocuri de noroc etc.) etc.
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Indicatori Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc | 25% din numarul persoanelor care
de rezultat de saracie si excluziune sociala care au un loc de | beneficiaza de masuri de ocupare
munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate
independenta, la incetarea calitatii de participant - 65
persoane, din care:
o Roma: 2 persoane

Servicii la nivelul comunitatilor marginalizate aflate in | 70% din tinta indicatorului de realizare
risc de saracie si excluziune sociala functionale - 1 | Servicii la nivelul comunitatilor

serviciu, din care: marginalizate aflate in risc de saracie
o Servicii medicale si excluziune sociala care beneficiaza
o Servicii sociale: 1 serviciu de sprijin

o Servicii socio-medicale

Indicatori de rezultat (outcome) proprii SDL

INDICATORI DE REZULTAT UM Nivel | An Tinta
de de 2023
baza | baza

Obiectiv specific 4 (OCUPARE)

Persoane care beneficiaza de masuri integrate de ocupare persoane 0 2017 | 260

Persoane care participa la cursuri de calificare persoane 0 2017 | 130

Persoane care isi gasesc un loc de munca, inclusiv care desfasoara activitati persoane 0 2017 | 65

independente

Nr. de targuri de locuri de munca organizate pentru grupuri vulnerabile targ 0 2017

Nr. campanii de informare si constientizare pentru nediscriminare pe piata campanii 0 2017 | 12

muncii

Obiectiv specific 5 (EDUCATIE)

Persoane care participa la programe de tip ,,A doua sansa” persoane 0 2017 | 30

Nr. campanii de informare privind desegregarea scolara si combaterea campanii 0 2017 | 6

abandonului scolar

Obiectiv specific 6 (ACCES LA SERVICII)

Persoane defavorizate care beneficiaza de servicii sociale, comunitare, persoane 0 2017 | 510

agrement si sport

Nr. campanii de informare care vizeaza cresterea accesului la serviciilor campanii 0 2017 | 6

sociale si combaterea nediscriminarii

Persoane care beneficiaza de asistenta juridica persoane 0 2017 | 220

Definitia indicatorului 45168 din Anexa 1 aferentd GS CS 0.S.5.1. pentru depunerea in MySMIS a
cererilor de finantare aferente fiselor de proiecte selectate de GAL si avizate de CCS restrans, in
cadrul - Etapa a lll-a a mecanismului DLRC, a fost astfel detaliatd in scopul sprijinirii implementdrii
SDL si a indeplinirii indicatorilor prevazuti in cadrul SDL Astfel, a fost introdusd aceastd posibilitate
la nivelul fiselor de proiecte POCU si al cererilor de finantare aferente acestora, de definire
detaliatd a indicatorului 45168 - persoanele care beneficiazd de servicii integrate, ca fiind acele
persoane care beneficiaza in cadrul interventiilor SDL aprobate de minimum 2 mdsuri finantate (fie
ambele din POCU, fie una din POR si una din POCU).

Aceastd abordare flexibild permisa la nivelul fiselor de proiecte si al cererilor de finantare aferente
acestora finantate in cadrul 0.5.5.1 POCU, ar trebui aplicatd de GAL la momentul lansdrii unui apel
aferent unei/unor interventii POCU din SDL, ca o exceptie (in functie de tipologia unui anumit
segment de grup tintd raportatd la nevoile din teritoriu SDL) si nu ca o reguld aplicatd asupra
intregului grup tintd din SDL.
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Subsectiunea 3.2: Informatii apeluri de fise de proiecte
Capitolul 3.2.1: Ce tip de apeluri de fise de proiecte se lanseaza

Apelul lansat de GAL Sector 4 este un apel de tip competitiv, cu termen limita de depunere. Selectia
fiselor de proiecte se va face in baza punctajului obtinut, in limita bugetului aprobat. In cazul fiselor
de proiecte POCU nu se aplica modalitatea de selectie ”primul venit-primul servit”.

Fisele de proiect sunt selectate de GAL Sector 4 printr-o procedura transparenta si echitabila, cu
respectarea prevederilor documentului Ghid pentru implementarea Strategiilor de Dezvoltare Locala
- document destinat Grupurilor de Actiune Locala (GAL), infiintate la nivelul oraselor cu peste 20.000
locuitori, Etapa a lll-a a Mecanismului DLRC, in vederea implementarii corecte a mecanismului DLRC,
in conformitate cu PROCEDURA DE EVALUARE SI SELECTIE A FISELOR DE PROIECTE avizata de CCS
Restrans.

NOTA: Fisele de proiect vor fi selectate de catre GAL Sector 4, in ordinea punctajului obtinut pana
la epuizarea bugetului alocat in cadrul apelului specific apoi vor fi transmise spre avizare catre CCS
restrans. Fisele de proiect avizate fiind ulterior dezvoltate in proiecte mature ce vor fi depuse in
cadrul apelului national de proiecte lansat de AMPOCU prin MYSMIS2014 pentru AP 5/ P1 9.vi/ OS 5.1

Capitolul 3.2.2: Care este perioada in care pot fi depuse fisele de proiecte

Data lansarii cererii de fise de proiecte: 17 septembrie 2021;
Data si ora de incepere a depunerii de fise de proiecte: 17 septembrie 2021, ora 12:00;
Data si ora de inchidere a depunerii de fise de proiecte: 17 octombrie 2021, ora 12:00

Interval orar depunere fise de proiecte: 09:00 - 13:00

Capitolul 3.2.3: Unde se depun fisele de proiecte si care este modalitatea de depunere

Fisele de proiect trebuie sa fie intocmite in limba romana si sa respecte formatul si instructiunile de
completare prezentate in cadrul Anexei 1 - Formularul fisei de proiect POCU. Documentele redactate
in alta limba vor fi insotite, in mod obligatoriu de traducere autorizata in limba romana. Nu se
accepta fise de proiect completate de mana.
ATENTIE! Dosarul fisei de proiect/propunerii de proiect trebuie insotit in mod obligatoriu de anexele
prevazute in modelul standard specific masurii pentru care se aplica, respectiv Anexa 1 la prezentul
ghid. Anexele dosarului Fisei de proiect fac parte integranta din aceasta.
De asemenea, in cazul fiselor de proiect POCU, pentru o abordare unitara si o fluidificare a procesului
de evaluare si selectie dosarul fisei de proiect va contine un OPIS, in care vor fi trecute Fisa de
proiect cu titlul, denumirea Anexelor care insotesc fisa de proiect asezate in ordinea in care se
regasesc in modelul cadru.
Fisele de proiect vor fi depuse fizic de beneficiari la sediul GAL Sector 4 - punctul de lucru din Bd.
Metalurgiei nr. 12-18, Grand Arena, Et. 1, Sector 4 (incinta Primariei Sectorului 4), intr-un plic sigilat,
care contine 1 exemplar original si 2 CD/memory stick care vor contine aceleasi informatii cu
exemplarul original pe hartie. Pe plic se va scrie numai:

Pentru Apel (denumirea apelului)....

A nu se deschide pdna la data de .................. (data limita de depunere aferenta

apelului)
In situatia in care pachetul fisei de proiect nu respecta cerintele privind depunerea prezentate mai
sus (in ceea ce priveste mentiunile inscrise pe plic) acesta nu se va deschide si se va returna
aplicantului.
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Fisele de proiect primite se inregistreaza la GAL intr-un registru special intocmit si vor primi un numar
de identificare.

Fisele de proiect se vor pastra intr-un loc inchis si sigilat pana la repartizarea catre expertii
evaluatori. Pachetul fisei de proiect se va deschide in ziua demararii procesului de evaluare.
Nedepunerea in termenul prevazut de apel va conduce automat la respingerea dosarului fisei de
proiect pe motiv de neconformitate administrativa.

Capitolul 3.2.4: Tipuri de actiuni sprijinite
A. Actiunile sprijinite in cadrul axei prioritare/prioritatii de investitii POCU
Fisele de proiecte trebuie sa se incadreze in urmatoarele domenii eligibile :

- domeniul ocuparii fortei de munca: sprijin pentru accesul si/sau mentinerea pe piata muncii,
sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunitatii, inclusiv a ocuparii pe cont-propriu;

- domeniul dezvoltarii/ furnizarii de servicii sociale/ medicale/ medico-sociale: sprijinirea
dezvoltarii/furnizarii de servicii sociale/ furnizarea de servicii, inclusiv in cadrul centrelor
comunitare integrate (medico-sociale);

- domeniul educatiei: sprijin pentru cresterea accesului si participarii la educatie - educatia timpurie
(de nivel anteprescolar si prescolar), invatamant primar si secundar, inclusiv a doua sansa si
reducerea parasirii timpurii a scolii, prin acordarea unor pachete integrate;

- domeniul acordarii de asistenta juridica pentru reglementarea actelor persoanelor din grupul tinta
(acolo unde este cazul);

- domeniul combaterii discriminarii si a segregarii: campanii de informare si constientizare/ actiuni
specifice in domeniul combaterii discriminarii, actiuni de implicare activa si voluntariat a/al
membrilor comunitatii pentru solutionarea problemelor cu care se confrunta comunitatea, actiuni de
facilitare si mediere pentru identificarea si consolidarea de parteneriate.

ATENTIE! La finalul implementdrii SDL, totalul indicatorilor POCU din cadrul cererilor de finantare
finantate din bugetul POCU al SDL a GAL Sectorul 4 trebuie sd fie cel putin egal cu tintele minime asumate
prin SDL aprobatd. In acest sens fiecare beneficiar din cadrul prezentului apel va informa periodic GAL
Sectorul 4 cu privire la stadiul implementdrii proiectului, in scopul monitorizdrii de cdtre GAL a
implementdrii SDL si indeplinirii indicatorilor asumati la nivel de SDL.

Tn cadrul domeniului ocuparii fortei de munca, activitatile eligibile sunt urmatoarele:

ACTIVITATEA PRINCIPALA 1 - SPRIJIN PENTRU ACCESUL SI/SAU MENTINEREA PE PIATA MUNCII, de
exemplu:

- participarea la programe de ucenicie;

- stagii pentru persoanele din cadrul comunitatilor marginalizate;

- informare si consiliere profesionala;

- formare profesionala;

- alte masuri de sprijin pentru gasirea unui loc de munca, inclusiv prin masuri de acompaniere;
evaluarea competentelor dobandite in sistem non-formal si informal;

alte tipuri de interventii identificate ca fiind necesare.
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Sub-activitatea 1.1. - Participarea la programe de ucenicie la locul de munca

Ucenicia reprezinta formarea profesionala realizata la locul de munca in baza unui contract de
ucenicie, fiind organizata conform prevederilor Legii nr. 279/2005 privind ucenicia la locul de munca,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare. Ucenicia la locul de munca se organizeaza
pentru calificarile stabilite prin legislatia in vigoare si pentru ocupatiile cuprinse in Clasificarea
ocupatiilor din Romania, pentru care exista standarde de pregatire profesionala, respectiv standarde
ocupationale.

Angajatorii care doresc sa organizeze activitati de ucenicie la locul de munca potrivit domeniilor de
activitate au obligatia sa declare la AJOFM/ AMOFM locurile de munca vacante pentru care
organizeaza aceste activitati.

Pentru formarea profesionala a ucenicului, angajatorul are obligatia de a respecta prevederile OG
129/2000 privind formarea profesionala a adultilor, cu modificarile si completarile ulterioare,
activitatea de formare fiind finalizata cu certificate de calificare cu recunoastere nationala.
Evaluarea si certificarea formarii profesionale prin ucenicie la locul de munca se realizeaza in
conformitate cu prevederile legale in vigoare privind formarea profesionala.

NOTA: Desi cheltuielile aferente subventiilor pentru ucenicie nu vor fi bugetate si decontate in cadrul proiectului
aferent OS 5.1 POCU, participantii la programele de ucenicie pot fi cuantificati ca grup tintd pe mdsurile de ocupare.
Angajatorii care doresc sd beneficieze de subventiile acordate in baza Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 60 din 5
iulie 2018 pentru modificarea si completarea unor acte normative din domeniul fortei de muncd pentru incheierea de
contracte de ucenicie se vor adresa structurilor teritoriale ale ANOFM.

Sub-activitatea 1.2. - Participarea la programe de stagii pentru absolventii de invatamant
superior

Organizarea stagiilor pentru absolventii de invatamant superior de catre angajatori se realizeaza in
baza unui contract de stagiu incheiat intre angajator si stagiar, cu durata de 6 luni, anexa la
contractul individual de munca, conform prevederilor Legii nr. 335/2013 privind efectuarea stagiului
pentru absolventii de invatamant superior, cu modificarile si completarile ulterioare.

Perioada de stagiu se desfasoara conform unui program de activitati aprobat de angajator, la
propunerea conducatorului compartimentului in care isi desfasoara activitatea stagiarul.
Angajatorul desemneaza un mentor - persoana care coordoneaza stagiarul pe durata stagiului si care
participa la activitatea de evaluare a acestuia.

La sfarsitul perioadei de stagiu, angajatorul are obligatia sa evalueze cunostintele stagiarului si sa
elibereze certificatul/adeverinta din care sa reiasa perioada in care acesta a desfasurat activitatea
in baza contractului de stagiu, competentele si deprinderile practice dobandite. Certificatul atesta
dobandirea de experienta si vechime in munca sau in specialitate, dupa caz.

NOTA: Desi cheltuielile aferente subventiilor pentru stagii nu vor fi bugetate si decontate in cadrul proiectului,
participantii la programele de stagii pot fi cuantificati ca grup tintd pe mdsurile de ocupare. Angajatorii care doresc sd
beneficieze de subventiile acordate in baza Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 60 din 5 iulie 2018 pentru
modificarea si completarea unor acte normative din domeniul fortei de muncd pentru incheierea de contracte de stagiu
se vor adresa structurilor teritoriale ale ANOFM.

Sub-activitatea 1.3. - Sprijin pentru accesul si/sau mentinerea pe piata muncii (de ex., mdsuri
de sprijin pentru gdsirea unui loc de muncad - informare si consiliere profesionald, medierea muncii,
plasarea pe piata muncii, formare profesionald, evaluarea competentelor dobdndite in sistem non-
formal si informal etc.)

Formarea profesionala trebuie sa fie realizata de catre furnizori de formare profesionala autorizati
in conformitate cu prevederile OG nr. 129/2000 privind formarea profesionala a adultilor,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, fiind finalizata cu certificate de calificare sau
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de absolvire cu recunoastere nationala. Formarea profesionala se organizeaza prin programe de
initiere, calificare, recalificare, perfectionare si specializare. Angajatorii pot organiza programe de
formare profesionala doar daca sunt autorizati ca furnizori de formare profesionala in conditiile OG
nr. 129/2000 privind formarea profesionala a adultilor, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Conform anexei 2 a HG 918/2013 privind Cadrul national al calificarilor, cu modificarile si
completarile ulterioare, persoanele care au absolvit invatamantul primar (4 clase) pot participa la
programe de initiere, definite in OG nr. 129/2000, privind formarea profesionala a adultilor,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, organizate de furnizori de formare
profesionala autorizati, care se finalizeaza cu certificate de absolvire cu recunoastere nationala.

Activitatile de contractare, pe baze temporare, a personalului, desfasurate de persoanele juridice in
baza autorizatiei de functionare ca agent de munca temporara, nu intra in sfera serviciilor
specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca.

In cadrul masurilor destinate sprijinirii accesului si/sau mentinerii pe piata muncii, liderul de
parteneriat/partenerul/partenerii poate/pot acorda sprijin financiar sub forma de ajutor de miniis
pentru intreprinderi* (angajatori) care angajeaza pe o perioada nedeterminatd, persoane aflate in
risc de saracie si excluziune sociala din teritoriul acoperit de SDL, care la data intrarii in operatiune
au calitatea de tomer sau persoana inactiva. Acordarea de sprijin financiar angajatorilor pentru
sustinerea accesului si/sau mentinerii pe piata muncii a persoanelor aflate in risc de saracie si
excluziune sociali din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori, din teritoriul acoperit
de SDL, care la data intrarii in operatiune au calitatea de somer sau persoana inactiva, prin
subventionarea locurilor de munca, se face in limita a 2250 lei/luna/angajat pe o perioada de
maximum 12 luni. Sprijinul se acorda pentru plata salariului proportional cu timpul efectiv lucrat de
salariat si nu se cumuleaza, pentru acelasi angajat, cu masurile prevazute de art 1 alin (4) din OUG
nr 132/2020privind unele masuri de sprijin destinate salariatilor si angajatorilor in contextul situatiei
epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului SARS-COV-2, precum si pentru stimularea
cresterii ocuparii fortei de munca, cu masurile active de sprijin acordate potrivit art | si art Ill alin
(2) din OUG 92/2020 pentru instituirea unor masuri active de sprijin destinate angajatilor si
angajatorilor in contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului SARS-
COV-2, precum si pentru modificarea unor acte normative si nici cu masurile de stimulare a
angajatorilor finantate din bugetul asigurarilor pentru somaj prevazute de Legea nr 76/2002 privind
sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si
completarile ulterioare. Perioada pentru care se poate acorda ajutor de minimis pentru sprijinirea
angajatorilor care angajeaza pe perioada nedeterminata persoane aflate in risc de saracie sau
excluziune sociala din teritoriul acoperit de SDL, de maxim 12 luni, trebuie sa se deruleze in perioada
de implementare a proiectului. Angajatorii care beneficiaza de sprijin de minimis pentru incadrarea
in munca a persoanelor aflate in risc de saracie sau excluziune sociala din teritoriul acoperit de SDL
au obligatia de a mentine raporturile de munca sau de serviciu cu persoana/persoanele pentru care
a fost acordat sprijinul financiar pentru o perioada de minim 6 luni de la finalizarea perioadei in care
a beneficiat de ajutor de minimis in cadrul proiectului. In cazul in care, pe perioada de maxim 12
luni in care se acorda ajutorul de minimis sau in perioada de 6 luni in care are obligatia mentinerii
raporturilor de munca sau de serviciu, angajatorul inceteaza raporturile de munca sau de serviciu cu
persoana pentru angajarea careia a fost acordat ajutorul de minimis, angajatorul are obligatia da
restituie Autoritatii de Management pentru Programul Operational Capital Uman 2014-2020, integral

4 Intreprindere — reprezintd orice entitate implicatd intr-o activitate economici si care este constituitd conform Legii societtilor nr
31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, conform Legii nr 1/2005 privind organizarea si functionarea cooperatiei,
republicatd, cu modificarile ulterioare, conform Legii nr 219/2015 privind economia sociald, cu modificarile ulterioare, sau conform OUG
nr 44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice de catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile
familiale, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr 182/2016
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ajutorul de minimis de care a beneficiat plus dobanda’ aferentd daca incetarea acestora a avut loc
din motive imputabile angajatorului.

Ajutorul de minimis

Activitatea de sustinere a ocuparii persoanelor aflate in risc de saracie sau excluziune sociala din
teritoriul SDL, prin acordarea de sprijin financiar sub forma de ajutor de minimis (Sub-activitatea 1.3
- Sprijin pentru accesul si/sau mentinerea pe piata muncii) face obiectul Schemei de minimis,
aprobata prin Ordinul ministrului fondurilor europene nr 1581/02.09.2019, cu modificarile ulterioare.

In cadrul acestei subactivitati, cheltuielile aferente, altele decat cuantumul subventiei acordate
pentru angajatori, nu vor intra sub incidenta ajutorului de minimis, acestea fiind effectuate pentru
persoane fizice. Entitatea/entitatile din cadrul parteneriatului (parteneriat/partenerul/partenerii)
care acorda ajutor de minimis pentru subventionarea locuilor de munca actioneaza in calitate de
administrator/administrator al/ai schemei de ajutor de minimis.

Conform prevederilor Regulamentului (UE) nr 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind
aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, intreprinderile
care ati desfasoara activitatea in sectorul prelucrarii si comercializarii produselor Agricole pot
beneficia de ajutor de minimis, cu respectarea cumulative a urmatoarelor conditii:

(i) Valoarea ajutoarelor sa nu fie stabilita pe baza pretului sau a cantitatii produselor
achizitionate de la producatorii primari sau introduse pe piata de intreprinderile respective;
(i) Ajutoarele sa nu fie conditionate de transferarea lor partiala sau integrala catre producatorii

primari

Administratorii schemei de ajutor de minimis au obligatia de a informa angajatorii care beneficiaza
de sprijin financiar de minimis pentru angajarea persoanelor aflate in risc de saracie sau excluziune
sociala din teritoriul acoperit de SDL conform prevederilor din legislatia nationala, respectiv OUG
77/2014 privind procedurile nationale in domeniul ajutorului de stat, precum si pentru modificarea
si completarea Legii concurentei nr 21/1996, la data acordarii ajutorului, cu privire la caracterul de
minimis al ajutorului si va verifica respectarea plafonului de minimis impus de legislatia Uniunii
Europene.

ACTIVITATEA PRINCIPALZ\ 2 - SUSTINEREA ANTREPRENORIATULUI IN CADRUL COMUNITATII,
INCLUSIV A OCUPARII PE CONT PROPRIU

Pentru aceasta activitate, in functie de nevoile de ocupare ale persoanelor din grupul tinta, fisele
de proiecte pot implica derularea urmatoarelor sub-activitati:

Sub-activitatea 2.1. Acordarea de sprijin persoanelor din grupul tinta (persoane aflate in risc de
sdrdcie sau excluziune sociald) pentru infiintarea de afaceri sub forma unor servicii personalizate
de sprijin, de exemplu: consiliere/ consultantd/ mentorat/ formare profesionald antreprenoriald/
sprijin pentru elaborarea planului de afaceri etc., sprijinirea ocupdrii persoanelor apartindand
grupurilor vulnerabile, in cadrul intreprinderilor sociale de insertie, analiza si selectarea planurilor
de afaceri viabile, suport in infiintarea companiei etc.

5 Stabilita conform prevederilor art 25 alin (2) din schema de ajutor de minimis “Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in
orase/municipii cu populatie de peste 20.000 locuitori” aferenta POCU 2014-2020, AP 5 ”"Dezvoltare locald plasata sub responsabilitatea
comunitatii”, OS 5.1 “Reducerea numarului de persoane 2aflate in risc de sdrdcie sau excluziune sociald din comunitatile marginalizate
(roma si nonroma) din orase cu peste 20.000 locuitori, cu accentpe cele cu populatie apartindnd minoritatii rome, prin implementarea
de méasuri/operatiuni integrate in contextul mecanismului DLRC”, aprobata prin Ordinul ministrului fondurilor europene nr 1581/2019,
cu modificarile ulterioare.
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Planurile de afaceri vor fi supuse aprobarii unei comisii de selectie, pe baza unor criterii stabilite de
beneficiarul finantarii nerambursabile, in cadrul unui proces transparent si nediscriminatoriu.
Comisia de selectie a ideilor de afaceri va include obligatoriu un numar impar de membri din care se
recomanda sa faca parte reprezentanti ai:

- Mediului de afaceri;
- Patronatelor din aria de implementare a proiectului.

Doar persoanele fizice aflate in risc de saracie sau excluziune sociala ale caror planuri de afaceri
sunt aprobate de catre aceasta comisie vor beneficia de sprijin prin subactivitatea 2.2 - Acordarea
de micro-granturi (subventie) pentru infiintarea de noi afaceri, inclusiv sprijin post-infiintare
afacere.

Sub-activitatea 2.2 - Acordarea de micro-granturi pentru infiintarea de noi afaceri, inclusiv
sprijin post-infiintare afacere, de exemplu oferirea de servicii de contabilitate primard, servicii
financiare, de marketing.

Antreprenorii vor fi instruiti pentru dezvoltarea planului de afaceri, managementul resurselor umane,
identificarea de oportunitati de finantare pentru dezvoltarea activitatii independente.

Acordarea (micro-grantului) va fi conditionata de infiintarea firmei (costurile aferente infiintarii
firmei vor fi acoperite prin proiect - Sub-activitatea 2.1).

Suma maxima alocata (micro-grantul) pentru un plan de afaceri aprobat este de 25.000 euro®/ plan
de afaceri/ firma. Pentru micro-grantul acordat este obligatorie angajarea a minimum 1 persoana in
cadrul afacerii sprijinite. Perioada obligatorie de functionare a afacerii este de 12 luni pe perioada
implementarii proiectului la care se adauga perioada minima de sustenablilitate de minimum 6 luni
de la finalizarea perioadei obligatorii de functionare a afacerii.

Personalul echipei de proiect (atat al beneficiarului, cat si al partenerilor) nu poate face parte din
firmele infiintate prin proiect.

NOTA: Beneficiarul finantdrii nerambursabile are obligatia de a monitoriza respectarea regulilor de sustenabilitate de
cdtre beneficiarul ajutorului de minimis, respectiv continuarea functiondrii afacerii, inclusiv mentinerea locului de
muncd creat, pe o perioadd de minimum 6 luni de zile de la finalizarea perioadei obligatorii de functionare a afacerii
de 12 luni.

Perioada de sustenabilitate presupune continuarea functiondrii afacerii, inclusiv obligatia mentinerii locului de munca
ocupat si poate fi contabilizatd pe perioada implementadrii proiectului sau dupd finalizarea implementadrii.

Ajutorul de minimis

Activitatea de sustinere a antreprenoriatului in cadrul comunitatii (Activitatea 2 - Sustinerea
antreprenoriatului in cadrul comunitatii, inclusiv a ocuparii pe cont propriu) face obiectul Schemei
de minimis, aprobata prin Ordinul ministrului fondurilor europene nr. 1581/ 02.09.2019.

In cadrul acestei activitati, cheltuielile aferente Sub-activitatii 2.1. nu vor intra sub incidenta
ajutorului de minimis, acestea fiind efectuate pentru persoane fizice.

Pentru Activitatea 2 - Beneficiarul finantarii nerambursabile va asigura monitorizarea implementarii
masurilor de ajutor de minimis, in calitate de administrator al schemei de ajutor de minimis.

Scrisoarea de inaintare a Planului de afaceri prin care se solicita finantarea poate fi considerata
cerere de ajutor de minimis. Astfel, administratorii schemei de ajutor de minimis trebuie sa se

6 Cursul inforeuro valabil in luna publicarii in Monitorul Oficial a ordinului de aprobare a schemei de ajutor de minimis
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asigure ca planul de afaceri este inaintat intr-o modalitate corespunzatoare, aceste documente avand
calitate de cerere de ajutor de minimis in relatia cu administratorul schemei.

Intreprinderile care isi desfasoara activitatea in sectorul prelucrdrii si comercializdrii produselor
agricole pot beneficia de ajutor de minimis, cu respectarea cumulativa a urmatoarelor conditii:

(i) valoarea ajutoarelor sa nu fie stabilita pe baza pretului sau a cantitatii produselor achizitionate
de la producatorii primari sau introduse pe piata de intreprinderile respective;

(i) ajutoarele sa nu fie conditionate de transferarea lor partiala sau integrala catre producatorii
primari.

Administratorii schemei de ajutor de minimis au obligatia de a informa beneficiarii selectati conform
prevederilor din legislatia nationala, respectiv OUG 77/2014 privind procedurile nationale in
domeniul ajutorului de stat, precum si pentru modificarea si completarea Legii concurentei nr.
21/1996 - art. 19 - Furnizorul sau, dupa caz, administratorul masurilor de ajutor de minimis va
informa beneficiarii, la data acorddrii ajutorului, cu privire la caracterul de minimis al
ajutorului si va verifica respectarea plafonului de minimis impus de legislatia Uniunii Europene.

ACTIVITATEA PRINCIPALA 3 - SPRIJINIREA DEZVOLTARII/ FURNIZARII DE SERVICII SOCIALE/
MEDICALE/ MEDICO-SOCIALE, INCLUSIV IN CADRUL CENTRELOR COMUNITARE INTEGRATE

Nomenclatorul serviciilor sociale, precum si a regulamentelor - cadru de organizare si functionare a
serviciilor sociale este aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a
serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare.

Exemple de servicii sociale (fara ca lista sa fie exhaustiva):

- Servicii de consiliere sociala si informare, consiliere juridica, socializare si petrecerea timpului
liber, organizare si implicare in activitati comunitare si culturale, asistenta si suport pentru familie,
suport pentru realizarea activitatilor administrative si gestiunea bunurilor, orientare vocationala,
acordare de alimente, ajutoare materiale si financiare, servicii de ingrijire la domiciliu, ajutor pentru
realizarea activitatilor de baza ale vietii zilnice, ajutor pentru realizarea activitatilor instrumentale
ale vietii zilnice, integrarea sociala si participare, recuperare/ reabilitare functionala, mici
amenajari, reparatii, asistenta medicala, consiliere psihosociala si suport emotional, suport pentru
dezvoltarea abilitatilor de viata independenta, reintegrare familiala si comunitara, constientizare si
sensibilizare a populatiei, terapie ocupationala, linie telefonica de urgenta.

ACTIVITATEA PRINCIPALA 4 - SPRIJIN PENTRU CRESTEREA ACCESULUI SI PARTICIPARII LA
EDUCATIE: educatia timpurie (de nivel anteprescolar si prescolar), invatamant primar si secundar,
inclusiv a doua sansa si reducerea parasirii timpurii a scolii, precum si pentru imbunatatirea
conditiilor pentru desfasurarea invatamantul dual, ca parte a invatamantului profesional si tehnic.
Masurile de sprijin pot include acordarea unor pachete integrate, ca de exemplu: decontarea
cheltuielilor de transport si masa pentru copiii din grupul tinta, materiale educationale, accesul la
servicii medicale si sociale, masuri de prevenire si diminuare a parasirii timpurii a scolii prin servicii
educationale specifice nevoilor persoanelor din grupul tinta, masuri de acompaniere (ex.
imbracaminte si incaltaminte, stimulente conditionate de prezentd), adaptate nevoilor si specificului
comunitatii etc.

In vederea sprijinirii si stimularii cresterii calitatii nivelului educational in scolile care deservesc
copiii din comunitatile vizate de proiect, in cadrul acestei activitati pot fi acordate pachete integrate
pentru scoli defavorizate si/sau pentru profesorii din aceste scoli, pe baza performantei acestora in
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ceea ce priveste atragerea copiilor din grupul tinta catre sistemul de invatamant (cresterea prezentei
zilnice, imbunatatirea performantelor scolare, organizarea de activitati extracurriculare cu o
participare mare a copiilor din grupul tinta, educatia parintilor etc.).

Pentru activitatea 4, in functie de nevoile de educatie ale persoanelor din grupul tinta, propunerile
de proiecte pot implica derularea urmatoarelor sub-activitati:

Sub-activitatea 4.1. - Sprijin pentru cresterea accesului si participdrii la educatia timpurie
(invatdmant anteprescolar si/ sau invatdmant prescolar) prin asigurarea/ dezvoltarea si utilizarea
de servicii locale si materiale de invatare pentru copiii din invatadmantul anteprescolar si prescolar,
in special pentru copiii apartindnd minoritdatii Roma si copiii cu dizabilitati (dacd exista astfel de
cazuri la nivelul teritoriului acoperit de SDL), furnizarea de servicii de informare si consiliere a
pdrintilor, programe de educatie parentald, inclusiv mdsuri de acompaniere si de asigurare de sprijin
financiar.

Sub-activitatea 4.2. - Sprijin pentru reducerea parasirii timpurii a scolii prin: programe de tip
zone prioritare de educatie/ scoala dupa scoala, in cadrul cdrora pot fi finantate actiuni care
vizeazd reducerea pdrdsirii timpurii a scolii, inclusiv prin servicii de informare, consiliere si
mentorat destinate elevilor in risc de pdrdsire timpurie a scolii, precum si pdrintilor acestora,
programe care promoveazd activitdtile extra-curriculare cu accent pe dobdndirea de competente
cheie, mdsuri care vizeazd desegregarea scolard, actiuni care contribuie la cresterea stimei de sine,
educatie interculturald, programe de sprijin individualizat si adaptare curriculard, dezvoltare de
resurse si materiale noi de invdtare etc., furnizarea unor programe specifice de promovare a
regulilor elementare de igiend dezvoltate si adaptate pentru copii/ tineri roma si pentru copii/ tineri
care sunt cel mai afectati de sdrdcie si au o stare de sdndtate si conditii de viatd precare etc.

Sub-activitatea 4.3. Programe de tip ,,A doua sansa” - Sprijin pentru implementarea programelor
integrate destinate tinerilor care au abandonat scoala si adultilor care nu si-au finalizat educatia
obligatorie, consiliere si programe de educatie parentald pentru membrii familiilor copiilor si
adultilor care se afld in afara sistemului educational, actiuni si campanii de constientizare destinate
cresterii ratelor de mentinere in sistemul initial de invatamant si pentru a asigura intelegerea
beneficiilor pe care le oferd educatia in relatie cu oportunitdtile de angajare, furnizarea de
programe de tip ”A doua sansa” pentru implementarea programelor integrate dedicate persoanelor
care se reintorc in sistemul de educatie si formare.

Sub-activitatea 4.4. Sprijin pentru imbunatatirea conditiilor pentru desfasurarea invatamantul
dual, ca parte a invatamantului profesional si tehnic, conform metodologiei de organizare si
functionare a invdtdmantului dual.

Tnvatamantul dual are urmatoarele caracteristici specifice:

a) este organizat la initiativa operatorilor economici interesati, in calitate de potentiali angajatori si
parteneri de practica;

b) asigura oportunitati sporite de educatie si formare profesionala pe baza unui contract de
parteneriat si a unor contracte individuale de pregatire practica, prin pregatirea practica organizata
in raspunderea principala a operatorilor economici;

c) operatorii economici asigura pregatirea practica a elevilor, bursa la nivelul celei acordate din
fonduri publice si alte cheltuieli pentru formarea de calitate a elevilor;

d) faciliteaza implicarea operatorilor economici in mecanismele decizionale la nivelul unitatii de
invatamant partenere
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ACTIVITATEA PRINCIPALA 5 - ASISTENTA JURIDICA PENTRU REGLEMENTAREA ACTELOR DE
IDENTITATE, DE PROPRIETATE, DE STARE CIVILA (acolo unde este cazul). in cadrul acestei activitati
se va acorda sprijin pentru furnizarea de asistenta juridica pentru reglementarea actelor de
identitate, de proprietate, de stare civila, de obtinere a drepturilor de asistenta sociala (beneficii
de asistenta/ servicii sociale) etc.

Aceasta activitate va fi selectata doar in situatia in care exista astfel de nevoi pentru grupul tinta.

ACTIVITATEA PRINCIPALA 6 - COMBATEREA DISCRIMINARII SI A SEGREGARII: campanii de informare
si constientizare/ actiuni specifice in domeniul combaterii discriminarii, actiuni de implicare activa
si voluntariat a/al membrilor comunitatii pentru solutionarea problemelor cu care se confrunta
comunitatea, actiuni de facilitare si mediere pentru identificarea si consolidarea de parteneriate. In
cazul comunitatilor segregate sau a existentei unor servicii segregate (precum cele educationale)
sunt incurajate campaniile de informare care au ca scop pregatirea procesului de desegregare si
integrare a grupului marginalizat in societate (in special cele ce vizeaza desegregarea scolara si cea
legata de locuire).

Fiecare activitate principala din cadrul proiectului POCU trebuie sa fie fundamentata adecvat, cu
date din teritoriul vizat.

In situatii exceptionale, pentru proiectul POCU, anumite activitati specifice se pot desfasura si in
afara teritoriului acoperit de SDL, dar trebuie sa existe o fundamentare adecvata in cadrul proiectului
si al cererii de finantare pentru aceste situatii posibile (ex. activitati de formare, ucenicie,
invatamant dual) cu conditia obligatorie ca grupul tinta pentru proiectul POCU sa fie cel definit
conform Ghidului Solicitantului.

Se va acorda atentie propunerilor de fise de proiecte care valorifica initiativele finantarilor
anterioare din Programul Operational Regional 2007-2013 prin care a fost sustinuta infrastructura
destinata furnizarii de servicii sociale/ medicale/ centre multifunctionale.

NOTA: Acordarea finantdrii va fi conditionatd de asumarea responsabilitdtii pentru asigurarea sustenabilitdtii
serviciilor dezvoltate dupd finalizarea proiectului.

Sustenabilitatea serviciilor dezvoltate prin proiect (antreprenoriat) este de minimum 6 luni de zile de la finalizarea
perioadei obligatorii de functionare a afacerii de 12 luni (criteriu de eligibilitate).

Sustenabilitatea serviciilor dezvoltate prin proiect (sociale/ medicale/ medico-sociale) este de minimum 6 luni de la
finalizarea implementdrii proiectului (criteriu de eligibilitate).

Sustenabilitatea serviciilor educationale este de minimum 6 luni de la finalizarea implementdrii proiectului (criteriu
de eligibilitate).

ATENTIE!
In Grila de evaluare tehnico-financiard si selectie a fisei de proiect au fost prevazute criterii

de prioritizare punctate suplimentar pentru: mentinerea serviciilor sociale, a serviciilor
medico-sociale, mentinerea serviciilor de educatie, a serviciilor de ocupare dezvoltate prin
proiect (inclusiv ocuparea pe cont propriu/antreprenoriat) pentru o perioada de peste 12 luni
de la finalizarea implementdrii proiectului.

Astfel, pentru realizarea sustenabilitatii, mentinerea afacerilor infiintate prin proiect
pentru o perioada mai mare de 12 luni consecutive de la finalizarea perioadei obligatorii de
functionare a afacerii (12 luni), va fi punctata suplimentar (servicii de ocupare dezvoltate
prin proiect).
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In corelare cu definitia indicatorului 45168 - persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc
de saracie si excluziune sociala care beneficiaza de servicii integrate - fisele de proiect trebuie sa
vizeze interventii integrate pentru membri grupului tinta - pachet de minim doua masuri finantate
(fie ambele din POCU, fie una din POR si una din POCU)

ATENTIE!

Atat in elaborarea fisei de proiect cat si in elaborarea cererii de finantare aplicantul va
urmdri sa fie corelate informatiile din sectiunile Rezultate asteptate si Activitati
previzionate cu indicatorii aferenti unei fise de proiect. In cazul tintelor minime prevdzute
pentru indicatorii POCU se va urmdri corelarea si cu sectiunea Indicatori previzionati.

A. Interventiile din

lista indicativa din cadrul Strategiei de Dezvoltare Locala a GAL GAL

Sector 4 care vor fi realizate prin POCU AP 5/ Pl 9.vi/ OS 5.1

Fisele de proiect depuse trebuie sa raspunda urmatoarelor interventii:

e Interventie POCU
e Interventie POCU
e Interventie POCU

cu actiuni integrate in domeniul ocuparii fortei de munca si educatie
cu actiuni integrate in domeniul educatiei, ocuparii si serviciilor sociale
cu actiuni integrate in domeniul dezvoltarii/ furnizarii de servicii (sociale/

medicale/ medico-sociale), acordarii de asistenta juridica pentru reglementari acte,
domeniul ocuparii si educatiei

Fisa interventiei #6

16 - Interventie POCU cu actiuni integrate in domeniul ocuparii fortei de munca, furnizarii de servicii
si combaterii discriminarii

Regiune de Regiune: Bucuresti-Ilfov
1 dezvoltare Judet/Municipiu: Municipiul Bucuresti - Sector 4
) Judet
Oras/municipiu
2. Nume GAL Asociatia Grupul de Actiune Locala ,,Gandim si Actionam Local in Sectorul 4”
Date de contact |Adresa: B-dul George Cosbuc, nr. 6-16, Bucuresti/punct de lucru Bd. Metalurgiei nr.
GAL 12-18, Grand Arena, Et. 1, Sector 4 (incinta Primariei Sectorului 4)
3. Persoana de contact: Soare Cezar - Presedinte asociatie
Telefon: 0749.555.888
Email: galsectorul4@gmail.com
Teritoriul vizat de |Teritoriul SDL este constituit din 2 Zone Functionale si 3 Zone Urbane
SDL Marginalizate:
e Zona urbana marginalizata 1 - Nehoiu-Cretesti
e Zona urbana marginalizata 2 - Belerciu 23
4. e Zona urbana marginalizata 3 - Intrarea Fagetelu
Teritoriul SDL este situat in partea de Sud a Sectorului 4, fiind format din doua
cartiere muncitoresti si din zone industriale, fiind la granita Municipiului Bucuresti,
avand urmatoarele coordonate geografice: Nord - strada Turnu Magurele - strada
Luica; Vest - soseaua Giurgiului (pana la granita de sector); Sud - granita de sector -
Bulevardul Metalurgiei - Drumul Cheile Turzii; Est - strada Aparatorii Patriei.
Titlul interventiei |Interventie POCU cu actiuni integrate in domeniul ocuparii fortei de munca,
funizarii de servicii si combaterii discriminarii:
5. e Programe de ucenicie la locul de munca
e  Masuri de sprijin pentru gasirea unui loc de munca
e Acordarea de sprijin persoanelor din grupul tinta pentru infiintarea de afaceri
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e Sprijinirea dezvoltarii/furnizarii de servicii sociale/furnizarea de servicii,
inclusiv in cadrul centrelor comunitare integrate (medico-sociale);

e Campanii de informare si constientizare pentru integrarea pe piata muncii a
persoanelor din grupurile marginalizate si combaterea discriminarii la locul de
munca, inclusiv la angajare

Obiectivul
specific SDL la
atingerea caruia
contribuie
interventia

Obiectiv specific 4(OCUPARE):

Dezvoltarea resurselor umane si cresterea ocuparii

Obiectivul specific, va fi indeplinit pana in anul 2023, ca si delimitare in timp, fiind
identificat in baza unui larg proces consultativ, pornind de la analiza de nevoi si
evaluarea problemelor si resurselor sociale, economice si de mediu din teritoriu.
Abordarea a fost una integratd, centrata pe problemele ce trebuie solutionate, dar
avand in vedere si atuurile existente si potentiale ale zonei, prin folosirea unui mix
de metode, atat cantitative, cat si calitative, pentru a avea acces la o varietate de
experiente, atitudini si perceptii cu privire la zonele investigate.

Obiectivul SDL este in concordanta cu Strategia de Dezvoltare Locala a Sectorului
4, prin directiile de actiune, prioritatile comune care duc spre indeplinirea
acelorasi obiective si anume imbunatatirea continua a calitatii vietii si a bunastarii
generatiilor prezente si viitoare, printr-o abordare integrata a problemelor de la
nivelul comunitatii.

Masura din Planul
de actiune vizata
prin interventie

Masura 4.1: Participarea la programe de ucenicie la locul de munca

Masura 4.2: Oferirea de servicii de ocupare individualizate

Masura 4.3: Acordarea de subventii pentru angajatori care angajeaza persoane
vulnerabile

Masura 4.4: Oferirea de servicii personalizate pentru infiintarea de afaceri si
ocuparea pe cont-propriu

Masura 4.5: Organizarea de campanii de informare si constientizare pentru
integrarea pe piata muncii a persoanelor din grupurile marginalizate si combaterea
discriminarii la locul de munca, inclusiv la angajare

Masura 4.6: Acordarea de subventii (micro-granturi) pentru infiintarea de noi
afaceri, inclusiv sprijin post-infiintare afacere

Justificarea
interventiei

Interventia contribuie la rezolvarea problemei identificate, #4: Nivelul scazut de
ocupare pe piata muncii.

Masurile propuse in cadrul interventiei sunt necesare avand in vedere situatia
actuald, respectiv - In zonele urbane marginalizate din sectorul 4 al Municipiului
Bucuresti, rata de ocupare a populatiei este extrem de scazuta, iar dintre cei care
lucreaza, foarte putini au un loc de munca stabil, avand slujbe sezoniere sau
lucreaza in sectorul informal (fara contract de munca). Sansele de a intra pe piata
muncii scad din cauza nivelului scazut de educatie, lipsei -calificarilor si
discriminarea din partea angajatorilor.

Interventia este necesara pentru integrarea pe piata muncii a persoanelor din
grupurile marginalizate, combaterea discriminarii la locul de munca, infiintarea de
afaceri si sprijinirea ocuparii pe cont-propriu, dezvoltarea abilitatii si increderii in
sine a persoanelor in cautarea unui loc de munca, identificarea compatibilitatii
dintre nivelul de calificare, aspiratiile individuale si posibilitatile de angajare si
medierea locului de munca.

Masurile propuse vor conduce la crestereea nivelului de ocupare pe piata muncii, in
teritoriul SDL.

Interventia contribuie la indeplinirea Obiectivului specific 4 (OCUPARE): Dezvoltarea
resurselor umane si cresterea ocuparii.

Comunitatea
marginalizata din
teritoriu

Comunitatea marginalizata din teritoriul SDL include toate ZUMurile, Zona urbana
marginalizata 1 - Nehoiu-Cretesti, Zona urbana marginalizata 2 - Belerciu 23 si Zona
urbana marginalizata 3 - Intrarea Fagetelu, toate fiind comunitati roma.
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Grupuri tinta Grupul tinta vizat este reprezentat de 510 persoane aflate in risc de saracie si
vizate (persoane |excluziune sociala din 3 comunitati marginalizate, din care 30 persoane de etnie
aflate in risc de |roma, care vor beneficia de servicii integrate.
sdrdcie si Minimum 50% din grupul tinta aferent acestui indicator va beneficia de masuri de
excluziune ocupare, respectiv: 260 persoane.
sociald) Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie si excluziune sociala
10. care dobandesc o calificare, la incetarea calitatii de participant - 130 persoane, din
care:
. Roma: 5 persoane
Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie si excluziune sociala
care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la
incetarea calitatii de participant - 65 persoane, din care:
. Roma: 2 persoane
11 Durata estimata a |Durata estimata a interventiei: 36 luni
) interventiei
12. Buget estimativ  |675.000 Euro
13. Surse de finantare | POCU
Sustenabilitatea |Sustenabilitatea acestei interventii va fi asigurata printr-o serie de actiuni care
interventiei dupa |vizeaza atat implementarea de proiecte proprii ale GAL cat si implicarea mediului
14. incheierea privat si dezvoltarea de proiecte in parteneriat sau cu atragerea unor finantari
perioadei de provenite de la mediul de afaceri local.
finantare DLRC

Fisa interventiei #7

I7 - Interventie POCU cu actiuni integrate in domeniul educatiei, furnizarii de servicii, asistenta
juridica si combaterii discriminarii

Regiune de Regiune: Bucuresti-Ilfov

dezvoltare Judet/Municipiu: Municipiul Bucuresti - Sector 4

Judet

Oras/municipiu

Nume GAL Asociatia Grupul de Actiune Locala ,,Gandim si Actionam Local in Sectorul 4”

Date de contact
GAL

Adresa: B-dul George Cosbuc, nr. 6-16, Bucuresti/punct de lucru Bd. Metalurgiei nr. 12-18,
Grand Arena, Et. 1, Sector 4 (incinta Primariei Sectorului 4)

Persoana de contact: Soare Cezar - Presedinte asociatie

Telefon: 0749.555.888

Email: galsectorul4@gmail.com

Teritoriul vizat
de SDL

m

Teritoriul SDL este constituit din 2 Zone Functionale si 3 Zone Urbane Marginalizate:

e Zona urbana marginalizata 1 - Nehoiu-Cretesti
e Zona urbana marginalizata 2 - Belerciu 23
e Zona urbana marginalizata 3 - Intrarea Fagetelu

Teritoriul SDL este situat in partea de Sud a Sectorului 4, fiind format din doua cartiere

uncitoresti si din zone industriale, fiind la granita Municipiului Bucuresti, avand

urmatoarele coordonate geografice: Nord - strada Turnu Magurele - strada Luica; Vest -
soseaua Giurgiului (pana la granita de sector); Sud - granita de sector - Bulevardul
Metalurgiei - Drumul Cheile Turzii; Est - strada Aparatorii Patriei.

Titlul
interventiei

Interventie POCU cu actiuni integrate in domeniul educatiei, furnizarii de servicii si

combaterii discriminarii:

e Sprijin pentru cresterea accesului si participarii la educatie:

e Educatia timpurie de nivel ante-prescolar si prescolar

o invatdmant primar si secundar inclusiv a doua sans& si reducerea par&sirii timpurii a
scolii
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e Sprijinirea dezvoltarii/furnizarii de servicii sociale/ furnizarea de servicii, inclusiv in
cadrul centrelor comunitare integrate (medico-sociale);

Campanii de informare si constientizare care vizeaza desegregarea scolara, combaterea

abandonului scolar

Obiectivul
specific SDL la
atingerea caruia
contribuie
interventia

Obiectiv specific 5 (EDUCATIE):

Imbunatatirea nivelului de educatie al populatiei din comunitatile marginalizate

Obiectivul specific, va fi indeplinit pana in anul 2023, ca si delimitare in timp, fiind
identificat in baza unui larg proces consultativ, pornind de la analiza de nevoi si evaluarea
problemelor si resurselor sociale, economice si de mediu din teritoriu. Abordarea a fost una
integrata, centrata pe problemele ce trebuie solutionate, dar avand in vedere si atuurile
existente si potentiale ale zonei, prin folosirea unui mix de metode, atat cantitative, cat si
calitative, pentru a avea acces la o varietate de experiente, atitudini si perceptii cu privire
la zonele investigate.

Obiectivul SDL este in concordanta cu Strategia de Dezvoltare Locala a Sectorului 4, prin
directiile de actiune, prioritatile comune care duc spre indeplinirea acelorasi obiective si
anume imbunatatirea continua a calitatii vietii si a bunastarii generatiilor prezente si
viitoare, printr-o abordare integrata a problemelor de la nivelul comunitatii.

Masura din
Planul de
actiune vizata
prin interventie

Méasura 5.2: Imbunatatirea a serviciilor de educatie anteprescolara si prescolara

Masura 5.3: Organizarea de programe de tip zone prioritare de educatie/ scoala dupa scoala
Masura 5.4: Organizarea de campanii de informare si constientizare pentru care vizeaza
desegregarea scolara si combaterea abandonului scolar

Masura 5.5: Realizarea de cursuri de alfabetizare si programe de tip a doua sansa pentru
persoanele adulte

Justificarea
interventiei

Interventia contribuie la rezolvarea problemei identificate#5: Neparticiparea scolara si risc
mare de abandon in randul copiilor si tinerilor.

Problemele neparticiparii scolare si riscul crescut de abandon scolar si parasire timpurie a
scolii au mai multe cauze interdependente: conditiile de trai, lipsurile materiale,
infrastructura si dotare precara a unitatilor de invatamant existente, neimplicarea
parintilor, lipsa de motivatie.

Analfabetismul si nivelul scazut de educatie al adultilor se reflecta in lipsa calificarii si in
excluderea de pe piata muncii formale. Lipsa unui nivel minim de educatie duce la
excluderea lor ca potentiali beneficiari de cursuri de calificare, prin urmare, excluderea de
la obtinerea unei slujbe pe piata formala.

Mediul de acasa nu incurajeaza participarea scolara, parintii nu se implica in motivarea si
educarea copiilor. Majoritatea cadrelor didactice au mai degraba un rol pasiv, nu sunt
proactive in atragerea si integrarea copiilor in scoald, nu sunt pregatite profesional si nici
Nnu au capacitatea sa gestioneze comunicarea cu copiii provenind din zone defavorizate.
Riscul de abandon este in primul rand cauzat de lipsurile materiale ale familiilor. De
asemenea, este alimentat si de elementul cultural al casatoriilor la varste fragede,
participarea scolara a fetelor fiind foarte redusa dupa varsta de 13 ani. Pe de alta parte,
instabilitatea locuirii, atat din perspective conditiilor de locuire (constructii improvizate,
risc de surpare, incendiu etc.), cat si a migratiei parintilor, creste riscul de abandon scolar.
Interventia este necesara pentru imbunatatirea serviciilor de educatie, constietizarea
asupra desegregarii scolare si combaterea abandonului scolar, scaderea riscului de abandon
scolar si cresterea participarii scolare, in randul copiilor si tinerilor .

Interventia contribuie la indeplinirea Obiectivului specific 5 (EDUCATIE): Imbunatatirea
nivelului de educatie al populatiei din comunitatile marginalizate.

Comunitatea
marginalizata
din teritoriu

Comunitatea marginalizata din teritoriul SDL include toate ZUMurile, Zona urbana
marginalizata 1 - Nehoiu-Cretesti, Zona urbana marginalizata 2 - Belerciu 23 si Zona urbana
marginalizata 3 - Intrarea Fagetelu, toate fiind comunitati roma.

10.

Grupuri tinta
vizate
(persoane
aflate in risc de
sdrdcie si
excluziune
sociald)

Grupul tinta vizat este reprezentat de 510 persoane aflate in risc de saracie si excluziune
sociala din 3 comunitati marginalizate, din care 30 persoane de etnie roma, care vor
beneficia de servicii integrate.

in cadrul proiectelor POCU, prin persoane care beneficiaza de servicii integrate se intelege
persoane care beneficiaza, in cadrul unui proiect de minimum 2 masuri din urmatoarele:

o educatie
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o ocupare - (ex. ucenicie, stagiu, formare profesionald, informare si consiliere
profesionala, subventionarea angajatorilor pentru angajarea persoanelor apartinand acestor
categorii, evaluarea competentelor dobandite in sistem non-formal si informal, sprijin
pentru infiintarea unei afaceri, sprijin pentru ocuparea in cadrul intreprinderilor de
economie sociala);

o servicii (sociale/ medicale/ medico- sociale)

o asistenta juridica pentru reglementarea actelor de identitate, de proprietate, de
stare civila (acolo unde este cazul), de obtinere a drepturilor de asistenta sociala (beneficii
de asistenta/servicii sociale)

o locuire

Minimum 50% din grupul tinta aferent acestui indicator va beneficia de masuri de ocupare,
respectiv: 260 persoane.

Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie si excluziune sociala care
dobandesc o calificare, la incetarea calitatii de participant - 130 persoane, din care:

o] Roma: 5 persoane

Durata estimata

Durata estimata a interventiei: 36 luni

. a interventiei
12. | Buget estimativ |300.000 Euro
Surse de POCU
13. |2
finantare
Sustenabilitatea | Sustenabilitatea acestei interventii va fi asigurata printr-o serie de actiuni care vizeaza
interventiei atat implementarea de proiecte proprii ale GAL cat si implicarea mediului privat si
14. | dupa incheierea | dezvoltarea de proiecte in parteneriat sau cu atragerea unor finantari provenite de la

perioadei de
finantare DLRC

mediul de afaceri local.

Fisa interventiei #8

I8 - Interventie POCU cu actiuni integrate in domeniul furnizarii de servicii, combaterii discriminarii
si promovarii multiculturalismului, educatiei, ocuparii fortei de munca si asistenta juridica

Regiune de Regiune: Bucuresti-llfov
1 dezvoltare Judet/Municipiu: Municipiul Bucuresti - Sector 4
Judet
Oras/municipiu
2 Nume GAL Asociatia Grupul de Actiune Locala ,,Gandim si Actionam Local in Sectorul 4”
Date de contact |Adresa: B-dul George Cosbuc, nr. 6-16, Bucuresti/punct de lucru Bd. Metalurgiei nr.
GAL 12-18, Grand Arena, Et. 1, Sector 4 (incinta Primariei Sectorului 4)
3 Persoana de contact: Soare Cezar - Presedinte asociatie
Telefon: 0749.555.888
Email: galsectorul4@gmail.com
Teritoriul vizat | Teritoriul SDL este constituit din 2 Zone Functionale si 3 Zone Urbane Marginalizate:
de SDL e Zona urbana marginalizata 1 - Nehoiu-Cretesti
e Zona urbana marginalizata 2 - Belerciu 23
e Zona urbana marginalizata 3 - Intrarea Fagetelu
4 Teritoriul SDL este situat in partea de Sud a Sectorului 4, fiind format din doua

cartiere muncitoresti si din zone industriale, fiind la granita Municipiului Bucuresti,
avand urmatoarele coordonate geografice: Nord - strada Turnu Magurele - strada
Luica; Vest - soseaua Giurgiului (pana la granita de sector); Sud - granita de sector -
Bulevardul Metalurgiei - Drumul Cheile Turzii; Est - strada Aparatorii Patriei.
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Titlul interventiei

Interventie POCU cu actiuni integrate in domeniul dezvoltarii/furnizarii de

servicii (sociale/medicale/medico-sociale), educatiei, ocuparii fortei de munca

acordarii de asistenta juridica pentru reglementari acte:

e dezvoltarea/furnizarea de servicii sociale/ furnizarea de servicii, inclusiv in
cadrul centrelor comunitare integrate (medico-sociale)

e activitati de asistenta juridica pentru reglementari acte

o Educatia timpurie de nivel ante-prescolar si prescolar, Invatdmant primar si
secundar, Programe de tip zone prioritare de educatie/ scoala dupa scoala,
Programe de tip a doua sansa

Programe de ucenicie la locul de munca, Programe de stagii pentru absolventii de

fnvatamant superior, Masuri de sprijin pentru gasirea unui loc de munca, Sustinerea

antreprenoriatului in cadrul comunitatii, inclusiv a ocuparii pe cont-propriu

Obiectivul
specific SDL la
atingerea caruia
contribuie
interventia

Obiectiv specific 6 (ACCES LA SERVICII):

Cresterea accesului persoanelor din comunitatile marginalizate la servicii medicale,
sociale, comunitare, agrement si sport.

Obiectivul specific, va fi indeplinit pana in anul 2023, ca si delimitare in timp, fiind
identificat in baza unui larg proces consultativ, pornind de la analiza de nevoi si
evaluarea problemelor si resurselor sociale, economice si de mediu din teritoriu.
Abordarea a fost una integrata, centrata pe problemele ce trebuie solutionate, dar
avand in vedere si atuurile existente si potentiale ale zonei, prin folosirea unui mix
de metode, atat cantitative, cat si calitative, pentru a avea acces la o varietate de
experiente, atitudini si perceptii cu privire la zonele investigate.

Obiectivul SDL este in concordanta cu Strategia de Dezvoltare Locala a Sectorului 4,
prin directiile de actiune, prioritatile comune care duc spre indeplinirea acelorasi
obiective si anume imbunatatirea continua a calitatii vietii si a bunastarii generatiilor
prezente si viitoare, printr-o abordare integrata a problemelor de la nivelul
comunitatii.

Masura din Planul
de actiune vizata
prin interventie

Masura 6.2: Oferirea de pachete de servicii medico-sociale

Masura 6.3: Oferirea de servicii sociale, comunitare, agrement si sport, inclusiv
pentru copii, tineri, adulti/parinti etc. din categoria persoanelor defavorizate
Masura 6.4: Acordarea de asistenta juridica pentru reglementarea actelor de
identitate, de proprietate, de stare civila, de obtinere a drepturilor de asistenta
sociala (beneficii de asistenta/ servicii sociale.

Justificarea
interventiei

Interventia contribuie la rezolvarea problemei identificate, #6: Accesul redus la
servicii (medicale, sociale, comunitare, agrement si sport).

Masurile propuse in cadrul interventiei sunt necesare pentru:

« reglementarea actelor de identitate, de proprietate, de stare civila, de obtinere a
drepturilor de asistenta sociala, avand in vedere situatia actuala existenta: lipsa
proprietatii/situatia juridica incerta a imobilelor in care locuisc, lipsa actelor pentru
locuinta (domiciliul lipsa)

« cresterea accesului la servicii - medico-sociale, sociale, comunitare, agrement si
sport a persoanelor din comunitatile marginalizate

Interventia contribuie la indeplinirea Obiectivului specific 6 (ACCES LA SERVICII):
Cresterea accesului persoanelor din comunitatile marginalizate la servicii medicale,
sociale, comunitare, agrement si sport.

Comunitatea
marginalizata din
teritoriu

Comunitatea marginalizata din teritoriul SDL include toate ZUMurile, Zona urbana
marginalizata 1 - Nehoiu-Cretesti, Zona urbana marginalizata 2 - Belerciu 23 si Zona
urbana marginalizata 3 - Intrarea Fagetelu, toate fiind comunitati roma.

10

Grupuri tinta
vizate (persoane
aflate in risc de
sdrdcie si
excluziune
sociald)

Grupul tinta vizat este reprezentat de 510 persoane aflate in risc de saracie si
excluziune sociala din 3 comunitati marginalizate, din care 30 persoane de etnie
roma, care vor beneficia de servicii integrate.

n cadrul proiectelor POCU, prin persoane care beneficiaza de servicii integrate se
intelege persoane care beneficiaza, in cadrul unui proiect de minimum 2 masuri din
urmatoarele:
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o educatie

= ocupare - (ex. ucenicie, stagiu, formare profesionala, informare si consiliere
profesionala, subventionarea angajatorilor pentru angajarea persoanelor apartinand
acestor categorii, evaluarea competentelor dobandite in sistem non-formal si
informal, sprijin pentru infiintarea unei afaceri, sprijin pentru ocuparea in cadrul
intreprinderilor de economie sociala);

= servicii (sociale/ medicale/ medico- sociale)

= asistenta juridica pentru reglementarea actelor de identitate, de
proprietate, de stare civila (acolo unde este cazul), de obtinere a drepturilor de
asistenta sociala (beneficii de asistenta/servicii sociale)

o locuire

Durata estimata

Durata estimata a interventiei: 36 luni

perioadei de
finantare DLRC

1 a interventiei
12 Buget estimativ |300.000 Euro
Surse de POCU
13 .
finantare
Sustenabilitatea |Sustenabilitatea acestei interventii va fi asigurata printr-o serie de actiuni care
interventiei dupa |vizeaza atat implementarea de proiecte proprii ale GAL cat si implicarea mediului
14 incheierea privat si dezvoltarea de proiecte in parteneriat sau cu atragerea unor finantari

provenite de la mediul de afaceri local.

Nota: activitatile prevazute in Fisele de proiect vor avea in vedere toate cele 3 ZUM-uri incluse in
cadrul SDL respectiv: ZUM 1 - Nehoiu-Cretesti, ZUM 2 - Belerciu, ZUM 3 - intrarea Fagetelu.

Capitolul 3.2.5: Asigurarea complementaritatii investitiilor soft si hard

Este necesar ca fisa de proiect sa prezinte modalitatea prin care se asigura complementaritatea intre
investitiile FEDR, in infrastructura si masurile soft, de tip FSE, inclusiv prin intermediul finantarilor
din alte surse - in conformitate cu Anexa 20 a Strategiei de Dezvoltare Locala - Matrice de
corespondenta privind complementaritatea interventiilor subsumate listei indicative de interventii
pentru care se intentioneaza solicitarea finantarii din POCU, POR, alte surse.

Capitolul 3.2.6: Contributia proiectului la temele secundare si temele orizontale

& Teme secundare

In cadrul Axei Prioritare 5/ Pl 9.vi sunt vizate temele secundare prezentate in tabelul de mai jos.

Fisele de proiecte vor trebui sa evidentieze in sectiunea relevanta (tema secundard vizatd) in ce
consta contributia proiectului la o anumita tema secundara.

Alocarile din tabelul de mai jos reprezinta alocari indicative la nivelul Axei Prioritare 5. Prin urmare,
in cadrul fisei de proiect se vor evidentia sumele calculate pentru masurile care vizeaza teme
secundare relevante pentru proiect.

Procentele din tabelul de mai jos reprezinta ponderi din totalul alocarilor aferente temelor secundare
la nivel de axa prioritara/ PI si la nivel de tip de regiune de dezvoltare.
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Tabel 1: Alocari aferente temelor secundare

Axa AP 5 - Incluziunea sociala si combaterea saraciei

Prioritara/  Categoria de Tema secundara Pondere din alocarea pe tip

Fond regiune de regiune de dezvoltare
Regiune mai 01. Sprijinirea tranzitiei catre o 2%

AP 5/ FSE dezvoltata economie cu emisii scazute de dioxid

de carbon si eficienta din punctul de
vedere al utilizarii resurselor.

Regiune mai 02. Inovare sociala 5%
dezvoltata
Regiune mai 06. Nediscriminare 2%
dezvoltata

in dezvoltarea fisei de proiect, prin anumite activitati, se va viza cel putin o tema secundara dintre
cele aferente axei prioritare. Pentru respectiva tema secundara se va avea in vedere un buget in
care sa se reprezinte minim procentajul indicat in tabel, calculat la totalul cheltuielilor eligibile ale
proiectului respectiv.

Aspecte privind inovarea sociala

Inovarea sociala presupune dezvoltarea de idei, servicii si modele prin care pot fi mai bine abordate
provocarile sociale, cu participarea actorilor publici si privati, inclusiv a societatii civile, cu scopul
imbunatatirii serviciilor sociale’.

Programul Operational Capital Uman promoveaza inovarea sociala, in special cu scopul de a testa,
si, eventual, a implementa la scara larga solutii inovatoare, la nivel local sau regional, pentru a
aborda provocarile sociale.

Inovarea sociala are o importanta deosebita mai ales in contextul initiativelor din domeniul incluziunii
sociale si a combaterii saraciei, avand in vedere faptul ca acestea vizeaza cu prioritate comunitatile
marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala.

Exemple de teme de inovare sociala care ar putea fi utilizate in cadrul acestui apel de propuneri de
proiecte:

- crearea si consolidarea de parteneriate relevante pentru solutionarea problemelor cu care se
confrunta comunitatile marginalizate/ persoanele aflate in risc de saracie/ persoane apartinand
grupurilor vulnerabile, dar si pentru identificarea unor solutii practice, viabile, inovative de a
raspunde problemelor identificate, bazate inclusiv pe valorificarea de bune practici a nivel national
sau din alte State Membre;

- metode inovative de implicare activa a membrilor comunitatii la operatiunile sprijinite, inclusiv
pentru depasirea barierelor de ordin moral sau care tin de cutumele din societate/ etnice;

valorificarea oportunitatilor locale in identificarea solutiilor propuse;

activitati si initiative care vizeaza promovarea egalitatii de sanse, non discriminarea etc.;

metode inovative de combatere a discriminarii;
- metode inovative de prevenire a abandonului scolar.

Solicitantii si/ sau partenerii eligibili trebuie sa evidentieze in fisa de proiect daca propunerea de
proiect contribuie la inovarea sociala, conform celor prezentate mai sus.

7 Definitie preluata de pe pagina de internet a Comisiei Europene: http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1022&langld=en
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& Teme orizontale

In cadrul fisei de proiect trebuie sa fie evidentiata, prin activitatile propuse, in sectiunea relevanta
din cadrul aplicatiei electronice, contributia proiectului la cel putin una din temele orizontale
stabilite prin POCU 2014-2020.

Dezvoltare durabila

Aplicarea principiului dezvoltarii durabile va urmari asigurarea unui echilibru intre aspectele legate
de mediu, coeziune sociala si crestere economica in cadrul POCU. Integrarea orizontala a principiului
are in vedere ca operatiunile finantate sa urmareasca reducerea impactului asupra mediului cat mai
mult posibil, prin activitdti dedicate protectiei mediului, eficientei energetice, atenudrii
schimbdrilor climatice si adaptdrii la acestea, biodiversitatii, rezistentei la dezastre, prevenirii si
gestiondrii riscurilor.

Actiunile din cadrul acestui OS urmaresc incluziunea sociala si combaterea saraciei prin furnizarea
de instruire si sprijin pentru comunitatile marginalizate. Promovarea si educarea cu privire la
protectia mediului si a unui mod de viata sanatos va contribui la integrarea sociala a diverselor
grupuri vulnerabile, dar si proiectele de economie sociala care combina oportunitati de angajare si
aspectele de mediu.

Egalitatea de sanse si tratament (egalitate de gen, nediscriminare, accesibilitatea persoanelor cu
dizabilitati)

Promovarea egalitatii de sanse, combaterea discriminarii pe criterii de origine rasiala sau etnica,
religie sau credinta, handicap, varsta sau orientare sexuala si a dificultatilor de acces de orice tip si

asigurarea accesului egal la serviciile de interes general sunt teme orizontale care contribuie la
atingerea obiectivelor Strategiei Europa 2020.

Actiunile specifice menite sa raspunda nevoilor persoanelor din categoriile expuse unui risc crescut
de discriminare includ masurile specifice tintite catre imbunatatirea insertiei sociale si profesionale
a acestora, prin cresterea accesului pe piata muncii, dar si prin imbunatatirea nivelului de educatie
si competente.

Totodata, in contextul masurilor avute in vedere pentru promovarea incluziunii sociale si combaterea
saraciei, se va urmari imbunatatirea accesului acestor grupuri la serviciile sociale, medicale si de
interes general, precum si adaptarea conditiilor de munca si crearea unor facilitati speciale pentru
persoanele cu dizabilitati si alte categorii de persoane dezavantajate. in plus, in cadrul actiunilor
integrate tintite catre combaterea saraciei la nivelul comunitatilor, vor fi sustinute campanii de
constientizare si actiuni specifice pentru cresterea responsabilitatii sociale si promovarea
initiativelor de voluntariat si a incluziunii active, pentru combaterea tuturor formelor de discriminare
si promovarea egalitatii de sanse.

Actiunile care vizeaza cresterea incluziunii sociale a grupurilor vulnerabile, prin promovarea de
proiecte integrate (cuprinzand servicii sociale, medicale, adapost etc.) se adreseaza in mod direct
nevoilor specifice ale persoanelor din aceste grupuri, contribuind la o mai buna insertie socio-
profesionala a acestor persoane si protejarea acestora impotriva discriminarii si a abuzurilor la care
acestea sunt supuse.

Egalitatea de gen (promovarea egalitatii intre femei si barbati) reprezinta un principiu de baza care
contribuie la atingerea obiectivelor Strategiei Europa 2020.

Pentru promovarea egalitatii de gen, actiunile specifice includ interventii care vizeaza imbunatatirea
insertiei sociale si profesionale atat a femeilor - cu accent asupra femeilor provenind din medii sau
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grupuri dezavantajate, spre exemplu femeile de etnie roma, cat si a barbatilor - care vor contribui
in mod direct la promovarea egalitatii de gen.

De asemenea, campaniile de constientizare si actiunile specifice pentru cresterea responsabilitatii
sociale si promovarea incluziunii active vor contribui la combaterea tuturor formelor de discriminare,
inclusiv a celor pe baza de gen.

Actiunile vizate acorda o atentie deosebita masurilor de acompaniere, astfel incat sa faciliteze
integrarea socio-economica, interventiile fiind orientate catre cresterea ocuparii, promovarea
incluziunii sociale si imbunatatirea nivelului de educatie si competente si au in vedere minimizarea
efectelor negative ale factorilor externi, care duc la persistenta inegalitatilor si reduc impactul
sprijinului direct.

Actiunile specifice se vor referi la:
- Accesul egal pentru femei si barbati;
- Pentru munca egala remuneratie egala pentru femei si barbati;

- Promovarea unui mediu de lucru prietenos pentru mame, inclusiv incurajarea adoptarii de catre
angajatori a programelor de lucru flexibile;

- Promovarea independentei economice a femeilor (in special prin antreprenoriat);

- Promovarea utilizarii de catre barbati a beneficiilor sociale legate de concediul de ingrijire a
copiilor.

Nediscriminare

Pentru a asigura respectarea principiului nediscriminarii, proiectul trebuie sa ofere o descriere a
modului in care activitatile desfasurate se supun reglementarilor care interzic discriminarea.

Se prezinta modul in care beneficiarul va asigura conditiile pentru prevenirea oricarei forme de
discriminare in implementarea proiectului.

Prin discriminare se intelege ,,orice deosebire, excludere, restrictie sau preferinta, pe baza de rasa,
nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociala, convingeri, sex, orientare sexuala, varsta,
handicap, boala cronica necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la o categorie defavorizata,
precum si orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrangerea, inlaturarea recunoasterii,
folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale
sau a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social si cultural sau in orice
alte domenii ale vietii publice” (Ordonanta de Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, Art. 2.1).

Accesibilitate pentru persoanele cu dizabilitati

Conceptul de accesibilitate este definit in ,Strategia europeana a dizabilitatii 2010 - 2020 -
Reinnoirea angajamentului catre o Europa fara bariere” ca “posibilitatea asigurata persoanelor cu
dizabilitati de a avea acces, in conditii de egalitate cu ceilalti cetateni, la mediul fizic, transport,
tehnologii si sisteme de informatii si comunicare, precum si la alte facilitati si servicii “.

In cadrul investitiilor in infrastructurd, se va avea in vedere ca toate obstacolele fizice si fie
inlaturate / ameliorate, vor fi prevazute spatii speciale de acces in vederea asigurarii accesibilitatii
pentru persoanele cu dizabilitati, indeplinind astfel prevederile legislatiei in vigoare cu privire la
accesul in cladirile si structurile de utilitate publica.
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Schimbari demografice

Conceptul de ,,schimbari demografice” descrie structura de varsta a unei populatii care se adapteaza
permanent la schimbari in conditiile sau mediul de viata. In consecinta, modificarile in compozitia
structurii de varsta reprezinta rezultatul schimbarilor sociale.

Uniunea Europeana se confrunta cu schimbari demografice majore, reprezentate de:

- Imbatranirea populatiei;

- Rate scazute ale natalitatii;

- Structuri familiale modificate;

- Migratie.

Schimbarile demografice impun o serie masuri pro active, cum ar fi:

- imbunatatirea conditiilor de munca si a posibilitatilor de angajare a persoanelor in varsta;

- sprijinirea oportunitatilor de formare in vederea cresterii nivelului de ocupare a fortei de munca,
de reconversie profesionala si de incluziune sociala a femeilor, a tinerilor si a persoanelor in varsta;

- furnizarea de servicii sociale de interes general care sa ajute familiile si copii, sa ofere facilitati si
ingrijire persoanelor in varsta.

Pentru informatii privind temele orizontale a se vedea Ghid - integrare teme orizontale in cadrul
proiectelor finantate din FESI 2014-2020 disponibil la http://www.fonduri-ue.ro/orientari-
beneficiari.

Capitolul 3.2.7: Durata fisei de proiect

Durata proiectelor pentru care se solicita finantare in cadrul acestui apel de fise de proiecte este de
maxim 31 decembrie 2023.

Durata proiectului reprezinta perioada de implementare a activitatilor proiectului si anume perioada
cuprinsa intre data semnarii contractului de finantare si data finalizarii ultimei activitati prevazute
in cadrul proiectului.

Durata efectiva de implementare se va calcula luand in considerare durata tuturor
activitatilor/subactivitatilor din fisa de proiect.

Pentru intreventiile POCU care contin scheme de ajutor de minimis, data limitd de semnare pentru
semnarea contractelor de subventie care intrd sub incidenta ajutorului de minimis este cea din
Schema de ajutor de minimis ,,Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in orase/ municipii
cu populatie de peste 20.000 locuitori”, aferentd Programului Operational Capital Uman 2014-2020,
POCU 2014-2020, axa prioritard 5 "Dezvoltare locald plasatd sub responsabilitatea comunitatii”,
obiectivul specific 5.1 "Reducerea numdrului de persoane aflate in risc de sdrdcie si excluziune
sociald din comunitdtile marginalizate (romd si nonromd) din orase cu peste 20.000 locuitori, cu
accent pe cele cu populatie apartindnd minoritdatii rome, prin implementarea de mdsuri/operatiuni
integrate in contextul mecanismului de DLRC", respectiv pdna la 30.06.2022, in limita fondurilor
alocate pentru aceasta schema, urmand ca platile aferente sa fie efectuate pana la 31.12.2023
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Capitolul 3.2.8: Care este valoarea maxima eligibila a unui proiect/fise de proiect si maxima

eligibila a unui pachet de proiecte?

La nivel de strategie, valoarea totala eligibila aferente unei fise de proiect este de 1.275.000 euro

(include: contributia UE + contributia nationala*), respectiv:

Alocare financiara
Tip interventie maxima eligibila
(euro)
Interventie POCU (soft) cu actiuni integrate in domeniul ocuparii fortei de 675.000
munca, funizarii de servicii si combaterii discriminarii
Mdsura 4.1: Participarea la programe de ucenicie la locul de muncd
Mdsura 4.2: Oferirea de servicii de ocupare individualizate
Mdsura 4.3: Acordarea de subventii pentru angajatori care angajeazd persoane
vulnerabile
Mdsura 4.4: Oferirea de servicii personalizate pentru infiintarea de afaceri si
ocuparea pe cont-propriu
Mdsura 4.5: Organizarea de campanii de informare si constientizare pentru
integrarea pe piata muncii a persoanelor din grupurile marginalizate si combaterea
discrimindrii la locul de muncd, inclusiv la angajare”
Mdsura 4.6: Acordarea de subventii (micro-granturi) pentru infiintarea de noi
afaceri, inclusiv sprijin post-infiintare afacere"
Interventie POCU (soft) cu actiuni integrate in domeniul educatiei, furnizarii de 300.000
servicii si combaterii discriminarii
Mdsura 5.2: Imbundtdtirea a serviciilor de educatie anteprescolard si prescolard
Mdsura 5.3: Organizarea de programe de tip zone prioritare de educatie/ scoald
dupd scoald
Mdsura 5.4: Organizarea de campanii de informare si constientizare pentru care
vizeazd desegregarea scolard si combaterea abandonului scolar
Mdsura 5.5: Realizarea de cursuri de alfabetizare si programe de tip a doua sansd
pentru persoanele adulte
Interventie POCU (soft) cu actiuni integrate in domeniul dezvoltarii/furnizarii de 300.000
servicii (sociale/medicale/medico-sociale), educatiei, ocuparii fortei de munca
acordarii de asistenta juridica pentru reglementari acte
Mdsura 6.2: Oferirea de pachete de servicii medico-sociale
Mdsura 6.3: Oferirea de servicii sociale, comunitare, agrement si sport, inclusiv
pentru copii, tineri, adulti/pdrinti etc. din categoria persoanelor defavorizate
Mdsura 6.4: Acordarea de asistentd juridicd pentru reglementarea actelor de
identitate, de proprietate, de stare civild, de obtinere a drepturilor de asistentd
sociald (beneficii de asistentd/ servicii sociale.

*contributia nationala = Cofinantare nationala publica + cofinantarea nationala privata (contributie

proprie)

Limita minima admisibila pentru contributia solicitantului/parteneriatului este prezentata in GSCS
elaborat de GAL sector 4, Capitolul 3.2.9. Rata de cofinantare acordata in cadrul apelurilor de

proiecte.

Valoarea cofinantarii proprii a solicitantului/parteneriatului pentru o fisa de proiect se stabileste in
functie de tipul entitatii care are calitatea de solicitant sau, dupa caz, in functie de tipul fiecarei

entitati care are calitatea de membru al parteneriatului.
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In valoarea stabilita pentru o fisa de proiect este inclusa si valoarea cofinantarii/contributiei proprii
a solicitantului/parteneriatului.

Cursul valutar care se utilizeaza pentru calculul respectivelor valori este cursul InfoEuro din luna
lansarii apelului de catre AM POCU, respectiv, luna septembrie 2019, respectiv 1 EUR = 4.7271
RON.

in cadrul acestui apel, vor fi finantate fise de proiect cu o valoare maxima eligibila de 1.275.000 euro
(inclusiv contributia proprie), care prevad atingerea tintelor minime obligatorii a indicatorilor de
realizare si rezultat aferente unei fise de proiect asa cum au fost prevazute in capitolul 3.1.3
Indicatori. De asemenea, fiecare fisa de proiect va avea in vedere implementarea tuturor masurilor
prevazute in bugetul SDL si prezentate/recapitulate in tabelul inserat mai sus. Pentru anumite masuri
grila de evaluare ETF include criterii de prioritizare.

Pentru cheltuielile directe, bugetul proiectului va fi fundamentat pe baza de costuri reale, aferente
fiecarei activitati.
Capitolul 3.2.9: Rata de cofinantare acordata in cadrul apelurilor de proiecte

A. Contributia solicitantului/partenerului pentru cheltuielile care nu fac obiectul schemei de
ajutor de minimis

Contributia eligibila minima a solicitantului/partenerului in cadrul proiectelor POCU reprezinta
procentul din valoarea totala eligibila a proiectului propusa, care va fi suportat de solicitant si de
fiecare dintre parteneri in cazul proiectelor depuse in parteneriat.

A. Pentru entitatile finantate integral sau partial din fonduri publice

Axa Tipuri de Cofinantarile procentuale, pe tipuri de entitati cu rol de beneficiar/partener
prioritara regiuni Institutii publice finantate integral din venituri proprii si/sau Ordonatori de credite ai bugetului de stat, bugetului asigurarilor
POCU partial de la bugetul de stat sau bugetele fondurilor speciale si sociale de stat si ai
institutii publice finantate integral din bugetele locale sau bugetelor fondurilor speciale si entitatile
institutii publice locale finantate integral din venituri proprii aflate in subordine sau in coordonare
si/sau finantate partial de la bugetele locale finantate integral din bugetele acestora
Cofinantare Cofinantare Cofinantare nationala | Cofinantare UE Cofinantare Cofinantare  nationala
UE nationala publica publica - contributie nationala publica publica - contributie
% proprie % % proprie %
AP5 Regiune
POCU demvoltata 90.00 8.00 2.00 90.00 0.00 10.00

B. Pentru entitatile private

Axa Tipuri de Cofinantarile procentuale, pe tipuri de entitati cu rol de beneficiar/partener
prioritara regiuni Persoane juridice de drept Institutii de invatamant Persoane juridice de drept
POCU privat fara scop patrimonial superior private acreditate privat cu scop patrimonial
Cofinantare | Cofinantare Cofinantare Cofinantare Cofinantare Cofinantare | Cofinan | Cofinan Cofinantare
UE nationala nationala UE nationald nationald tare UE | tare nationala
% publica privata - % publica privata - % national privata -
% contributie % contributie a contributie
proprie proprie publica proprie
% % % %
AP5 Regiune
poCU dezvoltata 90.00 10.00 0.00 88.20 9.80 2.00 85.50 9.50 5.00

NOTA: In situatia in care un beneficiar/partener "Persoand juridicd de drept privat fdrd scop patrimonial"
isi stabileste o contributie proprie alta decat "0", procentele de cofinantare FSE si BS pentru aceastd entitate
se vor aplica la valoarea rezultatd din diferenta dintre valoarea totald eligibild gestionatd de
beneficiar/partenerul in cauzd si contributia proprie asumatd de acesta.
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ATENTIE:

Pe parcursul implementarii proiectului, cheltuielile considerate neeligibile, dar necesare
derularii proiectului vor fi suportate de catre beneficiar.

B. Contributia solicitantului/partenerilor pentru cheltuielile care fac obiectul schemei de ajutor
de minimis

Contributia eligibila minima a solicitantului si partenerilor, dupa caz, pentru cheltuielile care fac
obiectul schemei de ajutor de minimis, din totalul costurilor eligibile, este 0.

Capacitatea financiara

Solicitantul si partenerii trebuie sa demonstreze capacitatea financiara, in conformitate cu
prevederile Orientdrilor privind accesarea finantdrilor in cadrul POCU 2014-2020, cap 4.1.

Subsectiunea 3.3: Reguli pentru acordarea finantarii
Capitolul 3.3.1: Eligibilitatea solicitantilor si a partenerilor (daca e cazul)

in cadrul prezentului Ghid al solicitantului - conditii specifice sunt eligibile entitati relevante pentru
implementarea proiectelor aferente SDL Sectorul 4.

Prin entitati relevante se inteleg acei actori care vor fi implicati in derularea uneia/ unora dintre
activitatile principale ale fisei de proiect, contribuind in mod direct la atingerea indicatorilor de
realizare/ de rezultat asumati prin interventiile POCU din SDL si anume:

- Autoritati publice locale si unitati cu personalitate juridica aflate in coordonarea sau subordonate
acestora;

- Furnizori publici de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca si furnizori
de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca privati acreditati in
conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 277/21.03.2002 privind aprobarea Criteriilor de
acreditare a furnizorilor de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Furnizori autorizati de formare profesionala - autorizati in conformitate cu prevederile
Ordonantei Guvernului nr.129/31.08.2000 privind formarea profesionala a adultilor, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Centre autorizate de evaluare si certificare a competentelor profesionale obtinute pe alte cai
decat cele formale, acreditate conform Ordinului ministrului educatiei si cercetarii si al ministrului
muncii, solidaritatii sociale si familiei nr. 4.543/468/2004, pentru aprobarea Procedurii de evaluare
si certificare a competentelor profesionale obtinute pe alte cai decat cele formale, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- Furnizori de servicii sociale acreditati in conditiile legii;

- Asociatii si fundatii - persoane juridice de drept privat constituite conform Ordonantei Guvernului
nr.26/30.01.2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Organizatii sindicale (sindicate, federatii sindicale, confederatii sindicale sau uniuni sindicale
teritoriale) - persoane juridice de drept privat, constituite in conformitate cu Legea dialogului social
nr.62/10.05.2011, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Proiect
,»Sprijin pentru functionarea Asociatiei Gandim si Actiondm Local in Sectorul 4”- cod SMIS 2014+: 127445

39



* ¥ 5
* *
* *

<

UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale
2014-2020

* *
L R

Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

- Organizatii patronale (patronate, federatii patronale, confederatii patronale sau uniuni patronale
teritoriale) - persoane juridice de drept privat fara scop patrimonial, constituite in conformitate cu
Legea dialogului social nr.62/10.05.2011, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Intreprinderi sociale de insertie - persoane juridice atestate conform Legii nr.219/2015 privind
economia sociala, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Angajatori - persoane juridice de drept privat constituite conform Legii nr.31/16.11.1990 privind
societatile, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Camere de Comert si Industrie - persoane juridice de utilitate publica, organizatii autonome,
neguvernamentale, fara scop patrimonial, organizate in temeiul dispozitiilor din Legea camerelor de
comert din Romania nr.335/06.12.2007, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Unitati scolare si Inspectorate Scolare Judetene

Pentru interventiile cu specific educational este obligatoriu parteneriatul cu unitati scolare locale/
Inspectoratul Scolar Judetean din judetul SDL, conform Orientarilor GAL.

NOTA: Toate categoriile de entitdti eligibile mentionate pot participa in cadrul proiectului, atat ca beneficiar unic,
cat si in parteneriat cu oricare dintre categoriile de entitdti eligibile in functie de specificul interventiei/interventiilor.
Parteneriatul cu autoritatea publicd locald poate fi util, inclusiv din perspectiva evitdrii riscului de suprapunere a
grupului tintd cu cel existent la nivelul mdsurilor similare din cadrul AP 6, respectiv AP4 - Pl 9.ii (0.5.4.1/4.2 POCU).

ATENTIE! Solicitantii fisei de proiect POCU trebuie sa detina sediu social/punct de
lucru/filiala/sucursala in UAT-ul vizat de SDL.

Pentru solicitant si parteneri in cadrul proiectului POCU este obligatoriu sa fie atasate la fisa de
proiect depusa la GAL autorizatiile/acreditarile in functie de activitatile pe care acestia le vor
implementa in cadrul proiectului, valabile (atat la momentul depunerii fisei de proiect, cat si la
momentul incarcarii cererii de finantare in sistemul MySMIS) sau documentele care demonstreaza ca
detin experienta similara in domeniile activitatilor pe care acestia le vor implementa in cadrul
proiectului.

Solicitantul si partenerii din cadrul parteneriatului constituit pentru implementarea proiectului POCU
care nu sunt autorizati/acreditati la momentul depunerii fisei de proiect la GAL au obligatia de a se
autoriza/acredita pana la momentul depunerii cererii de finantare in sistemul MySMIS. n acest sens,
pentru solicitant si parteneri in cadrul proiectului POCU este obligatoriu sa fie atasate la cererea de
finantare transmisa prin MySMIS autorizatiile/acreditarile in functie de activitatile pe care acestia le
vor implementa in cadrul proiectului.

Autorizatiile/acreditarile ce trebuie atasate la cererea de finantare atat de solicitant, cat si de
parteneri sunt dupa cum urmeaza:

- Acreditarea ca furnizor de servicii sociale, pentru solicitantul/partenerul care va implementa
activitati de furnizare de servicii sociale

- Acreditarea ca furnizor de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca (in
conformitate cu HG nr. 277/2002 modificata si completata prin HG nr. 1122/2010), daca in cadrul
proiectului solicitantul/actorul respectiv implementeaza urmatoarele activitati:

o informare si consiliere profesionala;
o medierea muncii.

- Acreditarea ca furnizor de formare profesionala, daca in cadrul proiectului solicitantul/actorul
respectiv implementeaza activitatea de organizare si desfasurare de programe de formare
profesionala.
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- Acreditarea centrului de evaluare a competentelor dobandite in sistem non-formal si informal, daca
in cadrul proiectului solicitantul/actorul respectiv implementeaza activitati de evaluare si certificare
a competentelor dobandite pe cale non-formala sau informala.

- Acreditarea ca furnizor de servicii medicale, daca in cadrul proiectului solicitantul/ actorul
respectiv implementeaza activitati de furnizare de servicii medicale

Furnizorii de servicii sociale conform Legii asistentei sociale nr. 292/2011 sunt:
Furnizori publici de servicii sociale:

- structurile specializate din cadrul/subordinea autoritatilor administratiei publice locale si
autoritatile executive din unitatile administrativ-teritoriale organizate la nivel de comuna, oras,
municipiu si sectoare ale municipiului Bucuresti;

- autoritatile administratiei publice centrale ori alte institutii aflate in subordinea sau coordonarea
acestora care au stabilite prin lege atributii privind acordarea de servicii sociale pentru anumite
categorii de beneficiari;

- unitatile sanitare, unitatile de invatamant si alte institutii publice care dezvolta, la nivel comunitar,
servicii sociale integrate.

Furnizori privati de servicii sociale:

- organizatiile neguvernamentale, respectiv asociatiile si fundatiile;

cultele recunoscute de lege;

persoanele fizice autorizate in conditiile legii;

- filialele si sucursalele asociatiilor si fundatiilor internationale recunoscute in conformitate cu
legislatia in vigoare;

- operatorii economici cu scop lucrativ, pentru toate categoriile de servicii sociale organizate in
conditiile legii, cu anumite exceptii care privesc servicii sociale acordate exclusiv de catre furnizorii
publici (potrivit modificarilor aduse prin O.G. nr. 31/2015).

Furnizorii de servicii de ocupare pot fi persoane juridice din sectorul public sau privat (ONG, SRL)
ori persoane fizice autorizate sa desfasoare o activitate independenta, conform legii (Legea nr.
76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca).

Serviciile specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca, denumite in continuare servicii
de ocupare, constau in:

a) servicii de informare si consiliere;

b) servicii de mediere a muncii pe piata interna.

NOTA: Pentru mdsurile cu specific educational este obligatoriu parteneriatul cu unitdti scolare locale/ Inspectoratul
Scolar Judetean din judetul de provenientd al comunitdtii marginalizate aflate in risc de sdrdcie sau excluziune sociald.
Pentru propunerile de proiecte care vizeazd Activitatea 4: Sprijin pentru cresterea accesului si participdrii la
educatie: educatia timpurie (de nivel anteprescolar si prescolar), invdtdmant primar si secundar, inclusiv a doua sansd
si reducerea pdrdsirii timpurii a scolii, este obligatorie participarea in proiect a unei institutii publice de invdtdmant
acreditate din reteaua nationald (ISCED 0-2) din judetul de unde se afld comunitatea marginalizatd.

Unitatile scolare sunt institutii publice de invatamant acreditate din reteaua judeteana / locala
(ISCED 0-2, respectiv nivelurile: prescolar, scolar si gimnazial) din judetul de unde se afla
comunitatea marginalizata. Dovada acreditarii ISCED 0-2 se poate face prin atasarea la cererea de
finantare a cel putin unuia din urmatoarele documente:
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- Extras complet din baza de date Cartografia scolara (https://wwwe.siiir.edu.ro/carto/), care sa
ateste faptul ca respectiva institutie are acreditate nivelurile scolare: prescolar, scolar si gimnazial,
in functie de categoriile de copii implicati in activitatile derulate de institutia publica de invatamant;

- Document eliberat de catre autoritatile competente (Ministerul Educatiei sau Inspectoratul Scolar),
care sa ateste faptul ca respectiva institutie are acreditate nivelurile scolare: prescolar, scolar si
gimnazial, in functie de categoriile de copii implicati in activitatile derulate de institutia publica de
invatamant;

- Hotararea Consiliului Local privind aprobarea planului de scolarizare la nivelul orasului/ municipiului
respectiv, pentru anul scolar in care se vor desfasura activitatile proiectului si anexele aferente care
sunt parte integranta din aceasta Hotarare, din care sa reiasa faptul ca respectiva institutie are
acreditate nivelurile scolare: prescolar, scolar si gimnazial, in functie de categoriile de copii implicati
in activitatile derulate de institutia publica de invatamant;

NOTA: La nivelul tuturor apelurilor lansate de GAL Sectorul 4 pentru interventiile POCU din cadrul SDL aprobatd, o
entitate cu personalitate juridica nu poate participa in mai mult de 5 proiecte, indiferent de calitatea sa de partener
sau solicitant. In cazul in care este identificat ca participdnd la mai mult de 5 proiecte, toate fisele de proiecte
identificate cu acea entitate juridica participantd vor fi respinse.

Informatiile prezentate se completeaza cu precizarile din Ghidul Orientdri privind accesarea
finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 CAPITOLUL 4. Reguli
generale de eligibilitate, Sectiunea 4.1. Eligibilitatea solicitantului/partenerilor, respectiv:

- Subsectiunea 4.1.1 Reguli generale privind eligibilitatea solicitantilor (pag 30)

- Subsectiunea 4.1.2. Reguli generale privind partenerii in cadrul cererilor de finantare
nerambursabila prin POCU (pag 30-31)

- Subsectiunea 4.1.3. Capacitatea financiara (pag 31-33)

- Subsectiunea 4.1.4. Selectia partenerilor (pag 33 - 35)

Capitolul 3.3.2: Eligibilitatea grupului tinta

in cadrul prezentului Ghid, grupul tinta este constituit din persoanele sprijinite direct in cadrul
proiectului finantat in contextul Obiectivului Specific 5.1. pentru interventiile POCU din cadrul unei
SDL, care beneficiaza de servicii integrate si care indeplinesc cumulativ urmatoarele criterii:

* au domiciliul/ locuiesc (sunt rezidente) in teritoriul acoperit de Strategia de Dezvoltare Locala
aprobata. Persoanele din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune
sociala care nu au acte de identitate, dar locuiesc in acest teritoriu vor reprezenta grup tinta
eligibil daca se constata ca locuiesc in comunitatea marginalizata aflata in risc de saracie sau
excluziune sociala (declaratie pe propria raspundere).

* sunt in risc de saracie sau excluziune sociala (prin incadrarea intr-una din categoriile A/B/C
de mai jos).

Conform definitiei Eurostat (indicatorul AROPE), persoanele in risc de saracie sau excluziune
sociala sunt persoanele care se afla intr-una din urmatoarele situatii:

(A) In risc de saracie sau

(B) se confrunta cu o deprivare materiala severa sau
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(C) traiesc in gospodarii cu o intensitate extrem de redusa a muncii.

(A) Tn categoria in risc de saracie sunt incluse persoane care au un venit disponibil echivalat situat
sub pragul riscului de saracie, care este stabilit la 60% din mediana la nivel national a venitului
disponibil (dupa transferurile sociale) per adult echivalent.

(B) Deprivarea materiala acopera indicatorii referitori la presiunea economica si bunurile de folosinta
indelungata. Persoanele care se confrunta cu deprivare materiala severa dispun de conditii de trai
extrem de limitate din cauza lipsei resurselor, la care se inregistreaza cel putin 4 din cele 9 elemente
de deprivare, respectiv nu isi pot permite:

1) sa plateasca chiria sau facturile la utilitati,
2) sa asigure incalzirea adecvata a locuintei,
3) sa faca fata unor cheltuieli neprevazute,

4) sa manance carne, peste sau un echivalent proteic in fiecare zi,

)
)
)
5) o saptamana de vacanta departe de casa,
6) un autoturism,

7) o masina de spalat,

8) un TV color,

9) un telefon.

(C) Persoanele care traiesc in gospodarii cu o intensitate extrem de redusa a muncii sunt cele cu
varsta cuprinsa intre 0-59 ani care locuiesc in gospodarii in care adultii (cu varsta intre 18-59 ani) au
lucrat in anul anterior la mai putin de 20% din potentialul lor total

NOTA: Solicitantul are obligatia de a justifica incadrarea persoanelor din grupul tintd in cel putin una dintre cele 3
situatii enumerate mai sus.

Persoanele din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala care nu au
acte de identitate, dar locuiesc in teritoriul SDL, precum si persoanele fara adapost (inclusiv copii si
tineri) care se afla in raza teritoriului SDL, vor reprezenta grup tinta eligibil daca se constata ca
traiesc in una din zonele cuprinse in teritoriu (declaratie pe propria raspundere).

O persoana care face parte din grupul tinta persoane aflate in risc de sdrdcie sau excluziune
sociald poate fi incadrata in una din urmatoarele categorii, de exemplu:

- persoane adulte somere sau inactive;
- persoane care nu au acte de identitate (inclusiv copii fara CNP);

- persoane cu dizabilitati (persoanele cu dizabilitati includ acele persoane care au deficiente fizice,
mentale, intelectuale sau senzoriale de durata, deficiente care, in interactiune cu diverse bariere,
pot ingradi participarea deplina si efectiva a persoanelor in societate, in conditii de egalitate cu
ceilalti. (http://anpd.gov.ro/web/wp-content/uploads/2016/09/MO-nr-737Bis-din-22-septembrie-
2016.pdf)

- persoane varstnice aflate in situatii de dependenta, mai ales persoanele varstnice care locuiesc
singure si/sau nu sunt autonome si nu beneficiaza de sprijin in gospodarie;

Proiect
,»Sprijin pentru functionarea Asociatiei Gandim si Actiondm Local in Sectorul 4”- cod SMIS 2014+: 127445

43



* ¥ 5
* *
* *

* *
L R

UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale
2014-2020

Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

- copii in situatii de dificultate (ex. anteprescolari/prescolari/ elevi, in special copii din grupurile
vulnerabile, cu accent pe copiii apartinand minoritatii roma, copiii cu dizabilitati si cu nevoi
educationale speciale, copiii din comunitatile dezavantajate socio-economic®, copiii din familii cu 3
sau mai multi copii sau din familii monoparentale, copiii cu unul sau ambii parinti in mobilitate in
afara localitatii de domiciliu (mai ales copiii care se confrunta cu separarea pe termen lung de parintii
lor plecati la munca in strainatate), copii in cazul carora unul sau mai multi adulti din gospodarie
sunt privati de libertate sau sunt in supravegherea serviciilor de probatiune, copiii care au parasit
scoala pentru a munci (inclusiv in gospodarie), copiii care nu au fost inscrisi la scoala, care au
abandonat sau au parasit timpuriu scoala etc.), mame minore, adolescenti cu comportamente la risc,
copii si tineri ai strazii;

- tinerii care au parasit institutiile de tip rezidential;

- adulti cu unul sau mai multi copii in sistemul de protectie speciala;

- parinti/ tutori/ ingrijitori informali ai anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor cu risc de parasire
timpurie a scolii;

- persoane care au parasit de timpuriu scoala si care participa la programe de tip a doua sansa, din
categoriile:

- tineri cu varsta cuprinsa intre 12-16 ani care au depasit cu cel putin 4 ani varsta
corespunzatoare clasei neabsolvite;

- tineri cu varsta cuprinsa intre 16-24 ani care au un loc de munca dar care nu au absolvit
invatamantul obligatoriu;

- adulti cu varsta cuprinsa intre 25-64 ani care nu au absolvit invatamantul obligatoriu;

- familiile fara o situatie clara cu privire la actele de proprietate asupra locuintei si/sau terenului pe
care locuiesc, precum si persoanele fara adapost;

- copii/ tineri/ adulti/ varstnici cu probleme de sanatate mintala, cu masura de protectie speciala
etc.;

- victime ale violentei domestice si familiile cu risc de violenta domestica, victime ale traficului de
persoane.

O persoana nu poate fi incadrata din punct de vedere a eligibilitatii decat intr-o singura categorie
eligibila. Apartenenta la grupul tinta se va realiza la intrarea in operatiune/ proiect (data la care
persoana va beneficia pentru prima data de sprijinul oferit prin proiect) prin semnarea unei declaratii
a persoanei din grupul tinta si/ sau prin atasarea de documente doveditoare pentru situatia vizata
(dupa caz).

Persoanele care apartin altor grupuri vulnerabile (persoanele fara adapost, persoanele care sufera
de forme de dependenta (alcool, substante interzise etc.), victime ale violentei domestice, victime
ale traficului de fiinte umane, persoanele private de libertate sau aflate in perioada de probatiune,
fostii detinuti, tineri peste 18 ani care parasesc sistemul institutionalizat de protectie a copilului)
reprezinta grup tinta eligibil in cadrul prezentului apel de propuneri de proiecte numai in masura in
care pot fi incadrate intr-una din categoriile de mai sus si in masura in care pot fi incadrate in
categoria persoane aflate in risc de saracie sau excluziune sociala.

Beneficiarii de finantare nerambursabila au obligatia de a respecta prevederile Regulamentului nr.
679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date (Regulamentul general privind protectia

8 Aceasta categorie de grup tintd vizeazi masurile care urmaresc cresterea accesului si participarii la educatia timpurie/ nvatamant primar
si secundar si reducerea parasirii timpurii a scolii.
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datelor), precum si prevederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor personale si
protejarea confidentialitatii in sectorul comunicatiilor publice (Directiva asupra confidentialitatii si
comunicatiilor electronice), transpusa in legislatia nationala prin Legea nr. 506/2004 privind
prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in sectorul comunicatiilor
electronice, cu modificarile si completarile ulterioare. Astfel, participantii la activitatile proiectului
vor fi informati despre obligativitatea de a furniza datele lor personale si despre faptul ca datele lor
personale vor fi prelucrate in aplicatiile electronice SMIS/MySMIS, in toate fazele de evaluare/
contractare/ implementare/ sustenabilitate a proiectului, cu respectarea dispozitiilor legale
mentionate. Beneficiarii trebuie sa faca dovada ca au obtinut consimtamantul pentru prelucrarea
datelor cu caracter personal de la fiecare participant, in conformitate cu prevederile legale
mentionate. Depunerea cererii de finantare reprezinta un angajament ferm privind acordul
solicitantului in nume propriu si/sau pentru interpusi, cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal procesate in evaluarea proiectului.

ATENTIE! Luand in considerare eventuala mobilitate a grupului tinta, este recomandat ca fisa de
proiect sa contina masuri de atenuare a acestui risc.

Desi subventiile pentru ucenicie, stagii si angajare, acordate in baza Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 60 din 5 iulie 2018 pentru modificarea si completarea unor acte normative din
domeniul fortei de munca, nu sunt bugetate prin prezentele apeluri, persoanele care beneficiaza in
cadrul proiectului de masuri acordate in cadrul Activitatii 1 vor fi cuantificate corespunzator in cadrul
sectiunilor Grup tinta si Indicatori specifici de program.

NOTA: Numarul minim obligatoriu pentru grupul tintd de persoane aflate in risc de saracie si
excluziune sociala din comunitatile marginalizate care beneficiaza de servicii integrate va fi de
minim 510 persoane (criteriu de eligibilitate).

ATENTIE! in cadrul grupului tintd vizat prin totalitatea fiselor de proiect POCU, persoanele care au
domiciliul/locuiesc in ZUM trebuie sa reprezinte un procent cel putin egal cu ponderea locuitorilor
din ZUM in totalul populatiei din teritoriul SDL (ZUM si zona urbana functionala)

Capitolul 3.3.3: Eligibilitatea cheltuielilor

Incadrarea cheltuielilor eligibile in cadrul acestei cereri de propuneri de proiecte se realizeaza dupa
cum urmeaza:

Cheltuieli directe
Cheltuielile eligibile directe reprezinta cheltuieli care pot fi atribuite unei anumite activitati individuale
din cadrul proiectului si pentru care este demonstrata legatura cu activitatea/ sub activitatea in cauza
Categorie MySmis Subcategoria (descrierea
cheltuielii) contine:
Cheltuielil [9-Cheltuieli aferente| 23-Cheltuieli salariale cu managerul | - Salariu manager de proiect.

e eligibile [/managementului de| de proiect

Subcategorie MySmis

directe proiect
care nu [25-Cheltuieli salariale| 83-Cheltuieli salariale cu personalul | - Salarii pentru personalul implicat
intra  sub implicat in implementarea | in implementarea proiectului (in
incidenta proiectului (in derularea | derularea  activitatilor, altele
ajutorului activitatilor, altele decat | decat management de proiect.
de minimis management de proiect)
164-Contributii sociale aferente | - Contributii sociale aferente
cheltuielilor salariale si | cheltuielilor salariale si
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cheltuielilor asimilate acestora
(contributii angajati si angajatori)

cheltuielilor asimilate acestora
(contributii angajati si angajatori)*
*In aceasta subcategorie se includ:
o Contributii angajat si angajator
pentru manager de proiect

o Contributii angajati si angajatori
pentru personalul implicat in
implementarea proiectului altele
decat management de proiect.

o Contributii si taxe aferente
contractelor de antrepriza

87 - Onorarii/venituri asimilate
salariilor pentru experti
proprii/cooptati

Onorarii/venituri asimilate
salariilor pentru experti
proprii/cooptati

- Contracte de antrepriza

27-Cheltuieli
deplasarea

cu

98- Cheltuieli cu deplasarea pentru
personal propriu si experti implicati
in implementarea proiectului

- Cheltuieli pentru cazare

- Cheltuieli cu diurna personalului
propriu

- Cheltuieli pentru transportul
persoanelor (inclusiv transportul
efectuat cu mijloacele de
transport in comun sau taxi, gara,
autogara sau port si locul delegarii
ori locul de cazare, precum si
transportul efectuat pe distanta
dintre locul de cazare si locul

delegarii)
- Taxe si asigurari de calatorie si
asigurari medicale aferente
deplasarii

97-Cheltuieli cu deplasarea pentru
participanti - grup tinta

- Cheltuieli pentru cazare

- Cheltuieli pentru transportul
persoanelor (inclusiv transportul
efectuat cu mijloacele de
transport in comun sau taxi, la si
de la aeroport, gara, autogara sau
port si locul delegarii ori locul de
cazare, precum si transportul
efectuat pe distanta dintre locul
de cazare si locul delegarii)

- Taxe si asigurari de calatorie si
asigurari medicale aferente
deplasarii

29-Cheltuieli
servicii

cu

100-Cheltuieli pentru consultanta si
expertiza, inclusiv pentru elaborare
PMUD

- Cheltuielile aferente pregatirii
documentatiei de licitatie,
organizarii si derularii procedurilor
de achizitie publica efectuate in
cadrul proiectului.

- Cheltuieli aferente diverselor
achizitii de servicii specializate,
pentru care beneficiarul nu are
expertiza necesara (ex. formare
profesionala, consiliere
profesionala, consultanta
antreprenoriala, servicii medicale

Proiect

,»Sprijin pentru functionarea Asociatiei Gandim si Actiondm Local in Sectorul 4”- cod SMIS 2014+: 127445

46



* ¥ 5
* *
* *

*
L R

UNIUNEA EUROPEANA

Instrumente Structurale
2014-2020

Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

aferente grupului tinta in vederea
participarii la programele de
formare profesionala etc.).

104-Cheltuieli cu servicii
organizarea de
cursuri de formare

pentru
evenimente  si

Cheltuielile  efectuate pentru
organizare de evenimente de genul
conferinte (altele decat cele
pentru informare si comunicare),
cursuri de instruire, seminarii,
mese rotunde, ateliere de lucru,

cursuri de formare care pot
include:
- Cheltuieli pentru cazare, masa,
transport;

- Cheltuieli pentru taxe si asigurari
ale persoanelor din grupul tinta si
a altor persoane care
participa/contribuie la realizarea
activitatilor proiectului;

- Cheltuieli pentru inchiriere sala,

echipamente/dotari;
- Cheltuieli pentru onorarii
aferente

lectorilor/moderatorilor/vorbitori
lor cheie in cadrul unui eveniment,
precum si persoane  care
participa/contribuie la realizarea
evenimentului;

- Cheltuieli cu servicii de formare;
- Cheltuieli pentru servicii de
traducere si interpretariat
aferente activitatilor realizate;

- Cheltuieli pentru
editare/tiparire/multiplicare
materiale pentru evenimente;

- Servicii de catering;

- Servicii de sonorizare.

- Servicii de transport de materiale
si echipamente

106 - cheltuieli cu servicii IT, de
dezvoltare/actualizare  aplicatii,
configurare baze de date, migrare
structuri de date etc.

Cheltuielile pentru servicii
informatice si de comunicatii:
dezvoltare, intretinere,

actualizare aplicatii informatice,
configurare si implementare baze
de date, migrare si integrare
structuri de date existente,
dezvoltare website/portal

11-Cheltuieli cu taxe/
abonamente/
cotizatii/ acorduri/
autorizatii necesare
pentru
implementarea
proiectului

32-Cheltuieli cu
taxe/abonamente/cotizatii/acordu
ri/ autorizatii necesare pentru
implementarea proiectului

- Cheltuielile pentru achizitia de
publicatii/abonamente la
publicatii, carti relevante pentru
obiectul de activitate al
beneficiarului, in format tiparit
si/sau electronic, precum si
cotizatiile pentru participarea la
asociatii.
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reviste de
materiale

- Achizitionare de
specialitate,
educationale relevante pentru
operatiune, in format tiparit,
audio si/ sau electronic;

- Taxe de eliberare a certificatelor
de calificare/ absolvire;

- Taxe de participare la programe
de formare/ educatie;

- Taxe eliberare documente de
stare civila, documente de
identitate etc;

- Cheltuielile aferente garantiilor
oferite de banci sau alte institutii
financiare;

- Taxe notariale;

- Taxe cercetare specialitate

- Taxa de autorizare a cursurilor
(ANC)

21-Cheltuieli cu
achizitia de active
fixe corporale (altele
decat terenuri si
imobile), obiecte de|
inventar, materii
prime si materiale,
inclusiv materiale
consumabile

70-Cheltuieli cu achizitia de materii
prime, materiale consumabile si
alte produse similare necesare
proiectului

- Materiale consumabile
- Cheltuieli cu materii prime si

materiale necesare derularii
cursurilor practice
- Materiale direct atribuibile

sustinerii activitatilor de educatie
si formare

- Papetarie

- Cheltuieli
auxiliare

- Cheltuieli cu materialele pentru
ambalat

cu materialele

- Cheltuieli cu alte materiale
consumabile;
- Multiplicare

23-Cheltuieli cu hranal 81-Cheltuieli cu hrana - Cheltuieli cu hrana pentru

participanti (grup tinta) si alti
participanti la activitatile
proiectului

43-Cheltuieli pentru
asigurarea utilitatilor
necesare functionarii
structurilor
operationalizate  in
cadrul proiectului

165-Cheltuieli pentru asigurarea
utilitatilor necesare structurii

- Utilitati:

o apa si canalizare

o servicii de salubrizare

o energie electrica

o energie termica si/sau gaze
naturale

- telefoane, fax, internet, acces la
baze de date

- Servicii postale si/sau servicii
curierat

- Servicii
cladirilor:
o intretinerea curenta

o asigurarea securitatii cladirilor
o salubrizare si igienizare

de administrare a
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- Servicii de intretinere si reparare
echipamente si  mijloace de
transport:

o intretinere echipamente

o reparatii echipamente

o intretinere mijloace de transport
o reparatii mijloace de transport

- Arhivare documente

- Amortizare active

- Cheltuieli financiare si juridice
(notariale)

- Prime de asigurare bunuri
(mobile si imobile)

- Prime de asigurare obligatorie
auto (excluzand asigurarea CASCO)
- Cheltuieli aferente deschiderii,

gestionarii si operarii
contului/conturilor bancare al/ale
proiectului
5-Cheltuieli cul 9-Cheltuieli cu inchirierea, altele | - Inchiriere sedii, inclusiv depozite
inchirierea, altele| decat cele prevazute la cheltuielile | -  inchiriere spatii pentru
decat cele prevazute| generale de administratie desfasurarea diverselor activitati
la cheltuielile ale operatiunii
generale de| - inchiriere echipamente
administratie - Inchiriere vehicule
- Inchiriere diverse bunuri
4-Cheltuieli de| 8-Cheltuieli de leasing fara achizitie | - Rate de leasing platite de

mii

leasing utilizatorul de leasing pentru:

o Echipamente

o Vehicule

o Diverse bunuri mobile si imobile
26-Cheltuieli cul 91-Subventii - Subventii (ajutoare, premii)
subventii/burse/pre acordate pentru copii si elevi,

inclusiv ca masuri de acompaniere
- Subventii (ajutoare, premii)
pentru cursanti pe perioada
derularii cursurilor

94-Burse

- Burse sociale

95-Premii

- Premii in cadrul unor concursuri

28-Cheltuieli de tip
FEDR

161-cheltuieli cu constructii,
inclusiv reabilitare/ modernizare
cladiri

- Reabilitare/ modernizare cladiri/
conditii de locuire, inclusiv
accesibilizarea cladirilor/ inclusiv
a spatiilor interioare pentru
persoane cu dizabilitati (de
exemplu toalete accesibilizate).
Toate lucrarile de accesibilizare
trebuie sa fie efectuate 1in
conformitate cu Normativul tehnic
NP051

- Instalatii tehnice

- Echipamente tehnologice
(masini, utilaje si instalatii de
lucru)

- Utilaje si echipamente
tehnologice si functionale
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- Alte echipamente si dotari:

o Echipamente de «calcul si
echipamente periferice de calcul
o Cablare retea interna

o Achizitionare si instalare de
sisteme si echipamente pentru
persoane cu dizabilitati

o Mobilier, birotica, echipamente
de protectie a valorilor umane si
materiale

o Sisteme de protectie, alarmare si
acces, PSI

o Electrocasnice si electronice

o Obiecte sanitare

o Alte cheltuieli pentru investitii

- Cheltuieli pentru avize, acorduri,

autorizatii:
o Taxe pentru obtinerea/
prelungirea valabilitatii

certificatului de urbanism;

- Obtinerea avizelor si acordurilor
pentru racorduri si bransamente la
retelele publice de ap3,
canalizare, gaze, termoficare,
energie electrica, telefonie;

- Obtinerea acordului de mediu;

- Obtinerea avizului PSI;

- Obtinerea avizelor sanitare de

functionare.

- Cheltuieli privind proiectarea si
ingineria:

- Elaborarea tuturor fazelor de
proiectare (studiu de
prefezabilitate, studiu de

fezabilitate, proiect tehnic, detalii
de executie);

- Plata verificarii tehnice a
proiectului;

- Elaborarea  documentatiilor
necesare obtinerii acordurilor,
avizelor si autorizatiilor aferente
obiectivului de investitii,
documentatii ce stau la baza
emiterii avizelor si acordurilor
impuse prin  certificatul de
urbanism, documentatii
urbanistice, studii de impact,
studii/expertize de amplasament;
- Cheltuieli pentru elaborarea
studiilor de  teren: studii
geotehnice, geologice,
hidrologice, hidrogeotehnice,
fotogrammetrice, topografice si de
stabilitate a terenului.
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- Cheltuieli pentru lucrari de
constructii si instalatii aferente
organizarii de santier

o Cheltuieli conexe organizarii de
santier.

- Cheltuieli pentru asigurarea
utilitatilor si/sau reabilitarea si
modernizarea utilitatilor:

o Alimentare cu apa, canalizare;

o Alimentare cu gaze naturale;

o Agent termic;

o Cai de acces;

o Facilitati de acces
persoane cu dizabilitati;
- Energie electrica.

pentru

51 - cheltuieli sub
forma de bareme
standard pentru

costurile unitare

210 - costuri calificare nivel 2
211 - costuri calificare nivel 3
212 - costuri calificare nivel 4

Cheltuieli directe

Cheltuielile eligibile directe reprezinta cheltuieli care pot fi atribuite unei anumite activitati individuale
din cadrul proiectului si pentru care este demonstrata legatura cu activitatea in cauza

Cheltuieli
eligibile
directe
care intra
sub
incidenta
ajutorului
de minimis

26-Cheltuieli cu

159-Subventii pentru infiintarea
unei afaceri (antreprenoriat)

- Subventii (micro-granturi) pentru
infiintarea unei afaceri
(antreprenoriat).

subventii/ burse/
premii/ ajutoare

158 -
angajatorilor

Subventii acordate

Subventii acordate angajatorilor
pentru incadrarea in munca

Cheltuieli indirecte

Cheltuielile

eligibile indirecte reprezinta cheltuielile efectuate pentru functionarea de ansamblu a

proiectului si nu pot fi atribuite direct unei anumite activitati.

Categorie MySmis

Subcategorie MySmis

Subcategoria (descrierea
cheltuielii) contine:

Cheltuieli
eligibile
indirecte
care nu
intra sub
incidenta
ajutorului
de minimis

44-Cheltuieli
indirecte
art. 68

conform

166-Cheltuieli
art. 68

indirecte conform

- Salarii aferente expertilor suport
pentru activitatea managerului de
proiect

- Salarii aferente personalului
administrativ si auxiliar

- Contributii sociale aferente
cheltuielilor salariale si
cheltuielilor asimilate acestora

(contributii angajati si angajatori).
- Chirie sediu administrativ al
proiectului

- Plata serviciilor pentru medicina
muncii, prevenirea si stingerea
incendiilor, sanatatea si
securitatea in  munca pentru
personalul propriu

- Utilitati:

a) apa si canalizare

b) servicii de salubrizare

c) energie electrica
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d) energie termica si/sau gaze
naturale

e) telefoane, fax, internet, acces
la baze de date

f) servicii postale si/sau servicii
curierat

- Servicii de administrare a
cladirilor:

a) intretinerea curenta

b) asigurarea securitatii cladirilor

c) salubrizare si igienizare

- Servicii de intretinere si reparare
echipamente si  mijloace de
transport:

a) intretinere echipamente

b) reparatii echipamente

c) intretinere mijloace de
transport

d) reparatii mijloace de transport

- Amortizare active

o Conectare la retele informatice

o Arhivare documente

o Cheltuieli aferente procedurilor
de achizitie

- Multiplicare, cu exceptia
materialelor de informare si
publicitate

- cheltuielile aferente garantiilor
oferite de banci sau alte institutii
financiare

- taxe notariale

- abonamente la publicatii de
specialitate

- Cheltuieli financiare si juridice
(notariale):

o prime de asigurare bunuri
(mobile si imobile)

o asigurarea medicala pentru
calatoriile in strainatate,

o prime de asigurare obligatorie
auto (excluzand asigurarea CASCO)
= d) cheltuieli aferente
deschiderii, gestionarii si operarii
contului/conturilor bancare al/ale
proiectului

Materiale consumabile:

a) cheltuieli cu materialele

auxiliare

b) cheltuieli cu materialele pentru
ambalat

c) cheltuieli cu alte materiale
consumabile

- productia materialelor

publicitare si de informare
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- tiparirea/multiplicarea
materialelor publicitare si de
informare

- difuzarea materialelor
publicitare si de informare

- dezvoltare/adaptare pagini web

- inchirierea de spatiu publicitar

- alte activitati de informare si
publicitate

- cheltuieli cu auditul achizitionat
de beneficiar pentru proiect

Lista cheltuielilor indirecte aferente proiectului este indicativa; solicitantul nu trebuie s3
fundamenteze cheltuielile indirecte in bugetul proiectului, aceste cheltuieli fiind stabilite ca rata
forfetara de maxim 15% din costurile directe eligibile cu personalul (prin aplicarea articolului 68
alineatul (1) litera (b) din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013). Pe parcursul implementarii
proiectului nu vi se vor solicita documente suport pentru justificarea cheltuielilor indirecte
efectuate in cadrul proiectului, ci doar cu privire la costurile directe eligibile cu personalul.

Plafoane aplicate in cadrul masurilor sprijinite prin fisa de proiect

Beneficiarul de finantare nerambursabila va urmari si va asigura respectarea urmatoarelor plafoane
pe intreaga durata de implementare a proiectului, pana la finalizarea aceastuia.

Pentru activitatea principald 1: Sprijin pentru accesul si/sau mentinerea pe piata muncii

a) Pentru implementarea cursurilor de calificare/recalificare de nivel 2 (360 ore), nivel 3 (720 ore)
sau nivel 4 (1080 ore), decontarea cheltuielilor se realizeaza pe baza de bareme standard pentru
costurile unitare’® (optiuni simplificate privind costurile), dupa cum urmeaza:

Nivel curs calificare/ recalificare | Cost unitar/ participant Documente suport solicitate la
rambursare

nivel 2 (360 ore) 1324 lei o certificate de calificare

nivel 3 (720 ore) 2224 lei profesionala;

nivel 4 (1080 ore) 4101 lei o acte de identitate ale
participantilor la curs.

NB: Tn aceste costuri unitare nu vor intra cheltuielile cu managementul de proiect si cheltuielile cu
cazarea, transportul si hrana participantilor. Acestea vor fi bugetate separat, tinand cont de Lista
privind incadrarea cheltuielilor mentionata in Tabelul 4. incadrarea cheltuielilor eligibile.

NB: Solicitantul va bugeta cheltuielile pentru cursurile de nivel 2, 3 si 4 tinand cont de costurile
unitare mentionate anterior si de numarul de participanti la aceste tipuri de cursuri (numar de
cursanti x cost unitar).

® Aceste bareme sunt stabilite in baza art 67, lit b din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17
decembrie 2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul de
coeziune, Fondul european agricol pentru dezvoltare rurala si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime, precum si de stabilire
a unor dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european
pentru pescuit si afaceri maritime si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului
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Tn bugetul proiectului nu se vor detalia cheltuielile care concura la formarea costului unitar / curs,
respectiv nu se vor preciza cheltuielile din care este format costul unitar (cheltuieli salariale cu
lectorii, cheltuieli cu contributiile sociale aferente salariilor lectorilor, materiale consumabile si
materii prime necesare derularii modulelor de teorie si practica, inchiriere sali de curs, cheltuieli
indirecte).

Tn cazul in care in bugetul proiectului sunt evidentiate totusi, separat, cheltuielile salariale cu lectorii
si contributiile sociale aferente salariilor lectorilor, in cadrul costului unitar - optiuni simplificate,
aceste cheltuieli nu se iau in considerare la calcularea cuatumului costurilor directe de personal.

In cazul in care in bugetul proiectului sunt evidentiate totusi, separat, cheltuieli indirecte, in cadrul
costului unitar - optiuni simplificate, aceste cheltuieli nu se iau in considerare la calcularea
cuatumului cheltuielilor indirecte per total proiect.

Pentru celelalte tipuri de programe de formare profesionala (cursuri de initiere, perfectionare sau
specializare - organizate de furnizori de formare profesionala autorizati) si/sau pentru activitatea de
evaluare si certificare a competentelor profesionale obtinute pe alte cai decat cele formale
(defasurata in centre de evaluare autorizate), estimarea cheltuielilor si bugetarea acestora va fi
efectuata de solicitant tinand cont de nivelul preturilor existente pe piata de profil din Romania si
de plafoanele din documentul Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014-2020.

b) Cuantumul maxim al subventiei este de 5 lei/ora acordat cursantilor care participa la programe
de formare (initiere/ perfectionare/ specializare/ calificare/ recalificare).

Acordarea subventiilor pentru participantii la programe de initiere/ perfectionare/ specializare/
calificare/ recalificare este conditionata de participarea la intregul program de formare profesionala,
inclusiv la examenul final de evaluare.

In cazul in care cursantul abandoneaza programul de formare profesionald pe parcursul deruldrii,
acesta va fi obligat sa returneze intreaga suma primita ca subventie pana la momentul parasirii
programului. Exceptia de la aceasta regula o constituie abandonarea/intreruperea participarii din
motive neimputabile cursantului si anume: concediile medicale, concediile maternale (in cazul
sarcinii, lauziei, concediului postnatal) si situatiile de forta majora.

Subventia lunara va fi calculata pentru fiecare cursant in parte in functie de durata efectiva a
programului de programe de initiere/ perfectionare/ specializare/ calificare/ recalificare, si nu de
durata maxima reglementata. Astfel:

o In cazul in care stagiul de pregitire practicd aferent programului de formare profesionald se
deruleaza chiar la locul de munca al cursantului, in timpul programului de lucru, subventia lunara va
fi acordata numai pentru perioada in care acesta participa la stagiul de pregatire teoretica, cu
conditia ca angajatorul sa fie furnizor autorizat sau sa aiba un contract de prestari servicii cu un
furnizor autorizat pentru acel program de formare.
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o Tn cazul in care cursantului i se valideaza/ certificA competente dobandite anterior, iar acesta nu
parcurge integral toate modulele de pregatire aferente programului, subventia lunara va fi acordata
numai in perioada in care acesta participa efectiv la programul de formare profesionala.

¢) Cuantumul maxim al ajutorului de minimis acordat angajatorilor care angajeaza pe o perioada
nedeterminata persoane aflate in risc de saracie sau excluziune sociala din teritoriul acoperit de SDL
este 2250 lei/luna/angajat. Cuantumul mentionat este aferent unei norme de lucru intregi si se
acorda proportional cu norma de lucru efectiva a angajatului. Durata maxima pentru care se poate
acorda ajutor de minimis pentru o personaa aflata in risc de saracie sau excluziune sociala din
teritoriul acoperit de SDL este de 12 luni.

Pentru activitatea principald 2: Sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunitatii, inclusiv a
ocupdrii pe cont-propriu

Subventia maxima pentru un plan de afaceri aprobat este de: 25.000 euro'/ plan de afaceri/ firma
si va fi acordata in urma aprobarii planurilor de afaceri si numai dupa ce persoanele fizice au
beneficiat de sprijin pentru deschiderea unei afaceri (de exemplu consiliere/ consultanta/ mentorat/
formare profesionala antreprenoriala, sprijin pentru elaborare plan de afaceri etc., analiza si
selectarea planurilor de afaceri viabile, suport in infiintarea companiei).

Pentru activitatea principald 4 - Sprijin pentru cresterea accesului si participdrii la educatie:
educatia timpurie (de nivel anteprescolar si prescolar), invatdmant primar si secundar, inclusiv a
doua sansd si reducerea pdrdsirii timpurii a scolii)

Acordarea de subventii se realizeaza in baza unei metodologii elaborate si aplicate de solicitant/
partenerul responsabil cu implementarea acestei activitati. Aceasta ar putea include conditionarea
acordarii subventiei in functie de: rezultatele scolare imbunatatite obtinute pe perioada acordarii
sprijinului, numar diminuat de absente nemotivate, de corigente, eliminarea repetentiei la persoane
din grupul tinta, participarea in procent de 80% la activitati extra curriculare dezvoltate/furnizate
in proiect etc. Plafonul maxim al subventiilor acordate pentru cresterea accesului si participarii la
educatie este de 1800 RON de copil/ an. Aceasta subventie nu include cheltuielile cu hrana.
Subventiile care urmaresc cresterea accesului si participarii la educatie pot fi combinate cu premii
si cheltuieli cu hrana.

Alte plafoane

Pentru alte categorii de cheltuieli, estimarea si bugetarea acestora va fi efectuata de solicitant
tinand cont de nivelul preturilor existente pe piata de profil din Romania si de plafoanele din
documentul Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman
2014-2020.

Reguli generale si specifice de decontare

10 Cursul inforeuro valabil in luna publicarii in Monitorul Oficial a ordinului de aprobare a schemei de ajutor de minimis
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Cu privire la eligibilitatea cheltuielilor pentru achizitia de echipamente si pentru inchirieri si leasing,
trebuie respectate si plafoanele stabilite prin Orientari privind oportunitatile de finantare in cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014-2020.

In cadrul proiectului pot fi decontate cheltuieli plafonate procentual, dupa cum urmeaza:

- Cheltuieli de tip FEDR: maximum 10% din valoarea cheltuielilor directe eligibile aferente
proiectului;

- Cheltuielile indirecte vor fi decontate ca finantare forfetara de maxim 15% din costurile directe cu
personalul, prin aplicarea articolului 68 alineatul (1) litera (b) din REGULAMENTUL (UE) NR.
1303/2013 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 17 decembrie 2013 de stabilire a
unor dispozitii comune privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european,
Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru dezvoltare rurala si Fondul european pentru
pescuit si afaceri maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul european
de dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european pentru
pescuit si afaceri maritime si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului.

Informatiile prezentate se completeaza cu precizarile din Ghidul Orientdri privind accesarea
finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 CAPITOLUL 4. Reguli
generale de eligibilitate, Sectiunea 4.3. Eligibilitatea cheltuielilor, respectiv:

subsectiunea 4.3.2. Reguli generale privind eligibilitatea cheltuielilor (pag 40-41)
subsectiunea 4.3.3. Cheltuieli neeligibile (pag 41)

subsectiunea 4.3.6 Cheltuieli cu personalul implicat in proiect/ 4.3.6.1. Plafoane aplicabile
cheltuielilor cu personalul (pag 44-47)

subsectiunea 4.3.7. Cheltuieli aferente activitatilor subcontractate (pag 47-48)

subsectiunea 4.3.8. Cheltuieli pentru inchirieri si leasing, necesare derularii activitatilor
proiectului (pag 48)

subsectiunea 4.3.9. Cheltuieli de tip FEDR (pag 49)

subsectiunea 4.3.10. Asigurarea rezonabilitatii costurilor (pag 49-50)

Capitolul 3.3.4: Eligibilitatea fisei de proiect
Pentru a putea beneficia de finantare in cadrul POCU, fisa de proiect propusa trebuie sa indeplineasca
cumulativ urmatoarele conditii:

- Fisa de proiect propusa spre finantare (aceleasi activitati, pentru aceiasi membri ai grupului tinta)
NU a mai beneficiat de sprijin financiar din fonduri nerambursabile (evitarea dublei finantari);

- Fisa de proiect propusa spre finantare NU este incheiata in mod fizic sau implementata integral
inainte de depunerea cererii de finantare la autoritatea de management, indiferent daca toate
platile aferente au fost efectuate de catre solicitant (art. 65, alin (6) din Reg. 1303/2013);

- Tipul de proiect se incadreaza din punct de vedere al eligibilitatii in interventia/interventiile din
cadrul SDL aprobate;
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- Activitatile din fisa de proiect se incadreaza in Programul Operational (axa prioritara, prioritatea
de investitii, obiectivul specific, tipurile de masuri) conform specificului de finantare stabilit in
prezentul Ghid.

- Grupul tinta din fisa de proiect propusa se incadreaza in categoriile eligibile si tintele minime ale
indicatorilor specifici de realizare si de rezultat imediat mentionate in SDL aprobata;

- Valoarea fisei de proiect si contributia financiara solicitata se incadreaza in limitele stabilite in
prezentul Ghid; Valoarea ajutorului de stat/de minimis trebuie sa respecte limita maxima din Ghidul
Solicitantului - Conditii Specifice;

- Durata de implementare a fisei de proiect propus nu trebuie sa depaseasca 31 decembrie 2023;

- Bugetul fisei de proiect propus trebuie sa se incadreze in limitele de buget stabilite prin Ghidul GAL
(se va verifica prin fisa de proiect selectata de GAL si avizata de CCS restrans) si sa respecte rata de
cofinantare (nerambursabil, buget national si contributie proprie) stabilita prin Ghidul Solicitantului
- Conditii Specifice OS 5.1.;

- Cheltuielile prevazute la capitolul de cheltuieli eligibile sunt conforme cu cele prevazute in
capitolul 2.3. Eligibilitatea cheltuielilor din Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice OS 5.1;

- Fisa de proiect trebuie sa cuprinda, in cadrul activitatii de informare si publicitate, masurile minime
prevazute in Orientarile privind accesarea finantarilor in cadrul POCU 2014-2020.

Evitarea dublei finantari

Se va avea in vedere capitolul relevant (cap. 3.2) din Orientdri privind oportunitdtile de finantare
in cadrul POCU 2014-2020 si Declaratia cu privire la evitarea dublei finantari - Formular 3 din
Documentul Unic pentru verificarea Conformitatii Administrative si a Eligibilitatii (DUCAE) anexa la
Orientdri privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020.
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SECTIUNEA 4: Pasii necesari accesarii finantarii

in vederea accesarii fondurilor alocate prin apelul de proiecte, proiectul trebuie s& parcurga etapele
descrise in subsectiunile de mai jos:

Subsectiunea 4.1: Fisa de proiect
v PASUL 1 - DEPUNEREA FISEI DE PROIECT

Fisele de proiect (anexa 1 a prezentului ghid) poate fi depusa incepand cu data lansarii oficiale a
apelului de proiecte. Sesiunea de depunere a fiselor de proiect va ramane deschisa pana la data de
17 octombrie 2021, ora 12:00

Fisele de proiect trebuie sa fie intocmite in limba romana si sa respecte formatul si instructiunile de
completare prezentate in cadrul Anexei 1 - Formular fisa proiect POCU. Documentele redactate in
alta limba vor fi insotite, in mod obligatoriu de traducere autorizata in limba romana. Nu se accepta
fise de proiect completate de mana.

ATENTIE! Dosarul fisei de proiect/propunerii de proiect trebuie insotit in mod obligatoriu de anexele
prevazute in modelul standard specific masurii pentru care se aplica, respectiv Anexa 1 la prezentul
ghid. Anexele dosarului Fisei de proiect fac parte integranta din aceasta.

De asemenea, in cazul fiselor de proiect POCU, pentru o abordare unitara si o fluidificare a procesului
de evaluare si selectie dosarul fisei de proiect va contine un OPIS, in care vor fi trecute Fisa de
proiect cu titlul, denumirea Anexelor care insotesc fisa de proiect asezate in ordinea in care se
regasesc in modelul cadru.

Fisele de proiect vor fi depuse fizic de beneficiari la sediul GAL Sector 4 - punctul de lucru din Bd.
Metalurgiei nr. 12-18, Grand Arena, Et. 1, Sector 4 (incinta Primariei Sectorului 4), intr-un plic sigilat,
care contine 1 exemplar original si 2 CD/memory stick care vor contine aceleasi informatii cu
exemplarul original pe hartie. Pe plic se va scrie numai:

Pentru Apel (denumirea apelului)....
A nu se deschide pdna la data de .................. (data limita de depunere aferenta apelului)

in situatia in care pachetul fisei de proiect nu respecta cerintele privind depunerea prezentate mai
sus (in ceea ce priveste mentiunile inscrise pe plic) acesta nu se va deschide si se va returna
aplicantului.

Fisele de proiect primite se inregistreaza la GAL intr-un registru special intocmit si vor primi un
numar de identificare.

Fisele de proiect se vor pastra intr-un loc inchis si sigilat pana la repartizarea catre expertii
evaluatori. Pachetul fisei de proiect se va deschide in ziua demararii procesului de evaluare.

Nedepunerea in termenul prevazut de apel va conduce automat la respingerea dosarului fisei de
proiect pe motiv de neconformitate administrativa.

v" PASUL 2 - ANALIZA SI APROBAREA FISELOR DE PROIECT

Fisele de proiecte care se vor depune in cadrul apelului de proiecte vor fi selectate la nivel de
propunere de proiect de catre GAL Sector 4 cu respectarea prevederilor Procedurii de evaluare si
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selectie aprobata la nivelul GAL Sector 4 disponibila pe site-ul www.gal-sector 4.ro.

ATENTIE! Se va acorda o atentie deosebita Grilelor de evaluare CAE si ETF respectiv Anexele
55si 6 ale prezentului ghid deoarece majoritatea criteriilor de evaluare au fost detaliate si la
nivel de grila si vin in completarea informatiilor prezentate in capitolele prezentului ghid.

In completarea informatiilor prezentate in cadrul Procedurii de evaluare si selectie, capitolul 3
Metodologia de evaluare si selectie (pp.18-32), aprobata la nivelul GAL Sector 4, venim cu
urmatoarele completari privind criteriile de prioritizare si selectie, respectiv:

In Grila de evaluare tehnico-financiard si selectie a fisei de proiect au fost prevdzute
criterii de prioritizare punctate suplimentar pentru: mentinerea serviciilor sociale, a
serviciilor medico-sociale, mentinerea serviciilor de educatie, a serviciilor de ocupare
dezvoltate prin proiect (inclusiv ocuparea pe cont propriu/antreprenoriat) pentru o
perioada de peste 12 luni de la finalizarea implementarii proiectului.

Astfel, pentru realizarea sustenabilitatii, mentinerea afacerilor infiintate prin proiect
pentru o perioada mai mare de 12 luni consecutive de la finalizarea perioadei obligatorii
de functionare a afacerii (12 luni), va fi punctata suplimentar (servicii de ocupare
dezvoltate prin proiect).

2.1 Evaluarea conformitatii administrative si a eligibilitatii (CAE)

Fisele de proiect vor intra in prima faza intr-un proces de evaluare a conformitatii administrative si
eligibilitatii (a solicitantului/partenerilor si a fisei de proiect), evaluare realizata in conformitate cu
criteriile de conformitate administrativa si eligibilitate din grila de evaluare CAE (Anexa 5 la
prezentul ghid)

Fiecare fisa de proiect va fi evaluata de catre 2 evaluatori externi independenti pe baza criteriilor
de evaluare prezentate in Anexa 5. Grila de evaluare a conformitdtii administrative si a eligibilitdtii
(cu respectarea principiului celor ,,4 ochi”). Fiecare evaluator va completa propria grila de evaluare
pe care o va inainta Comitetului de Selectie pentru avizare.

Evaluarea se realizeaza prin confruntarea grilei de evaluare cu fisa de proiect si anexele sale (daca
e cazul). Evaluatorii vor verifica daca Fisa de proiect respecta criteriile de conformitate
administrativa si eligibilitate conform grilei de evaluare CAE din Ghidul Solicitantului Conditii
Specifice - GAL sector 4, Anexa 5. Grila de evaluare a conformitdtii administrative si a eligibilitdtii
fisei de proiect POCU. Evaluatorii vor completa grila de evaluare CAE cu raspunsuri, bifand cu X in
dreptul coloanelor DA, NU sau NA (daca este cazul).

Toate raspunsurile DA din grila de evaluare vor fi argumentate/justificate in fraze scurte, coerente,
concrete in campul de observatii dedicat.

Pentru raspunsurile de tip NU se vor mentiona explicit in campul Observatii/Justificare din grila de
verificare, motivele de fapt si de drept ale respingerii, cu precizarea clara a prevederii incalcate, cu
trimitere clara la articolul/paragraful/prevederea din documentul /actul normativ, inclusiv din
Ghidul Conditii Specifice GAL sector 4.
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SOLICITAREA DE CLARIFICARI

Daca evaluatorii considera ca este necesara clarificarea anumitor aspecte din fisa de proiect (de
exemplu: lipseste o informatie, nu este lizibila sau nu este suficient de clara pentru a permite
evaluarea conformitatii administrative si a eligibilitatii, lipsa unui document anexa la Modelul Cadru
al Fisei de proiect), se poate solicita furnizarea documentelor/clarificarilor sau informatiilor lipsa
acestia trebuie sa solicite Presedintelui Comitetului de Evaluare si selectie si transmiterea de
clarificari catre solicitant (Anexa nr. 6 la Procedura de evaluare si selectie a fiselor de proiect - Model
scrisoare solicitare clarificari suplimentare in etapa de evaluare a conformitatii administrative si a
eligibilitatii). Solicitarile si raspunsurile la clarificari vor fi detaliate in campul de observatii din Grila
de evaluare CAE.

Se pot transmite clarificari si/sau completari pentru toate criteriile din prezenta grila, cu exceptia
criteriilor eliminatorii prezentate in Anexa 5. Grila de evaluare a conformitatii administrative si a
eligibilitatii

ATENTIE!!! Pentru Criteriul 1. Fisa de proiect este completa si contine toate anexele solicitate,
prevazute in Ghidul Solicitantului - conditii specifice - GAL sector 4, subcriteriile 1.1. 1.3, 1.4, 1.5 si
1.6 sunt eliminatorii, neindeplinirea acestora conducand la respingerea Fisei de proiect.

Solicitarea de clarificari se intocmeste de catre evaluatori, se aproba si se semneaza de catre
presedintele Comitetului de Selectie, se transmite electronic (e-mail) catre solicitantul de finantare
si va avea ca termen de raspuns maxim 5 zile calendaristice. Raspunsul va fi transmis prin e-mail,
semnat de catre reprezentantul legal al solicitantului.

In cazul in care solicitantul nu raspunde cererilor de clarificari in maximum 5 zile de la primirea
corespondentei, evaluare conformitatii administrative si a eligibilitatii se realizeaza pe baza
documentelor/ informatiilor disponibile.

Completarea corespunzatoare a grilei de evaluare a conformitatii administrative si a eligibilitatii se
finalizeaza abia dupa analizarea raspunsului la solicitarea de clarificari.

ATENTIE! Prin raspunsul la solicitarea de clarificari continutul fisei de proiect nu va fi modificat, ci
numai clarificat. Nu se vor lua in considerare clarificarile de natura sa completeze/modifice datele
initiale ale fisei de proiect depuse.

Se pot solicita clarificari de maximum 2 ori pe parcursul etapei de evaluare a conformitatii
administrative si a eligibilitatii.

Se vor declara admise doar fisele de proiect care au obtinut DA si/sau NA (numai daca este cazul) la
toate criteriile din fisa de evaluare CAE. n cazul in care o fisa de proiect nu indeplineste unul dintre
criteriile de conformitate si eligibilitate, caz in care evaluatorul acorda NU dupa etapa de clarificari,
aceasta va fi respinsa.

Evaluatorii transmit Grila de selectie CAE completata la toate criteriile catre Secretarul si
Presedintele Comitetului de Selectie. Daca Secretarul identifica comentarii contradictorii in cadrul
grilelor, solicita concilierea/rectificarea/corectarea/revizuirea grilei. Daca nu exista comentarii
contradictorii in cadrul grilelor de selectie, Secretarul va transmite grilele spre Avizare Presedintelui.
Evaluarea conformitatii administrative si a eligibilitatii se realizeaza in cel mult 10 zile calendaristice
de la primirea fisei de proiect, inclusiv perioada de solicitare si raspuns la clarificari, la care se poate
adauga perioada de solutionare a contestatiilor (daca e cazul).

in maxim 2 zile de finalizarea etapei de evaluare a conformitatii administrative si a eligibilitatii,
solicitantului i se transmite, prin e-mail, o Notificare cu privire la rezultatul evaluarii conformitatii
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administrative si a eligibilitatii (Anexa nr. 7 la Procedura de evaluare si selectie a fiselor de proiect
- Notificare cu privire la rezultatul verificarii conformitatii administrative si a eligibilitatii).

in cazul respingerii fisei de proiect, in Scrisoarea de informare se vor detalia motivele respingerii.
Fisele de proiect care indeplinesc cerintele de conformitate administrativa si eligibilitate vor trece
in etapa urmatoare, pentru a fi evaluate din punct de vedere tehnic si financiar si punctate.

In cazul in care un solicitant este nemultumit de rezultatul evalu&rii conformitatii administrative si
eligibilitatii, acesta poate depune o contestatie argumentata, in maximum 5 zile calendaristice de la
comunicarea rezultatului evaluarii (Anexa 8 la Procedura de evaluare si selectie a fiselor de proiect
- Model contestatie privind evaluarea conformitatii administrative si eligibilitatii).

Analizarea contestatiilor se va realiza de catre Comisia de solutionare a contestatiilor (a se vedea
subcapitolul 3.2 - Procedura de solutionare a contestatiilor din Procedura de evaluare si selectie a
fiselor de proiect).

2.2 Evaluarea tehnico-financiara (ETF)

Fisele de proiect declarate admise in faza 1 - evaluarea Conformitatii Administrative si a Eligibilitatii
(CAE), inclusiv dupa etapa de solutionare a contestatiilor vor intra in faza 2 de evaluare tehnico-
financiara, care se va realiza pe baza criteriilor de evaluare si selectie (factori de evaluare tehnica
si financiard) prezentate in Anexa 6 - Grila de evaluare tehnico-financiara proiect POCU. Fisele de
proiect admise in faza CAE, inclusiv dupa finalizarea etapei de solutionare a contestatiilor vor fi
repartizate in baza Deciziei de repartizare a fiselor de proiecte pentru evaluare - Anexa 1 la
Procedura de evaluare si selectie a fiselor de proiect.

Fiecare fisa de proiect va fi evaluata de catre 2 evaluatori externi independenti, pe baza criteriilor
de prioritizare si selectie (cu respectarea principiului celor ,,4 ochi”), fiecare dintre acestia urmand
a acorda un punctaj individual, punctajul final al proiectului fiind media aritmetica simpla, rotunjita
la doua zecimale, a punctajelor individuale acordate de fiecare evaluator.

La finalul evaluarii, punctajul final acordat de catre fiecare din cei 2 evaluatori nu trebuie sa difere
cu mai mult de 3 de puncte. In caz ci diferenta este mai mare si nu se poate reconcilia, fisa de
proiect va fi reevaluata de o echipa de alti 2 evaluatori.

Fiecare evaluator va completa propria grila de evaluare pe care o va inainta Comitetului de Selectie
pentru avizare.

Tn cazul in care expertii evaluatori considera ca este necesara clarificarea anumitor aspecte privind
indeplinirea criteriilor, acestia pot propune transmiterea unei solicitari de clarificari (Anexa 10 la
Procedura de evaluare si selectie a fiselor de proiect - Model scrisoare solicitare clarificari
suplimentare in etapa de evaluare tehnico-financiara). Solicitarea de clarificari se intocmeste de
catre evaluatori, se aproba si se semneaza de catre presedintele Comitetului de Selectie, se
transmite electronic (e-mail) si va avea ca termen de raspuns maximum 5 zile calendaristice.
Raspunsul va fi transmis prin e-mail, semnat de catre reprezentantul legal al solicitantului.

In cazul in care solicitantul nu raspunde cererilor de clarificari in maximum 5 zile de la primirea
corespondentei, evaluarea tehnico-financiara se realizeaza pe baza documentelor/informatiilor
disponibile.

In cazul proiectelor POCU, expertii evaluatori pot solicita modificarea bugetului fisei de proiect in
sensul reducerii acestuia, in urmatoarele situatii:

1. Incadrarea eronata a unor cheltuieli neeligibile drept cheltuieli eligibile

2. Bugetarea unor cheltuieli potential eligibile, dar care nu au legatura direct cu activitatile propuse
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sau nu sunt necesare.

3. Depasiri ale plafoanelor de cheltuieli stabilite in ghidul Orientari privind accesarea finantarilor in
cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 (ex resursa umana, leasing operational,
cheltuieli de tip FEDR) etc.

4. Bugetarea unor costuri mai mari decat cele cele existente la nivelul pietei pentru aceleasi bunuri
si servicii la nivelul pietii (in acest sens, fundamentarea preturilor in buget pentru produsele/
serviciile bugetate va avea la baza o analiza a preturilor de pe piata (oferte de preturi pt bunurii/
servicii). Ofertele pe baza carora sa fundamentat bugetul se vor incarca in MySMIS ca documente
justificative in cazul in care fisa de proiect va fi avizata de CCS restrans pentru depunerea ca proiect
in sistemul informatic MySMIS)

Tn cazul in care se vor efectua diminuari ale bugetului se va trimite citre beneficiarul fisei de proiect
o Scrisoare de modificare bugetara in care se vor detalia reducerile propuse a se efectua, cuantumul
acestora, valoarea eligibila a proiectului in urma reducerilor efectuate, etc. n aceasta situatie, se
vor reverifica plafoanele pentru cheltuielile de tip FEDR (maxim 10 % din valoarea cheltuielilor
directe eligibile) si cheltuielile administrative/indirecte (maxim 15% din valoarea cheltuielilor
directe cu personalul). Solicitantul va trebui sa confirme ca este de acord cu modificarile propuse.
ATENTIE!! Se pot solicita clarificari de cel mult 2 ori pe parcursul evaluarii tehnico-financiare, motiv
pentru care raspunsul la fiecare solicitare de clarificari va fi tratat cu multa atentie.

Solicitarea de clarificari si raspunsul la aceasta nu trebuie sa conduca la modificarea continutului
fisei de proiect si nici sa aduca informatii suplimentare, incalcand astfel principiul tratamentului egal
al tuturor solicitantilor.

Dupa primirea si analizarea raspunsului, evaluatorii finalizeaza Grilele de evaluare tehnico-financiara
si le transmit Secretarului si Presedintelui Comitetului de Selectie pentru verificare si avizare.

Pe baza criteriilor de evaluare si selectie tehnico-financiara prezentate se va realiza punctarea
fiecarei fise de proiect, punctajul maxim pe care-l poate obtine o fisa de proiect este de 100 de
puncte iar punctajul minim pe care trebuie sa il primeasca o fisa de proiect POCU fiind de 70 de
puncte (pragul minim de calitate).

ATENTIE!!! Pentru proiectele cu acelasi punctaj, departajarea se face conform punctajului obtinut
la criteriile Relevanta si Eficacitate , fiind selectate fisele de proiecte care au obtinut cele mai mari
punctaje la aceste criterii. In mod concret, initial se ia in considerare punctajul obtinut la primul
criteriu si in caz de egalitate se va lua in considerare punctajul celui de-al doilea criteriu.
Evaluarea tehnico-financiara se realizeaza in cel mult 20 zile calendaristice de la primirea fisei de
proiect impreuna cu grilele de evaluare CAE, inclusiv perioada de solicitare si raspuns la clarificari,
la care se poate adauga perioada de solutionare a contestatiilor (daca e cazul).

2.3 Selectia fiselor de proiect

Selectia fiselor de proiect se va realiza in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut pana la
epuizarea bugetului alocat apelului de fise de proiet lansat de GAL sector 4.

Rezultatele procesului de selectie, se consemneaza in Raportul intermediar de selectie pentru lista
de proiecte cuprinse in SDL - Anexa 11 la Procedura de evaluare si selectie a fiselor de proiect in care
vor fiinscrise fisele de proiect eligibile selectate, eligibile neselectate neeligibile si retrase, valoarea
acestora, numele solicitantilor, iar pentru fisele de proiect eligibile, punctajul obtinut pentru fiecare
criteriu de selectie.

Acesta va fi semnat si aprobat de catre toti membrii Comitetului de Selectie prezenti la intrunire,
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specificandu-se apartenenta la mediul privat sau public si va fi avizat de catre reprezentantul legal
al GAL, in vederea publicarii pe site-ul GAL. Este obligatoriu ca acesta sa contina mentiunea conform
careia anumite fise de proiect pot fi respinse daca se constata la nivelul CCS retrans aspecte
referitoare la neindeplinirea cerintelor minime de eligibilitate sau incalcarea unor principii generale
de selectie/procedura de evaluare si selectie avizata de CCS retrans.

In situatia in care unul sau mai multi membri ai Comitetului de Selectie se abtin de la vot sau se opun
aprobarii Raportului Intermediar/Final de Selectie si refuza sa semneze Raportul, se va consemna
aceasta optiune si motivarea ei in procesul verbal al intrunirii.

in vederea asigurrii transparentei procesului de selectie realizat la nivelul Asociatiei Gandim si
Actionam Local in Sectorul 4, Raportul de Selectie Intermediar va fi afisat la sediul GAL, sediul
primariei/consiliului judetean si publicat pe pagina de web a Asociatiei www.gal-sector4.ro, in
termen de maximum 5 zile lucratoare de la aprobare.

in baza Raportului de selectie intermediar, solicitantului i se transmite, prin e-mail, o Notificare cu
privire la rezultatul evaluarii tehnico-financiare/selectiei fisei de proiect (Anexa nr. 12 la Procedura
de evaluare si selectie a fiselor de proiect). In situatia in care fisa de proiect este respinsa, in
Scrisoarea de informare se vor indica motivele respingerii.

n cazul in care un solicitant este nemultumit de rezultat, acesta poate depune o contestatie
argumentata, in maximum 5 zile calendaristice de la comunicarea rezultatului evaluarii (Anexa 13 la
Procedura de evaluare si selectie a fiselor de proiecte - Model contestatie privind evaluarea tehnico-
financiara/selectia fisei de proiect).

Analizarea contestatiilor se va realiza de catre Comisia de solutionare a contestatiilor (a se vedea
subcapitolul 3.2 - Procedura de solutionare a contestatiilor din Procedura de evaluare si selectie a
fiselor de proiecte).

Comisia de Solutionare a Contestatiilor va analiza la nivelul respectivelor fise de proiect, exclusiv
aspectele care au facut obiectul contestatiilor. Pe parcursul procesului de solutionare al
contestatiilor poate fi solicitat un singur set de clarificari. In urma solutionarii contestatiilor Comisia
de Solutionare a Contestatiilor va emite un Raport de Contestatii, care va fi semnat de catre membrii
comisiei si va fi inaintat Comitetului de Selectie GAL sector 4.

in cazul proiectelor POCU, dupa finalizarea etapei de solutionare a contestatiilor aferente etapei de
evaluare ETF, in baza rezultatelor centralizate in Raportul de Selectie Intermediar actualizat cu
rezultatul din Raportul de Contestatii intocmit ca urmare a solutionarii contestatiilor se vor selecta
fisele de proiect in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut, pana la epuizarea bugetului alocat
apelului de fise de proiet lansat de GAL sector 4.

Dupa selectia fiselor de proiect ce vor alcatui pachetul de fise de proiect care va fi inaintat spre
avizare la CCS restrans, se va intocmi Raportul de Selectie Final care va fi semnat de catre toti
membrii Comitetului de Selectie specificandu-se apartenenta acestora la mediul privat sau public.
Daca in urma solutionarii contestatiilor intervin modificari in Raportul de selectie, in baza Raportului
de Contestatii, Comitetul de Selectie va emite Raportul de selectie final pentru lista de proiecte
cuprinse in SDL - Anexa 11 la Procedura de evaluare si selectie a fiselor de proiect, in care vor fi
inscrise fisele de proiect eligibile selectate, eligibile neselectate, neeligibile si fisele de proiect
retrase, valoarea acestora, numele solicitantilor, iar pentru fisele de proiect eligibile punctajul
obtinut pentru fiecare criteriu de selectie. Acesta va fi semnat si aprobat de catre toti membrii
Comitetului de Selectie, specificandu-se apartenenta la mediul privat sau public si va fi avizat de
catre reprezentantul legal al GAL, in vederea publicarii pe site-ul GAL. Daca in urma solutionarii
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contestatiilor si elaborarea Raportului de Contestatii nu vor mai interveni modificari in Raportul
intermediar de selectie, Raportul final de selectie va contine aceleasi informatii si va fi insotit de
Raportul de contestatii.

Raportul de selectie final va fi aprobat de CD al GAL si va contine mentiunea conform careia anumite
fise de proiect pot fi respinse daca se constata la nivelul CCS restrans aspecte referitoare la
neindeplinirea cerintelor minime de eligibilitate sau incalcarea unor principii generale de
selectie/procedura de evaluare si selectie avizata de CCS restrans.

De asemenea, se va intocmi o Lista de rezerva care va contine in ordinea descrescatoare a
punctajelor, fisele de proiecte care au obtinut cel putin punctajul minim, dar care nu au fost
selectate pentru finantare in cadrul Raportului de selectie, ca urmare a epuizarii bugetului la nivelul
apelului. Tn cazul in care, din diverse motive, una sau mai multe fise de proiect selectate initial sunt
retrase (retragerea poate fi facuta prin notificare de retragere semnata de catre reprezentantul legal
al aplicantului), se va proceda la selectarea altor fise de proiect aflate pe Lista de rezerva. in aceasta
situatie, se va emite un Raport de selectie revizuit, intocmit cu respectarea conditiilor impuse in
cazul Raportului de selectie final.

Asociatia Gandim si Actionam Local in Sectorul 4 va invita in procesul de selectie, un reprezentant al
ADR si/sau un reprezentant al OIR POCU, in functie de tipul de interventie din SDL, in calitate de
observator. Invitatia (Anexa 17 la Procedura de evaluare si selectie a fiselor de proiect - Invitatie
observator din partea OIR/ADR) se va transmite cu 5 zile lucratoare inainte de data de incepere a
sesiunii de selectie a fiselor de proiecte, in invitatie fiind specificate datele specifice referitoare la
apelul/apelurile respective, locatia si adresa.

Cu ocazia sesiunii de selectie, reprezentantii OIR/ADR vor intocmi un Raport de observator in care
vor mentiona daca au fost respectate criteriile minime de eligibilitate POR/POCU, procedura de
selectie si punctajul aferent, prevederile privind conflictul de interese, precum si orice alte
probleme/aspecte aparute in timpul selectiei.

Raportul de observator va fi atasat la Raportul de Selectie elaborat de GAL.

Dupa verificarea procesului de evaluare si selectie si completarea formularului de verificare aferent,
reprezentantii OIR/ADR vor aviza Raportul de selectie elaborat de GAL.

in vederea asigurdrii transparentei procesului de selectie realizat la nivelul Asociatiei Gandim si
Actionam Local in Sectorul 4, Rapoartele de Selectie (atat cel intermediar cat si cel final) vor fi
facute publice, fiind afisate la sediul GAL, sediul primariei/consiliului judetean si publicate pe pagina
de web a Asociatiei www.gal-sector4.ro, in termen de maximum 5 zile lucratoare de la aprobare.

2.4 Procedura de solutionare a contestatiilor

GAL Sector 4 va notifica in scris solicitantii cu privire la rezultatul procesului de selectie a fiselor de
proiect depuse la GAL si va publica rapoartele de selectie (intermediar/final) pe site-ul propriu, cu
indicarea perioadei si a procedurii de depunere a eventualelor contestatii.

Solicitantii care sunt nemultumiti de rezultatul evaluarii pot depune contestatii.

Etapele procesului de depunere si solutionare a contestatiilor
> Depunerea contestatiilor in etapa de evaluare a conformitatii administrative si a
eligibilitatii
in cazul in care un solicitant este nemultumit de rezultatul evaluarii conformitatii administrative si
eligibilitatii, acesta poate depune o contestatie argumentata, in maxim 5 zile calendaristice de la
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comunicarea rezultatului evaluarii (conform modelului din Anexa 8 la Procedura de evaluare si
selectie a fiselor de proiecte). Contestatiile se pot depune in scris la sediul GAL sau prin e-mail.
Termenul de analizare a contestatiilor depuse este de maxim 10 zile calendaristice de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.
Pe parcursul procesului de solutionare a contestatiilor se va putea solicita un singur set de clarificari.
Analizarea contestatiilor se va realiza de catre o Comisie de solutionare a contestatiilor, formata din
alte persoane decat cele care au realizat evaluarea initiala. Comisia de solutionare a contestatiilor
se va constitui dupa scurgerea timpului alocat depunerii contestatiilor. Decizia luata in urma
verificarii unei contestatii este finala, neexistand posibilitatea de a contesta rezultatul analizei
contestatiei initial depuse. Rezultatul final va fi comunicat solicitantilor care au depus contestatie.
> Depunerea contestatiilor in etapa de evaluare tehnico-financiara si selectie a fiselor de
proiecte
In cazul in care un solicitant este nemultumit de rezultatul evaludrii tehnico-financiare si selectiei
fiselor, acesta poate depune o contestatie argumentata, in maxim 5 zile de la comunicarea
rezultatului evaluarii tehnico-financiare si selectiei (conform modelului din Anexa 13 la Procedura de
evaluare si selectie a fiselor de proiecte). Contestatiile se pot depune in scris la sediul GAL sau prin
e-mail.
Termenul de analizare a contestatiilor depuse este de maxim 10 zile calendaristice de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.
Pe parcursul procesului de solutionare a contestatiilor se va putea solicita un singur set de clarificari.
Analizarea contestatiilor se va realiza de catre o Comisie de solutionare a contestatiilor, formata din
alte persoane decat cele care au realizat evaluarea initiala. Comisia de solutionare a contestatiilor
se va constitui dupa scurgerea timpului alocat depunerii contestatiilor. Decizia luata in urma
verificarii unei contestatii este finala, neexistand posibilitatea de a contesta rezultatul analizei
contestatiei initial depuse. Rezultatul final va fi comunicat solicitantilor care au depus contestatie.
> Constituirea Comisiei de Solutionare a Contestatiilor
Comisia de Solutionare a Contestatiilor este parte a Comitetului de Selectie GAL, cu responsabilitati
privind solutionarea contestatiilor primite ca urmare a comunicarii rezultatelor procesului de
evaluare a fiselor de proiecte primite in urma apelului de selectie lansat de catre Asociatia Gandim
si Actionam Local in Sectorul 4.
Comisia de Solutionare a Contestatiilor este alcatuita dintr-un numar impar de membri -
reprezentanti ai membrilor GAL, cu respectarea urmatoarelor principii:

e Cel putin 50% din membri vor apartine partenerilor din sectorul non-public;

e Niciunul dintre tipurile de actori implicati (sectorul public, sectorul privat, societatea civila
si comunitatea marginalizata) nu va detine mai mult de 49% din drepturile de vot;

e Decizia privind rezultatul unei contestatii se ia aplicand regula de ,,dublu cvorum”, respectiv
pentru validarea voturilor, este necesar ca in momentul selectiei sa fie prezenti cel putin 50%
din membrii Comitetului de Selectie, din care peste 50% sa fie din mediul privat si societatea
civila;

Comisia de Solutionare a Contestatiilor va fi compusa din Secretariat - Presedinte si Secretar si
membri - reprezentanti ai membrilor GAL. Secretariatul va inmana contestatiile primite membrilor
Comisiei, avand grija ca acestia sa fie diferiti de cei care au evaluat initial.

Se va intruni cate o comisie de Solutionare a Contestatiilor pentru faza de evaluare a conformitatii
si eligibilitatii si una pentru faza de evaluare tehnico-financiara.
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Desemnarea reprezentantilor membrilor Asociatiei Gandim si Actionam Local in Sectorul 4 in Comisia
de Selectie a Contestatiilor se face pe baza unei notificari din partea membrilor GAL, utilizand
modelul din Anexa 14 la Procedura de evaluare si selectie a fiselor de proiecte.
Comisia de Solutionare a Contestatiilor este numita si aprobata de catre presedintele GAL, in
conformitate cu prevederile Statutului Asociatiei Gandim si Actionam Local in Sectorul 4.
In cazul in care unul dintre membri GAL desemneaza in Comisia de Solutionare a Contestatiilor alt
reprezentant decat reprezentantul legal al organizatiei (APL, privat sau ONG), iar reprezentantul
respectiv nu mai poate participa din motive obiective la sedintele Comitetului, va fi desemnat un alt
reprezentant al partenerului, respectand etapele descrise in prezentul Regulament.
Pentru fiecare fisa de proiect reevaluata in urma depunerii contestatiei, inaintea inceperii procesului
de reevaluare, membri Comisiei de Solutionare a Contestatiilor vor semna Anexa 4a la Procedura de
evaluare si selectie a fiselor de proiecte - Declaratie privind evitarea conflictului de interese si
Anexa 4b la Procedura de evaluare si selectie a fiselor de proiecte - Declaratia privind
confidentialitatea datelor/informatiilor (originalele vor fi pastrate de secretarul CS GAL intr-un
dosar special, unde se vor pastra toate documentele referitoare la apelul de selectie curent). in cazul
in care unul dintre membri constata ca se afla intr-una din situatiile privind conflictul de interese,
acesta se va auto-recuza din procesul de solutionare a contestatiei, va anunta secretariatul si va fi
nlocuit de un alt membru care nu se afla in aceasta situatie.
Membrii Comisiei de Solutionare a Contestatiilor, au urmatoarele atributii:
a) de a respecta intocmai prevederile incluse in Regulamentul de organizare si functionare a CS
al Asociatiei Gandim si Actionam Local in Sectorul 4;
b) de a respecta confidentialitatea lucrarilor si impartialitatea in adoptarea deciziilor Comisiei
de Solutionare a Contestatiilor;
c) de a se prezenta la intrunirile programate de cate ori este nevoie;
d) de a analiza contestatiile depuse;
e) de a elabora grilele de evaluare aferente si de a le transmite secretariatului Comisiei de
Solutionare a Contestatiilor in vederea intocmirii Raportului Contestatiilor;
f) de a emite Raportul contestatiilor si de a-l comunica Comitetului de Selectie in vederea
elaborarii Raportului final de selectie.

> Solutionarea contestatiilor
Termenul de depunere a contestatiilor este de maximum 5 zile de la primirea notificarii de catre
solicitant. Contestatiile se depun la sediul GAL sau pe e-mail. Contestatiile primesc numar de
inregistrare si vor fi directionate spre solutionare de catre managerul GAL spre Comisia de solutionare
a contestatiilor constituita la nivelul GAL.
Termenul de solutionare a contestatiilor depuse este de maximum 10 zile calendaristice de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.
Analizarea contestatiei si reverificarea fisei de proiect se va face de catre membrii Comisiei de
Solutionare a Contestatiilor, care sunt, obligatoriu, persoane diferite fata de cele care au efectuat
evaluarea initiala.
Tn urma solutionarii eventualelor contestatii, secretariatul Comisiei de Solutionare a Contestatiilor
va elabora un Raport de Contestatii - Anexa 15 la Procedura de evaluare si selectie a fiselor de
proiecte care va fi semnat de catre toti membri comisiei si va fi inaintat Comitetului de Selectie GAL.
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In maximum 2 zile dupa intocmirea Raportului de Contestatii, se notifica solicitantilor rezultatul
final, utilizand Anexa 16 la Procedura de evaluare si selectie a fiselor de proiecte - Notificare cu
privire la rezultatul contestatiei.
Comisia de Solutionare a Contestatiilor va analiza la nivelul respectivelor fise de proiect EXCLUSIV
aspectele care au facut obiectul contestatiilor.
In urma analizarii contestatiilor, Comisia de Contestatii poate adopta urmatoarele solutii: admis sau
respins pentru Etapa CAE iar pentru Etapa ETF admis sau respins, punctajul total obtinut si punctajul
obtinut pe fiecare criteriu respectiv Relevanta, Eficacitate, Eficienta, Sustenabilitate.
Situatia centralizatoare a contestatiilor va fi insotita de dosarul fiecarei contestatii care va cuprinde:

a) contestatia depusa;

b) raportul de solutionare a contestatiei;

c) notificarea transmisa aplicantului;

d) grilele de evaluare initiale;

e) grilele de evaluare refacute;

f) alte documente justificative (daca este cazul).
Daca in urma solutionarii contestatiilor intervin modificari in Raportul de selectie intermediar, in
baza Raportului de Contestatii, Comitetul de Selectie va emite Raportul de selectie final pentru lista
de proiecte cuprinse in SDL - Anexa 11 la Procedura de evaluare si selectie a fiselor de proiecte.

Raportul de selectie final se va emite chiar daca Raportul de selectie intermediar nu se va modifica
in urma solutionarii contestatiilor. La momentul aprobarii Raportului de selectie final trebuie
asigurata si prezenta reprezentantilor OIR.

2.5 Verificarea de catre CCS restrans a pachetului de fise de proiecte selectate de catre GAL

Pachetul fiselor de proiecte selectate in cadrul apelurilor desfasurate de Asociatia Gandim si
Actionam Local in Sectorul 4 va fi inaintat Secretariatului CCS restrans in vederea verificarii.
Depunerea se va realiza trimestrial, pana cel tarziu in ultima zi lucratoare a ultimei luni
calendaristice aferente fiecarui trimestru.

Odata cu fisele de proiecte selectate se va inainta si o copie conforma cu originalul a Raportului de
Selectie final aprobat de CD al Asociatiei Gandim si Actionam Local in Sectorul 4.

CCS restrans se va reuni cel tarziu in prima saptamana din urmatorul trimestru si va demara
verificarea si avizarea pachetelor de fise de proiecte selectate, utilizand Matricea de corespondenta
privind complementaritatea interventiilor subsumate listei indicative de interventii pentru care se
intentioneaza solicitarea finantarii din POCU si din POR si procedurile specifice POR si POCU.

CCS restrans va solicita clarificari/ sau va respinge pachetul de fise de proiecte in urmatoarele
situatii:

v In situatia nerespectarii uneia/sau mai multor cerinte referitoare la eligibilitatea
solicitantilor, eligibilitatea interventiilor, activitatilor, cheltuielilor;

v In cazul in care in pachetul de fise de proiecte existd fise de proiecte care nu prezinta
satisfacator modalitatea de asigurare a complementaritatii intre investitiile tip FEDR si FSE;

In cazul in care se va decide ca pachetul de fise de proiecte nu respecta conditiile de mai sus,
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Asociatia Gandim si Actionam Local in Sectorul 4 va putea revizui pachetul de fise de proiecte prin
mlocu1rea fiselor de proiecte neconforme cu urmatoarele fise de proiecte ca punctaj din lista de
rezerva. In situatia in care nu exista lista de rezerva la nivelul respectivului apel, se va putea lansa
un nou apel, cu respectarea acelorasi etape. In aceasta situatie, numarul minim de zile calendaristice
de la lansare pana la data limita de depunere a fiselor de proiecte poate fi redus la 30 zile.

v" PASUL 3 - DEZVOLTAREA CERERII DE FINANTARE

Ulterior selectarii de catre GAL si avizarii de catre CCS restrans, beneficiarii fiselor de proiecte
avizate vor dezvolta fisele de proiect in cereri de finantare, conform prevederllor GHIDUL
SOLICITANTULUI CONDITII SPECIFICE PENTRU DEPUNEREA IN SISTEMUL MySMIS A cererilor de
finantare aferente fiselor de proiect selectate de GAL in cadrul SDL - Etapa a Ill-a a mecanismului
DLRC AP 5/ P1 9.vi/ 0S 5.1, cu toate completarile si modificarile aduse prin corrigendumuri.

Subsectiunea 4.2: Cererea de finantare - transmiterea, verificarea si contractarea

Beneficiarii fiselor de proiecte selectate de GAL si avizate de CCS Restrans vor incarca in sistemul My
SMIS cererile de finantare aferente fiselor de proiecte selectate, conform prevederilor GHIDUL
SOLICITANTULUI CONDITII SPECIFICE PENTRU DEPUNEREA IN SISTEMUL MySMIS A cererilor de
finantare aferente fiselor de proiect selectate de GAL in cadrul SDL - Etapa a lll-a a mecanismului
DLRC AP 5/ P1 9.vi/ 0S 5.1, cu toate completarile si modificarile aduse prin corrigendumuri

Cererea de finantare se va depune, exclusiv prin aplicatia MySMIS2014

AMPOCU a deschis in data de 01 noiembrie 2019 sesiunea de depunere in sistemul informatic
MySMIS2014 pentru depunerea cererilor de finantare/proiectelor aferente exclusiv fiselor de proiect
care au fost selectate de GAL si avizate de catre CCS retrans. Sesiunea se va inchide in data de 31
decembrie 2021, ora 16:00. Proiectele POCU ale caror fise de proiect au fost selectate de GAL
Sectorul 4, aVIZate de CCS restrans si incarcate in sistemul informatic MySMIS vor respecta conditiile
prevazute in GHIDUL SOLICITANTULUI - CONDITII SPECIFICE PENTRU DEPUNEREA iN SISTEMUL MySMIS
A cererilor de finantare aferente fiselor de proiect selectate de GAL in cadrul SDL - Etapa a Ill-a a
mecanismului DLRC AP 5/ PI 9.vi/ OS 5.1, cu toate completarile si modificarile aduse prin
corrigendumuri.

Documentele suport aferente fiselor de proiect selectate (inclusiv fisa de proiect selectata de GAL si
avizul CCS Restrans aferent acesteia) se vor depune in MYSMIS odata cu cererea de finantare in cadrul
apelului lansat de catre AMPOCU, in conformitate cu cerintele Ghidului Solicitantului conditii
specifice.

Cererile de finantare/ proiectele vor fi verificate si contractate conform documentului Orientdri
privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 si cele ale
Metodologiei de verificare, evaluare si selectie a proiectelor POCU.
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SECTIUNEA 5: Lista documentelor ce insotesc fisa de proiect

La transmiterea fisei de proiect (Anexa 1 a prezentului ghid) trebuie anexate urmatoarele
documente:

1) Anexa 2 - DUCAE pentru Solicitant - Documentul Unic pentru verificarea Conformitatii
Administrative si a Eligibilitatii (DUCAE) pentru Solicitant/Lider - Anexa nr. 2 Orientari privind
accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 - Anexa 2 la GSCS
- GAL sector 4

2) Anexa 3 - DUCAE pentru partener - Documentul Unic pentru verificarea Conformitatii
Administrative si a Eligibilitatii (DUCAE) pentru fiecare Partener - Anexa nr. 3 Orientari privind
accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 - Anexa 3 la GSCS
- GAL sector 4

3) Anexa 4 - Declaratie pe propria raspundere privind asumarea responsabilitatii pentru asigurarea
sustenabilitatii masurilor sprijinite, semnata de toti membrii parteneriatului - Anexa 4 la GSCS - GAL
sector 4

4) Acordul de parteneriat, semnat de catre solicitant impreuna cu partenerii (Anexa 5 la Contractul
de finantare conditii generale POCU, conform Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul POCU
2014-2020 - varianta actualizata iunie 2020) - acest document se depune in cazul in care proiectul
de implementeaza in parteneriat - Anexa 8 la GSCS - GAL sector 4

5) Procedura de selectie insotita de Documente suport / justificative la PROCEDURA DE SELECTE A
PARTENERILOR, daca proiectul se implementeaza in parteneriat conform Orientari privind accesarea
finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020.

6) Autorizarile si/sau acreditarile in functie de activitatile pe care acestia le vor implementa in
cadrul proiectului, valabile (atat la momentul depunerii fisei de proiect, cat si la momentul incarcarii
cererii de finantare in sistemul MySMIS) sau documentele care demonstreaza ca detin experienta
similara in domeniile activitatilor pe care acestia le vor implementa in cadrul proiectului:

- Acreditarea ca furnizor de servicii sociale, pentru solicitantul/partenerul care va implementa
activitati de furnizare de servicii sociale

- Acreditarea ca furnizor de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca (in
conformitate cu HG nr. 277/2002 modificata si completata prin HG nr. 1122/2010), daca in cadrul
proiectului solicitantul/actorul respectiv implementeaza urmatoarele activitati:

« informare si consiliere profesionala;

« medierea muncii.

- Acreditarea ca furnizor de formare profesionala, daca in cadrul proiectului solicitantul/actorul
respectiv implementeaza activitatea de organizare si desfasurare de programe de formare
profesionala.

- Acreditarea centrului de evaluare a competentelor dobandite in sistem non-formal si informal, daca
in cadrul proiectului solicitantul/actorul respectiv implementeaza activitati de evaluare si certificare
a competentelor dobandite pe cale non-formala sau informala.

- Acreditarea ca furnizor de servicii medicale, daca in cadrul proiectului solicitantul/ actorul
respectiv implementeaza activitati de furnizare de servicii medicale

- Dovada acreditarii ISCED 0-2 - se poate face prin atasarea la fisa de proiect a cel putin unuia din
urmatoarele documente:

- Extras complet din baza de date Cartografia scolara (https://www.siiir.edu.ro/carto/), care sa
ateste faptul ca respectiva institutie are acreditate nivelurile scolare: prescolar, scolar si gimnazial,
in functie de categoriile de copii implicati in activitatile derulate de institutia publica de invatamant;
- Document eliberat de catre autoritatile competente (Ministerul Educatiei sau Inspectoratul Scolar),
care sa ateste faptul ca respectiva institutie are acreditate nivelurile scolare: prescolar, scolar si
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gimnazial, in functie de categoriile de copii implicati in activitatile derulate de institutia publica de
invatamant;

- Hotararea Consiliului Local privind aprobarea planului de scolarizare la nivelul orasului/ municipiului
respectiv, pentru anul scolar in care se vor desfasura activitatile proiectului si anexele aferente care
sunt parte integranta din aceasta Hotarare, din care sa reiasa faptul ca respectiva institutie are
acreditate nivelurile scolare: prescolar, scolar si gimnazial, in functie de categoriile de copii implicati
in activitatile derulate de institutia publica de invatamant;

7) Dovada sediu social/punct de lucru/filiala/sucursala in UAT-ul vizat de SDL - doar pentru solicitant
8) CV in format Europass semnat pe fiecare pagina. Acesta se depune pentru managerul de proiect si
pentru coordonatorii din partea partenerului/partenerilor.

CV-ul/urile vor fi insotite de documente justificative care sa confirme experienta profesionala a
expertilor nominalizati precum si nivelul de studii si/sau calificare a acestora. Documentele
insotitoare vor purta mentiunea Conform cu originalul

9) Bugetul fisei de proiect - fisier Excel - detaliat pe parteneri, activitati si categorii de cheltuieli,
conform modelului din Anexa 1 la GSCS al GAL sector 4
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SECTIUNEA 6: Lista anexelor
Anexa 1: Fisa de proiect
Anexa 2 - DUCAE pentru Solicitant

Formular 1 - Declaratia de angajament

Formular 2 - Declaratie de eligibilitate

Formular 3 - Declaratie privind evitarea dublei finantari

Formular 4 - Declaratie privind eligibilitatea TVA

Formular 5 - Procedura de selectie a partenerilor

Formular 6 - Nota justificativa privind valoarea adaugata a parteneriatului

Anexa 3 - DUCAE Partener

Formular 1 - Declaratie de eligibilitate
Formular 2 - Declaratie privind evitarea dublei finantari
Formular 3 - Declaratie privind eligibilitatea TVA

Anexa 4 - Declaratie pe propria raspundere privind asumarea responsabilitatii pentru asigurarea
sustenabilitatii masurilor sprijinite

Anexa 5: Grila de verificare administrativa si a eligibilitatii fisei de proiect
Anexa 6: Grila de verificare tehnica si financiara a fisei de proiect

Anexa 7: Informatii generale si exemple privind combaterea segregarii
Anexa 8: Acord de parteneriat

Anexa 9 - Contract de subventie - acest model de contract de subventie va fi utilizat in implementarea
proiectelor, in contextul acordarii de granturi pentru infiintarea de start-up-uri (masuri de
antreprenoriat)

Anexa 10: Definitiile indicatorilor de rezultat si realizare - ghidul solicitantului - conditii specifice OS
5.1
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Anexa 1. - Formularul Fisei de proiect
PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN - PROGRAMUL OPERATIONAL REGIONAL

DEZVOLTARE LOCALA PLASATA SUB RESPONSABILITATEA COMUNITATII

ORIENTARI PENTRU GRUPURILE DE ACTIUNE LOCALA PRIVIND
IMPLEMENTAREA STRATEGIILOR DE DEZVOLTARE LOCALA

LA NIVELUL ORASELOR CU PESTE 20.000 LOCUITORI

Etapa a lll-a mecanismului DLRC

MODEL FISA PROPUNERE DE PROIECT POCU
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1) Solicitant

Date de identificare — se completeaza dupa modelul de mai jos

Date de identificare
Denumire
ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE

Tipul organizatiei

institutii publice in subordinea sau sub coordonarea consiliului judetean

Este intreprinderea IMM: Nu

Cod fiscal
Nr_ inregistrare
12331
Registru
Registrul asociatilor §i fundatilor

Cod CAEN principal

Servicii de administrate publica g
Data infiintarii

05 august 1993
i|1reg\strat in scopuri de TVA:Nu
Entitate de drept public:Nu

2) Responsabil de proiect

Reprezentant legal

Functia fn cadrul ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE
Director

Nume
Danciu

Prenume
Constantin Alin

Data nasterii

—
CNP
—

Telefon

_,.‘
o
B .

E-mail

alin.danciu@fonduri-ue.ro

Sediu social

Strada

Nu exista
Informatii extra
Tara Judet
Romania Bucuregti
Localitate Cod Postal
Municipiul Buc uregti 010374
Telefon Fax
E-mail Pagina Web
“—— sfondurue e

Nume:

Prenume: Functie:

Se completeaza cu numele §i prenumele managerului de proiect.

Manager de proiect

Telefon

Fax Email

Se completeaza cu nr. de telefon al
managerului de proiect.

Se completeaza cu nr. de fax
al managerului de proiect.

Se completeaza cu adresa de post electronica a
managerului de proiect.

3) Persoana de contact

Nume

Prenume

Functie

managerul de proiect.

Persoana de contact este persoana desemnatd de solicitant sa mentind contactul
cu AM/OI/GAL. Persoana de contact poate fi aceeasi cu reprezentantul legal sau

Se completeaza cu denumirea functiei
pe care o detine persoana de contact
desemnata, in cadrul proiectului.

Telefon

Fax

Email

Se completeazd cu nr. de telefon al
persoanei de contact.

Se completeaza cu nr. de fax al
persoanei de contact.

Se completeaza cu adresa de posta
electronicd a persoanei de contact.

4) Capacitate solicitant si parteneri

Se completeazd atdt pentru solicitant, cdt si pentru fiecare membru al structurii parteneriale, dupd caz.
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Sursa de cofinantare

Buget local

Buget de stat

Bugetul asigurdrilor sociale

Venituri proprii ale autoritdtii publice
Contributie privatd

VVVYYVY

Cod CAEN relevant

Se mentioneaza codul CAEN relevant

Capacitate administrativa

1. Descrierea experientei specifice relevante pentru proiect

Va rugam sa descrieti experienta dumneavoastrd pentru demonstrarea capacitatii financiare si operationale a structurii
parteneriale (cu privire la modalitatea de verificare a capacitatii la momentul depunerii cererii de finantare la AMPOCU, a
se vedea si documentul ~Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-
2020”).

2. Descrierea rolului solicitantului sau partenerului in proiect

Solicitantul si, daca e cazul, partenerul/ partenerii isi vor descrie atributiile si implicarea in cadrul proiectului.

5) Localizare proiect

Regiune Judet Localitate Informatii proiect

Se va completa cu alte informatii
relevante despre localizarea
proiectului la nivelul teritoriului SDL

6) Obiective proiect

Obiectivul general al proiectului/ Scopul proiectului

Se vor prezenta si descrie obiectivul general (scopul) proiectului si modul in care proiectul va genera un efect pozitiv pe
termen lung.

Obiectivele specifice ale proiectului

Nr. crt. Descriere obiective specifice ale proiectului
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Se vor prezenta obiectivele specifice ale proiectului. Obiectivele specifice trebuie sa fie formulate clar,
cuantificate si in stransa corelare cu activitatile si rezultatele (output) prevazute.

7) Rezultate asteptate

Nr. crt. Detalii rezultat

Se vor prezenta atdt rezultatele corespunzatoare obiectivelor proiectului, cdt si rezultatele imediate estimate
a fi obtinute ca urmare a realizarii activitdtilor proiectului; fiecare rezultat imediat va fi corelat cu
activitatea/ subactivitatea careia 1i corespunde.

Rezultatele, inclusiv cele imediate, ale proiectului trebuie sa reprezinte imbunatatiri/ beneficii reale bine
corelate cu obiectivele, activitdtile si indicatorii de realizare imediata §i cu cei de rezultat .

8) Context

In cadrul acestei sectiuni se vor prezenta urmdtoarele:

e aspecte concrete si relevante privind locul (zona) de desfdsurare a proiectului;

e motivarea alegerii solutiei propuse pentru rezolvarea nevoii identificate din punctul de vedere al problematici
DLRC;

e contributia proiectului la implementarea mecanismelor DLRC.

9) Justificare

Va rugam sa descrieti urmatoarele aspecte:

e principalele probleme pe care isi propune sd le rezolve proiectul; explicati de ce problema/problemele vizate sunt
importante pentru comunitatea DLRC vizatd, precum si modul in care proiectul contribuie la solutionarea nevoilor
specifice ale comunitatii DLRC vizate;

e sursele de informare (studii, analize etc.) relevante, din care rezultd existenta necesitdtii vizate de proiect;

e valoarea addugatd a proiectului: impactul estimat si beneficiile aduse comunitdtii DLRC vizate

10) Grup tinta

a rugam sd descrieti grupul tintd, inclusiv din perspectiva categoriilor §i a dimensiunilor acestora. Descrieti, de asemenea,

metodologia de identificare si selectie a grupului tinta (criterii de selectie, mecanisme si alte aspecte pe care le considerati

relevante) si modalitatea de implicare a membrilor grupului tintd in activitdtile proiectului. Descrieti nevoile grupului tintd,
precum §i modul in care proiectul solutioneaza aceste nevoi.

IMPORTANT! Aceasta sectiune trebuie sa fie bine corelata cu sectiunea ,,Justificare”.

11) Sustenabilitate

Descriere/ valorificarea rezultatelor:

Va rugam sa descrieti cdt mai concret modalitdtile de valorificare a rezultatelor proiectului dupa finalizarea acestuia. De
asemenea, va rugam sa descrieti concret sustenabilitate la nivel de politici si sustenabilitatea institutionald.
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Transferabilitatea rezultatelor

Va rugdm sd descrieti cat mai concret modalitatile de transfer al rezultatelor proiectului.

12) Complementaritatea cu investitiile hard, de tip FEDR

Vd rugdm sd prezentati modalitatea prin care se asigurd complementaritatea intre mdsurile soft FSE propuse prin proiect si investitiile
de tip FEDR in infrastructura aferentd interventiilor proiectului, inclusiv prin intermediul finantdrilor din alte surse.

13) Relevanta

Referitoare la proiect

Se va descrie modalitatea in care proiectul, prin scopul si obiectivele sale, contribuie la realizarea obiectivelor specifice ale
POCU/ apelului (in special obiectivul specific 5.1 si prioritatea de investitii 9.vi.).

Strategii relevante

Va rugam, descrieti contribugia proiectului la indeplinirea obiectivelor din documentele strategice relevante pentru proiect
la nivel national:

Acordul de parteneriat 2014-2020

Recomanddrile Specifice de Tard

Programul National de Reformad

Strategia Nationald privind Incluziunea Sociald si Reducerea Sdrdciei 2015-2020

Strategia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Muncd 2014-2020

Strategia Guvernului Romdniei de Incluziune a Cetdtenilor Roméni apartindnd Minoritdtii Romilor 2012-2020
Strategia Nationald de Sdndtate 2014-2020

Strategia Nationald privind Incluziunea Sociald a Persoanelor cu Dizabilitati 2014-2020

Strategia Nationald pentru Protectia si Promovarea Drepturilor Copilului 2014 — 2020

Strategia Nationald pentru Promovarea imbdtranirii Active si Protectia Persoanelor Vérstnice pentru perioada 2015-
2020

Strategia Nationald privind Reducerea Pdrdsirii Timpurii a Scolii

Strategia pentru Invdtarea pe tot Parcursul Vietii

Referitoare la alte strategii

Se va descrie modul in care proiectul are legdtura/ se incadreazd/ contribuie la realizarea obiectivelor altor strategii localein
domeniu, modul in care proiectul se coreleaza cu alte proiecte finantate din fonduri publice/ private in localitate etc.

Se completeaza cu informatii relevante privind strategiile selectate.

14) Riscuri

Descriere:

Se vor descrie principalele constrangeri si riscuri identificate cu privire la implementarea activitdtilor proiectului.
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Detaliere riscuri:

Nr. crt. Risc identificat Masuri de atenuare ale riscului

Se va completa fiecare dintre riscurile Se vor descrie masurile de diminuare/ remediere pentru fiecare
identificate cu privire la implementarea | dintre riscuri.

activitatilor proiectului, precizand
impactul fiecarui risc identificat
(semnificativ/ mediu/ mic).

IMPORTANT! Nu se va acorda prioritate numdrului riscurilor identificate.

15) Principii orizontale

Egalitate de sanse

A se vedea in acest sens recomandadrile din Ghidul privind integrarea principiilor orizontale in cadrul proiectelor finantate din Fondurile
Europene Structurale si de Investitii 2014-2020, si, dacd este cazul, mdsurile minime impuse prin Ghidul solicitantului — Condlitii specifice.

Egalitatea de gen

Va rugam sa prezentati modalitatile/ actiunile specifice prin care proiectul asigurd respectarea acestui principiu, inclusiv a
prevederilor legale in domeniul egalitatii de gen, prezentdnd inclusiv modul in care se va asigura egalitatea de sanse §i de
tratament intre angajati, femei §i barbati, in cadrul relatiilor de munca de orice fel.

Pentru a promova egalitatea de gen, proiectul trebuie sa includa diverse actiuni concrete si/sau modalitati de derulare a

activitdtilor capabile sd asigure transpunerea propriu-zisd a acestui principiu.

Respectarea principiului egalitdtii de gen presupune asigurarea unui nivel egal de vizibilitate, afirmare si participare pentru
ambele sexe in toate sferele vietii publice si private. Egalitatea de gen este opusul inegalitatii de gen, nu a diferentelor de gen, si

urmdreste promovarea participarii depline a femeilor si barbatilor in societate.

Nediscriminare

Va rugam sa descrieti modul in care proiectul propus respectd principiul nediscriminarii, inclusiv reglementarile care interzic
discriminarea.

Prin discriminare se intelege ,, orice deosebire, excludere, restrictie sau preferintd, pe baza de rasd, nationalitate, etnie, limbd,
religie, categorie sociald, convingeri, sex, orientare sexuald, varstd, handicap, boald cronica necontagioasd, infectare HIV,
apartenentd la o categorie defavorizatd, precum si orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrangerea, inldturarea
recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a
drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice”
(Ordonanta de Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, Art. 2.1).

DEZVOLTARE DURABILA

A se vedea in acest sens recomanddrile din Ghidul privind integrarea principiilor orizontale in cadrul proiectelor finantate din Fondurile
Europene Structurale si de Investitii 2014-2020, si, dacd este cazul mdsurile minime impuse prin Ghidul solicitantului.
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Poluatorul plateste

Va rugam sa descrieti modul in care proiectul propus respectd acest principiu care prevede ca plata costurilor cauzate de
poluare sd fie suportatd de cei care o genereazd.

Protectia biodiversitatii

Va rugam sa descrieti modul in care proiectul propus respectd acest principiu, referindu-va, dupa caz, la actiuni privind
managementul ariilor naturale protejate, conservarea zonelor umede etc.

In vederea protejarii acestui valoros capital natural si asigurdrii unei stari favorabile de conservare a habitatelor naturale,
este importantd implementarea masurilor privind conservarea §i protejarea biodiversitatii in orice proiect de dezvoltare
viitoare.

Biodiversitatea implica patru niveluri de abordare, respectiv diversitatea ecosistemelor, diversitatea speciilor, diversitatea
genetica §i diversitatea etnoculturald.

Utilizarea eficienta a resurselor

Va rugam sa descrieti modul in care proiectul propus respectd acest principiu, avand in vedere directionarea investitiilor
spre optiunile cele mai rationale din punct de vedere al utilizarii resurselor, respectiv cele mai durabile, precum si evitarea
investitiilor care pot avea un impact negativ semnificativ asupra mediului sau climatului si sprijinirea actiunilor de atenuare
a altor eventuale efecte negative, adoptarea unei perspective pe termen lung pentru compararea costului diferitelor optiuni
de investitii asupra ciclului de viata sau cresterea utilizarii achizitiilor publice ecologice.

Atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice

Va rugam sa descrieti modul in care proiectul propus respectd acest principiu, avand in vedere modul in care activitdfile
proiectului, prin masurile dedicate ariilor naturale protejate, in special zonele impddurite, zonele umede sau alte tipuri de
infrastructura verde, contribuie direct sau indirect la reducerea emisiilor de carbon s.a.

Prin schimbari climatice se inteleg acele schimbari ale climatului pe glob datorita activitatii umane, in principal din cauza
emisiilor de gaze cu efect de sera (CO2, metan, monoxid de azot etc.), al caror efect principal este incalzirea globala a
atmosferei.

Adaptarea inseamnd luarea de masuri pentru a consolida rezistenta societatii la schimbarile climatice si pentru a reduce la
minimum impactul efectelor negative ale acestora.

Atenuarea inseamnd reducerea sau limitarea emisiilor de gaze cu efect de sera.

Rezilienta la dezastre

Va rugam sd descrieti modul in care proiectul propus respectd acest principiu, avdnd in vedere modul in care activitatile
proiectului contribuie, spre exemplu, la masurile de protectie a biodiversitatii, inclusiv crearea de zone umede, refacerea
ecosistemelor si alte mdsuri de infrastructurd verde, ce contribuie la refinerea naturald a apei §i reducerea riscului de
secetd, prevenirea §i reducerea riscurilor de inundatii si incendii de padure.

16) Metodologie

Metodologie

Va rugam sa descrieti concret urmdtoarele aspecte privind proiectul:

- metodologia de implementare a activitatilor,

Proiect
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- modalitdtile prin care proiectul contribuie la realizarea temelor secundare FSE prevazute in Ghidul solicitantului —
Conditii specifice;

- mdsurile minime de informare §i publicitate prevazute in ~Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014-2020";

- managementul proiectului: echipa de proiect, rolul managerului de proiect, repartizarea atributiilor, rolurile persoanelor
implicate etc.;

- monitorizarea internd a activitdtilor proiectului;

- alte aspecte relevante privind metodologia de implementare.

17) Indicatori prestabiliti

Se completeazd pentru fiecare componenta.

Indicatori prestabiliti de rezultat

Nr. crt. Denumire indicator Total

Indicatori prestabiliti de realizare

Nr. crt. Denumire indicator Total

18) Plan de achizitii
Se completeazd pentru fiecare membru al structurii parteneriale, dupd caz.
Pentru Tip contract, tip procedurd si monedd se selecteazd din nomenclator.

Pentru acest apel, pot fi completate doar procedurile de achizitii nedemarate la data depunerii cererii de finantare — se vor completa
doar valoarea si datele estimate de derulare.

. . . . Data Data Data Data
Nr. Titlu Descriere Tip Valoare Tip . K .
. . CPV Moneda publicare | publicare | semnare | transmitere
crt.| achizitie | achizitie contract | contract procedura
procedura rezultat | contract J.0.U.E

Se vor introduce TOATE achizitiile preconizate a fi efectuate in cadrul proiectului. La momentul completdrii bugetului proiectului acestea
vor fi alocate pe activitdti/ subactivitdti prin selectarea acestora din listd.
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19) Resurse umane implicate

Resurse umane implicate — va rugam sa descrieti:

Managerul de proiect si expertii cheie se nominalizeazd inca din faza de depunere a cererii de finantare, prin completarea
sectiunilor relevante din formularul cererii de finantare. Se vor completa: rol/ pozitie in cadrul proiectului, nume persoand,
codul ocupatiei, atributii, fisa de post.

Totodata, se vor atasa CV-urile in format Europass (semnat de titular pe fiecare pagina) si documentele justificative din care
sd reiasd experienta profesionald a expertilor mentionati, precum si calificarile acestuia (copii semnate ,, Conform cu
originalul’), evaluatorii putind evalua experienta profesionala relevanta a expertului propus precum si calificarile (studiile)
acestuia.

20) Resurse materiale implicate

Resurse materiale implicate

Se va completa in mod similar pentru fiecare loc de implementare a activitdtilor proiectului.

Titlu Sediu proiect

Pus la dispozitie de Se va completa cu numele entitdtii implicate in proiect care pune la dispozitie resursele
materiale.

Adresa Se va completa cu date referitoare la provenienta resurselor fie cu adresa exactd unde este
localizata.

Informatii suplimentare Se va completa cu informatii suplimentare relevante referitoare la resursa materiald.

Se vor preciza resursele materiale aferente activitdtilor prevazute prin proiect:

- informatiile privind terenul si/sau cladirile unde urmeaza a se realiza investitia,

- sevor mentiona care sunt constructiile pe care se va interveni prin proiect;

- dotarile, echipamente IT detinute si care urmeaza a fi utilizate pentru implementarea
proiectului, alte tipuri de echipamente specifice domeniului de finantare.

Se va mentiona care dintre echipamentele existente se vor folosi in cadrul proiectului §i
pentru ce activitati.

TARA

LOCALITATE

COD POSTAL

Resursa Cantitate UM Partener

Proiect
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Se va preciza tipul de resursd
materiald pusd la dispozitie

Se va completa cu cantitatea
resursei pusd la dispozitie prin
proiect.

Se va completa cu unitatea de
masurd.

Se va completa cu numele
entitdtii ce va asigura
pentru activitdtile prevazute

prin proiect. resursa.

21) Activitati previzionate

Se vor enumera activitdtile si, dupd caz, subactivitdtile ce urmeazd a fi derulate, in vederea obtinerii rezultatelor preconizate, cu
precizarea termenelor estimate. Astfel, fiecdrei activitdti introduse in aplicatie ii va/vor corespunde unul/ mai multe rezultate definit/e
anterior in apel. In functie de apel, activitdtile vor putea include una sau mai multe subactivitdti.

. . Detalierea Rezultate
Titlu activitate/ e - . . - . . e
L activitatii/ previzionate | Anul inceperii Luna inceperii Anul finalizarii Luna finalizarii
subactivitate e
subactivitatii
Titlul activitatii/ Se va descrie | Se vor Anul in care va Luna in care va Anul in care se Luna in care se
subactivitatii modalitatea selectadin | Tncepe ncepe va finaliza va finaliza
de rezultatele activitatea/ activitatea/ activitatea/ activitatea/
implementare | definite subactivitatea subactivitatea subactivitatea subactivitatea
a activitatii/ | anterior.

subactivitatii.

22) Buget - Activitati si cheltuieli

Se va completa fisierul .xsl.
Pentru acest pas este necesard completarea urmdtoarelor rubrici:

e  Solicitantul/partenerul pentru care se bugeteaza cheltuiala

e Activitatea pentru care se bugeteaza cheltuiala

e  Subactivitatea pentru care se bugeteaza cheltuiala

e Descrierea cheltuielii —in aceastd rubricd se vor introduce informatii privind denumirea cheltuielii, precum si descrierea tehnicd
a acesteia (ex: laptop, procesor i7, 8 gb ram etc.). Pentru costurile salariale se recomandd ca in descrierea cheltuielii sd se
precizeze numdrul de ore de lucru pe zi, dupd caz, precum si numdrul de zile sau luni pentru care va fi angajatd fiecare persoand.

e  Categorie cheltuiala — se va selecta din nomenclator categoria in care se incadreazd cheltuiala.

e Subcategorie cheltuiala — se va selecta din nomenclator subcategoria in care se incadreazad cheltuiala.

e Tip cheltuiala — se va selecta dacd cheltuiala este directd sau indirectd.

e Achizitie — daca cheltuiala reprezintd o achizitie si aceasta a fost deja introdusd la sectiunea ,,Plan de achizitii”, in acest moment
poate fi asociatd cheltuielii.

e Produs/serviciu

e  U.M. - unitatea de mdsurd (pentru costurile salariale se recomandd ca unitatea de mdsurd sa fie ora).

e  Cantitate — cantitatea folositd in cadrul activitdtii/ subactivitdtii.

e Pret unitar fdrd TVA

e  Valoare totala fara TVA

e Procent TVA —se va introduce procentul TVA aplicabil cheltuielii.

e  Valoare TVA

e  Valoare totala cu TVA inclus/valoare totald eligibild

e  Contributie proprie

e Nerambursabil — se calculeazd valoarea nerambursabild aferentd cheltuielii (in functie de cofinantarea stabilitd prin Ghidul
solicitantului — Conditii specifice pentru apelul de proiecte).

e Justificare — Vd rugdm sd justificati necesitatea efectudrii cheltuielii, cantitatea si costul unitar.
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Atentie!ll

Pentru justificarea costurilor detaliate in buget (exceptie costurile indirecte care fac obiectul decontarii prin mecanismul de costuri
simplificate si costurile pentru care au fost stabilite plafoane) este obligatorie incarcarea in sistem de documente justificative. (studii de
piata, analize de pret, etc).

Justificarea costurilor pentru resursa umana va fi facuta pe baza numarului de ore lucrate corelate cu activitatea desfdsurata in cadrul
proiectului.

In cazul in care exista cheltuieli de echipamente care vor fi folosite in cadrul mai multor activitati/ subactivitati, acestea vor fi alocate
unei singure subactivitati (se va evita spargerea costului echipamentului pe mai multe activitati/ subactivitati).

n cadrul cererii de finantare, la sectiunea ,Buget - Activitati si cheltuieli”, solicitantul va mentiona in cdmpul ,Justificarea cheltuielii”
tema secundara vizatd de cheltuiala respectiva si va explica modul in care cheltuiala contribuie la tema secundara si care este procentul
din cheltuiala aferent temei secundare vizate.

n cazul in care cheltuiala este aferenta unei scheme de ajutor de stat/minimis — se va selecta ,,DA”. Tn acest moment sistemul afiseaza
campurile suplimentare in care trebuie sa selectati din nomenclatoarele disponibile informatii cu privire la:

- Schema de ajutor de stat;

- Categoria de ajutor de stat;

- Subcategorie de ajutor de stat. (aceste informatii vor fi publicate in ghidurile specifice in masura in care contin scheme de ajutor de

stat).

N | Denumire Acti Subac | Des Cate | Subca | Tip Ach | Pro | U. | Can Pr Val Pro | Val | Valoar | Cont Neram | justi | Aju
r entitate vitat | tivitat | crier | gori tegori chel iziti dus M | titat | et oar cen oar | e ribut bursab | ficar | tor
c | (Solicitant e e e e e tuial | a / . e un e t e totala ie il e de
r | ul/partene chel chel chelt a ser ita | tot val v cu prop (valoar mi
t rul pentru tuial | tuial | uiald vici r ala oar | A TVA rie e) ni
care se a a u (fa | far e inclus mis
bugeteaza ra a TV /valoa (da
cheltuiala) TV | TV A re ca
A A totala e
lei eligibil caz
) a ul)

23) Anexe

1) Anexa 2 — DUCAE pentru Solicitant - Documentul Unic pentru verificarea Conformitatii Administrative si a Eligibilitatii
(DUCAE) pentru Solicitant/Lider - Anexa nr. 2 Orientdri privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014-2020 — Anexa 2 la GSCS — GAL sector 4

2) Anexa 3 — DUCAE pentru partener - Documentul Unic pentru verificarea Conformitatii Administrative si a Eligibilitatii
(DUCAE) pentru fiecare Partener - Anexa nr. 3 Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014-2020 — Anexa 3 la GSCS — GAL sector 4

3) Anexa 4 — Declaratie pe propria raspundere privind asumarea responsabilitatii pentru asigurarea sustenabilitatii
masurilor sprijinite, semnata de toti membrii parteneriatului — Anexa 4 la GSCS — GAL sector 4

4) Acordul de parteneriat, semnat de catre solicitant impreuna cu partenerii (Anexa 5 la Contractul de finantare conditii
generale POCU, conform Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul POCU 2014-2020 — varianta actualizata iunie
2020) — acest document se depune in cazul in care proiectul de implementeaza in parteneriat — Anexa 8 la GSCS — GAL
sector 4

5) Procedura de selectie insotitd de Documente suport / justificative la PROCEDURA DE SELECTE A PARTENERILOR, daca
proiectul se implementeaza in parteneriat conform Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014-2020.

6) Autorizarile si/sau acreditarile in functie de activitatile pe care acestia le vor implementa in cadrul proiectului, valabile
(atdt la momentul depunerii fisei de proiect, cat si la momentul incarcarii cererii de finantare in sistemul MySMIS) sau
documentele care demonstreaza ca detin experienta similara in domeniile activitatilor pe care acestia le vor implementa in
cadrul proiectului:

- Acreditarea ca furnizor de servicii sociale, pentru solicitantul/partenerul care va implementa activitati de furnizare de
servicii sociale

- Acreditarea ca furnizor de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca (in conformitate cu HG nr.
277/2002 modificata si completata prin HG nr. 1122/2010), dacd in cadrul proiectului solicitantul/actorul respectiv
implementeaza urmatoarele activitati:

¢ informare si consiliere profesional3;

e medierea muncii.
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- Acreditarea ca furnizor de formare profesionald, daca in cadrul proiectului solicitantul/actorul respectiv implementeaza
activitatea de organizare si desfasurare de programe de formare profesionala.

- Acreditarea centrului de evaluare a competentelor dobandite in sistem non-formal si informal, daca in cadrul proiectului
solicitantul/actorul respectiv implementeaza activitati de evaluare si certificare a competentelor dobandite pe cale non-
formala sau informala.

- Acreditarea ca furnizor de servicii medicale, dacd in cadrul proiectului solicitantul/ actorul respectiv implementeaza
activitati de furnizare de servicii medicale

- Dovada acreditarii ISCED 0-2 - se poate face prin atasarea la fisa de proiect a cel putin unuia din urmatoarele documente:
- Extras complet din baza de date Cartografia scolara (https://www.siiir.edu.ro/carto/), care sa ateste faptul ca respectiva
institutie are acreditate nivelurile scolare: prescolar, scolar si gimnazial, Tn functie de categoriile de copii implicati Tn
activitatile derulate de institutia publica de invatamant;

- Document eliberat de catre autoritatile competente (Ministerul Educatiei sau Inspectoratul Scolar), care sa ateste faptul
ca respectiva institutie are acreditate nivelurile scolare: prescolar, scolar si gimnazial, in functie de categoriile de copii
implicati in activitatile derulate de institutia publica de invatamant;

- Hotdrarea Consiliului Local privind aprobarea planului de scolarizare la nivelul orasului/municipiului respectiv, pentru anul
scolar in care se vor desfasura activitatile proiectului si anexele aferente care sunt parte integranta din aceasta Hotarare,
din care sa reiasa faptul ca respectiva institutie are acreditate nivelurile scolare: prescolar, scolar si gimnazial, in functie de
categoriile de copii implicati in activitatile derulate de institutia publica de invatamant;

7) Dovada sediu social/punct de lucru/filiala/sucursald in UAT-ul vizat de SDL — doar pentru solicitant

8) CV in format Europass semnat pe fiecare pagina. Acesta se depune pentru managerul de proiect si pentru coordonatorii
din partea partenerului/partenerilor.

CV-ul/urile vor fi insotite de documente justificative care sa confirme experienta profesionald a expertilor nominalizati
precum si nivelul de studii si/sau calificare a acestora. Documentele insotitoare vor purta mentiunea Conform cu originalul
9) Bugetul fisei de proiect — fisier Excel — detaliat pe parteneri, activitati si categorii de cheltuieli, conform Anexa 1 la GSCS
al GAL sector 4 — Modelul cadru Fisa propunere de proiect POCU
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Anexa 2 - DUCAE pentru Solicitant
Anexa nr. 1 la Ordinul nr. 1848/16.10.2019

(Anexa nr. 2
la Orientdrile privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020,
aferent apelurilor de proiecte lansate in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020)

Document Unic
pentru verificarea
Conformitatii Administrative si a Eligibilitatii (DUCAE)
pentru Solicitant/Lider

Subsemnatul/subsemnata , identificat(d) cu seria nr. , eliberat(d)
de la data de , CNP , cu domiciliul in
localitatea in calitate de
reprezentant legal/imputernicit al , solicitant/lider de parteneriat al
finantdrii  nerambursabile acordate pentru proiectul ID  MySMIS , cu titlul

, declar pe propria rdspundere cd solicitantul/parteneriatul creat isi asumd
conditiile de finantare descrise in ,,Orientdri privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014-2020” si in ,,Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice” si depunem urmdtoarele documente:

Atasat
o Tip document DUCAE DUCAE | uCAE
) Solicitant/Lider | Partener 1 T

1 Acord de parteneriat - Anexa 5 la Contractul de | [JDa [_JNu [_JNA
finantare

2 Declaratie de angajament - Formular 1 [JDa [JNu
Declaratie de eligibilitate - Formular 2 [ 1Da [ INu [ JDa [ JNu | []Da [ ]Nu
Declaratie cu privire la evitarea dublei finantari -

4 Formular 3 [JDa [JNu [JDa [JNu | [JDa [JNu
Declaratie privind eligibilitatea TVA aferente
cheltuielilor ce vor fi efectuate in cadrul proiectului

> propus spre finantare din instrumente structurale - [Jba [ Nu [Jba [INu | [Pa [[JNu
Formular 4

6 Procedura de selectie parteneri - Formular 5 [ 1Da [ INu [ INA
Nota justificativa privind valoarea adaugata a

/ partenerului - Formular 6 [IDa [Nu [INA

Solicitant/Lider:

Data:

Functia ocupata in organizatie:
Prenume si Nume

Semnatura:

11 Se vor adaugalelimina coloane in functie de numarul partenerilor.
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Formular 1

DECLARATIE DE ANGAJAMENT
Prin prezenta, subsemnatul/subsemnata , identificat(d) cu seria
nr. , eliberat(d) de la data de , CNP
, cu domiciliul in localitatea
in calitate
de reprezentant legal/imputernicit al , solicitant/lider de
parteneriat al finantdrii nerambursabile acordate pentru proiectul ID MySMIS , cu
titlul , declar =~ pe  propria  rdspundere  cd

solicitantul/parteneriatul creat are resursele financiare necesare pentru sustinerea implementdrii
proiectului si md angajez:

- sd furnizez contributia proprie aferenta costurilor eligibile ale proiectului/ sd furnizez
impreund cu partenerii contributia proprie aferentd fiecarui membru al parteneriatului;

- sd finantez Tmpreund cu partenerii, dupd caz, toate costurile neeligibile aferente
proiectului;

- sd asigur, impreund cu partenerii, dupd caz, resursele financiare necesare implementarii
optime a proiectului in conditiile rambursdrii/decontdrii ulterioare a cheltuielilor;

- sd mentin proprietatea proiectului si natura activitdatii, impreund cu partenerii, dupd caz,
pentru care s-a acordat finantare nerambursabild, pe o perioadd de cel putin 3 ani dupd
finalizare si sa asigur exploatarea si mentenantd in aceastd perioadd;

- sa asigur folosinta echipamentelor si bunurilor achizitionate prin proiect, impreund cu
partenerii, dupd caz, pentru scopul declarat in proiect.

De asemenea, declar cd sunt de acord si voi respecta toti termenii si conditiile prevdzute in
documentul ,,Orientdri privind oportunitatile de finantare in cadrul Programului Operational Capital
Uman 2014-2020” si in Ghidul solicitantului conditii specifice aferent apelului de proiect
numdrul......, in contractul de finantare, precum si in legislatia comunitard si nationala in vigoare,
in caz contrar sunt de acord cu rezilierea contractului.

Solicitant/Lider:

Data:

Functia ocupata in organizatie:
Prenume si Nume

Semnatura:

Proiect
,»Sprijin pentru functionarea Asociatiei Gandim si Actiondm Local in Sectorul 4”- cod SMIS 2014+: 127445

86



* ¥ 5
* *
* *

<

UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale
2014-2020

* *
L R

Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Formular 2

DECLARATIE DE ELIGIBILITATE

Subsemnatul <nume, prenume>, posesor al Cl/Bl seria....., nr....... , eliberatade............ , 1n calitate
de <functie / reprezentant legal / imputernicit> al <denumire solicitant>, cunoscand ca falsul in
declaratii este pedepsit de Codul Penal, cu prilejul depunerii Cererii de Finantare pentru proiectul
<denumire proiect>, in cadrul Programului .......... ., declar pe propria raspundere ca:

1.

proiectul pentru care se solicita finantare nu a mai beneficiat de finantare din fonduri

publice, altele decat cele ale solicitantului, in ultimii 5 ani inainte de data depunerii cererii

de finantare. In situatia in care o astfel de finantare va fi disponibila dupa transmiterea
cererii de finantare sau in timpul implementarii proiectului, <denumire solicitant>, va
informa de urgenta Autoritatea de Management pentru Programul Operational ........
<denumire solicitant >, nu se afla in nici una din situatiile de mai jos:

e este in incapacitate de plata/ in stare de insolventa, conform Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 46/2013 privind criza financiara si insolventa unitatilor administrative
teritoriale, respectiv in stare de faliment/lichidare conform Legii nr.85/2014 privind
procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa, cu modificarile si completarile
ulterioare, dupa caz;

e asuferit condamnari definitive datorate unei conduite profesionale indreptata impotriva
legii, decizie formulata de o autoritate de judecata ce are forta de res judicata;

e se afla in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de
administrare judiciara, are incheiate concordate, si-a suspendat activitatea in ultimii 2
ani dinaintea depunerii cererii de finantare sau face obiectul unei proceduri in urma
acestor situatii sau se afla in situatii similare in urma unei proceduri de aceeasi natura
prevazute de legislatia sau de reglementarile nationale;

e reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea
solicitantului au comis in conduita profesionala greseli grave, demonstrate in instanta,
pe care autoritatea contractanta le poate justifica;

¢ seincadreaza, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele publice,
intr-una din situatia n care obligatiile de plata nete depasesc 1/12 din totalul obligatiilor
datorate in ultimele 12 luni, in cazul certificatului de atestare fiscala emis de Agentia
Nationala de Administrare Fiscala;

e reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea
solicitantului au fost condamnati printr-o hotarare cu valoare de res judicata pentru
frauda, coruptie, participare la o organizatie criminala sau la orice alte activitati ilegale
in detrimentul intereselor financiare ale Comunitatilor;

e solicitantul si partenerul/partenerii si/sau reprezentantii lor legali/structurile de
conducere a acestora si persoanele care asigura conducerea
solicitantului/partenerului/partenerilor se afla in situatia de conflict de interese sau
incompatibilitate, asa cum este definit in legislatia nationala si comunitara in vigoare;

e se face vinovat de declaratii false in furnizarea informatiilor solicitate de AM/Ol POCU
responsabil sau nu a furnizat aceste informatii.

proiectul pentru care se solicita finantare respecta si va continua sa respecte prevederile

nationale si comunitare in urmatoarele domenii: eligibilitatea cheltuielilor, promovarea

egalitatii de sanse si politica nediscriminatorie; dezvoltarea durabila, tehnologia informatiei,
achizitiile publice, ajutorul de stat precum si orice alte prevederi legale aplicabile fondurilor
europene structurale si de investitii;
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4. in cazul in care au fost demarate activitati inainte de depunerea proiectului, eventualele
proceduri de achizitii publice aferente acestor activitati au respectat legislatia privind
achizitiile publice.

Declar ca sunt pe deplin autorizat sa semnez aceasta declaratie in numele <denumire solicitant>.
Declar, de asemenea, ca afirmatiile din aceasta declaratie sunt adevarate si ca informatiile incluse
in aceasta sunt corecte.

Solicitant/Lider:

Data:

Functia ocupata in organizatie:
Prenume si Nume

Semnatura:

Proiect
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Formular 3

DECLARATIE CU PRIVIRE LA EVITAREA DUBLEI FINANTARI
In calitate de al ,
subsemnatul/subsemnata , identificat(a) cu seria nr.
, eliberat(a) de la data de

, cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit in conformitate cu
Art. 326 din Codul Penal, declar pe propria raspundere ca:

1. Proiectul cu titlul si activitatile acestuia ce
vizeaza persoanele care fac parte din grupul tinta nu au primit nicio alta finantare din fonduri publice
nationale sau comunitare.

2. Am verificat datele din prezenta declaratie, care este completa si corecta.

Solicitant/Lider:

Data:

Functia ocupata in organizatie:
Prenume si Nume

Semnatura:

Proiect
,»Sprijin pentru functionarea Asociatiei Gandim si Actiondm Local in Sectorul 4”- cod SMIS 2014+: 127445

89



* ¥ 5
* *
* *

<

Instrumente Structurale
2014-2020

*
L R

UNIUNEA EUROPEANA
Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Formular 4

DECLARATIE
privind eligibilitatea TVA aferenta cheltuielilor ce vor fi efectuate
in cadrul operatiunii propuse spre finantare din FEDR, FSE si FC 2014-2020

A. DATE DE IDENTIFICARE A PERSOANEI JURIDICE

Cod de identificare L]

Denumire |

Domiciliul fiscal

Judet [ ]lLocalitate | | Strada | |

Ap. [ ] Cod postal | | Sector [ ] Telefon | |

Fax | | E-mail | |

B. DATE DE IDENTIFICARE A OPERATIUNII

Titlul proiectului | |

Numele programului | |

Axa prioritara | |

Domeniul major de interventie | |

Data depunerii operatiunii | |

G i e e, , solicitant de finantare pentru operatiunea mentionata
(numele si statutul juridic al benef1c1arulu1)
MAT SUS, L@ cueeeiiiiiiiiiiii et eeiieeeeeiieeeeaannaes , In conformitate cu prevederile
(numele autoritatii de management/organismului intermediar)
Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, declar ca ma
incadrez in urmatoarea categorie de persoane din punctul de vedere al regimului de TVA aplicabil:
a) [ ] persoana neinregistrata in scopuri de TVA, conform art. 316 din Legea nr. 227/2015, cu
modificarile si completarile ulterioare;
) [ ] persoana inregistrata in scopuri de TVA, conform art. 316 din Legea nr. 227/2015, cu
modificarile si completarile ulterioare.
De , solicitant de finantare pentru operatiunea mentionata
(numele si statutul juridic al beneficiarului)

Proiect
,»Sprijin pentru functionarea Asociatiei Gandim si Actiondm Local in Sectorul 4”- cod SMIS 2014+: 127445

90



* ¥ 5
* *
* *

<

UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale
2014-2020

*
L R

Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

MAT SUS, [@ ceveiiiiiiiiiiiiiii i i et reereeeeeeeeans , In conformitate cu prevederile
(numele autoritatii de management/organismului intermediar)
Codului fiscal, declar ca pentru achizitiile din cadrul proiectului, cuprinse in tabelul de mai jos,
TVA este nedeductibila potrivit legislatiei nationale in domeniul fiscal si nerecuperabila conform
prevederilor art. 69 alin. (3) lit. ¢) din Regulamentul (UE) nr. 1.303/2013.

Nr.
crt.

Scopul achizitiei/ activitatii prevazute

Achizitia in cadrul operatiunii*1)

|
Numele si prenumele*): | |
|

|
Functia: | | | Semnatura | |

*) Se va completa de catre reprezentantul legal al solicitantului sau o persoana abilitata sa reprezinte
solicitantul.
*1) Atentie! Se va completa cu aceleasi informatii corespunzatoare din cererea de finantare.
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Formular 5

Aprobat,

PROCEDURA DE SELECTE A PARTENERILOR
in cadrul proiectelor implementate prin POCU 2014-2020
(model orientativ)"

I.  SCOPUL PROCEDURII

3, denumit n continuare Solicitant, intentioneaza sa depuna cerere de
finantare pentru proiectul ,, ” in cadrul Apelului de proiecte
" ”  Axa Prioritara , Obiectivul tematic ,
Prioritatea de investitii , Obiectivele specifice:

in vederea implementarii proiectului mai sus mentionat, solicitantul trebuie sa selecteze
partener/parteneri, iar prezenta procedura descrie etapele procesului de selectie a partenerilor din
sectorul privat, in conformitate cu prevederile legislatiei si reglementarilor aplicabile.

II. DOMENIUL DE APLICARE
Prezenta procedura este realizata in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si este
aplicabila in cadrul proiectului ,, 7,

Descrierea proiectului:
(Solicitantul va completa cu date specifice: obiective, activitati, rezultate etc.)

lll.  CADRU LEGISLATIV

e OUG nr. 40/2016, cu modificarile si completarile ulterioare,

e HG nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor OUG nr.
40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare
2014-2020,

e Documentul ,Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014-2020”,

Ghidul Solicitantului Conditii Specifice pentru apelul ,, ”

e Alte reglementari specifice™.

IV.  DEFINITII
(Solicitantul va completa cu date specifice)

V. DESCRIEREA PROCEDURII
V.1. Activitatea de selectie are la baza urmatoarele principii:
e Transparenta;
e Nediscriminarea;
e Tratamentul egal;

12 Acest model reprezinta un cadru orientativ si poate fi personalizat in conformitate cu nevoile solicitantului.
13 Denumire solicitant.
14 Se vor completa alte reglementari aplicabile solicitantului, daca este cazul.
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e Eficienta utilizarii fondurilor;
o Legalitate;
e Trasabilitate.

V.2. Documente utilizate
e Anunt cu privire la intentia de selectare a partenerului/partenerilor;
e Decizia de stabilire a comisiei de evaluare a ofertelor;
e Raportul privind rezultatul procedurii de selectie;
e Adresa de acceptare a partenerilor;
e Anunt cu privire la rezultatul procedurii de selectie.
(Solicitantul isi va completa lista de documente si isi va crea propriile formulare)

V.3. ETAPELE PROCESULUI DE SELECTIE

1) Elaborarea anuntului de selectie, care va contine cel putin urmatoarele elemente:

a) Data limita de depunere a dosarelor de candidatura si modalitatea de depunere (adresa,

forma, persoana de contact, tel, e-mail, fax, etc.);
Obiectivul specific al programului in care se va depune cererea de finantare;
Obiectivul general si scopul cererii de finantare;
Principalele activitati ce vor fi derulate in cadrul proiectului;
Activitatea/Activitatile in care va fi implicat fiecare partener;
Criteriile de selectie a partenerului/partenerilor si grila de evaluare (inclusiv punctajul
stabilit pentru fiecare criteriu in parte);
(In ceea ce priveste criteriile de eligibilitate a partenerului/partenerilor, se va avea in
vedere respectarea cel putin a cerintelor impuse de catre AM/Ol prin Ghidului
Solicitantului Conditii Specifice aferent cererii de proiecte in cauza.)
g) Forma de prezentare a aplicatiei de catre entitatea interesata sa devina partener

(documente, format etc.).

D O 0N T
N -

—
—

2) Publicarea anuntului de selectie

In vederea respectarii principiului transparentei, solicitantul va publica pe site-ul propriu un anunt
cu privire la intentia de selectare a unui partener/unor parteneri, entitate/entitati privata/private.
Anuntul va fi publicat cu cel putin 10 zile lucratoare inainte de termenul limita de depunere a
candidaturilor. Termenul de 10 zile incepe in prima zi lucratoare urmatoare zilei publicarii anuntului
si se finalizeaza in cea de-a zecea zi lucratoare, fie la ora oficiala de inchidere a institutiei, in cazul
in care documentele sunt solicitate pe suport hartie, fie la ora 24.00 daca documentele pot fi
transmise prin mijloace electronice.

3) Constituirea comisiei de evaluare
(Se vor defini modalitatea de constituire a comisiei de evaluare, procedurile de lucru, termenele si
orice alte aspecte administrative, acestea fiind in sarcina exclusiva a entitatii finantate din fonduri
publice aplicanta, conform legislatiei incidente si a reglementarilor interne.
Totusi, entitatea finantata din fonduri publice aplicanta va avea in vedere respectarea legalitatii si
asigurarea trasabilitatii tuturor documentelor emise in cadrul procedurii de selectie, precum si
regimul incompatibilitatilor si conflictului de interese.)

4) Evaluarea aplicatiilor
Evaluarea se va finaliza cu un Raport privind rezultatul procedurii de selectie, datat si semnat de
catre toti membrii comisiei de evaluare, inclusiv de catre presedintele acesteia, asumat de catre
reprezentantul legal al entitatii finantate din fonduri publice aplicante, care va contine cel putin
urmatoarele:
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a) Referinte:
e procedura aplicata;
e numarul/ data anuntului si data publicarii acestuia;
b) Continutul raportului:
e Informatii generale
Legislatia aplicabila
Calendarul procedurii de selectie
Modul de desfasurare a procedurii de selectie
Solicitari/raspunsuri la clarificari pana la termenul-limita de depunere
Informatii privind toti ofertantii/candidatii participanti la procedura;
Date privind procesul de evaluare a ofertantilor/candidatilor, conform modalitatii
¢ interne stabilite pentru selectie;
c) Concluzii si semnaturi

5) Publicarea rezultatelor procedurii de selectie
Solicitantul publica pe site-ul propriu anuntul cu privire la rezultatul procedurii de selectie, care va
contine informatiile cuprinse in anuntul de intentie si informatii privind ofertantii/candidatii
participanti la procedura admisi si respinsi, si punctajul obtinut de fiecare dintre acestia.

VI.  Responsabilitati
(Solicitantul va completa cu date specifice)

Intocmit,
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Formular 6

NOTA JUSTIFICATIVA
privind valoarea adaugata a parteneriatului
(model orientativ)*®

Solicitant:

(solicitanti publici si privati care intentioneaza sa intre intr-o relatie de parteneriat)
Proiect:

Cod SMIS:

Program Operational:
Axa prioritara:
Obiectivul tematic:
Prioritatea de investitii:
Obiectivele specifice:
Apel proiecte:

Structura parteneriat:
1. Lider:
Prezentare:
(se vor prezenta date referitoare la obiectul de activitate, experienta relevanta in domeniul in care se va
implementa proiectul, resurse disponibile etc.)
2. Partener 1:
Prezentare:
(se vor prezenta date referitoare la obiectul de activitate, experienta relevanta in domeniul in care se va
implementa proiectul, resurse disponibile etc.)
3. Partener nlé;
Prezentare:
(se vor prezenta date referitoare la obiectul de activitate, experienta relevanta in domeniul in care se va
implementa proiectul, resurse disponibile etc.)

Activitati
Contributie lider/partener
Nr. Activi (se va descrie rolul entitatii, gradul de implicare in realizarea
ctivitate s Ca . A
crt. activitatilor si in atingerea rezultatelor, in corelare cu bugetul
estimat)
Activitate 1 (se va introduce denumirea | Lider:
1 activitatii conform cererii de finantare) Partener 1:
Partener n:

Activitate n (se va introduce denumirea Lider:
n activitatii conform cererii de finantare) Partener 1:
Partener n:

Solicitant/Lider:

Data:

Functia ocupata in organizatie:
Prenume si Nume

Semnatura:

5 Acest model reprezinta un cadru orientativ si poate fi personalizat in conformitate cu nevoile solicitantului.
16 Se vor adauga toti partenerii, in ordinea din acordul de parteneriat.
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Anexa 3 - DUCAE Partener
Anexa nr. 2 la Ordinul nr. 1848/16.10.2019

(Anexa nr. 3
la Orientdrile privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020,
aferent apelurilor de proiecte lansate in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020)

Document Unic
pentru verificarea
Conformitatii Administrative si a Eligibilitatii (DUCAE)

pentru Partener

Subsemnatul/subsemnata , identificat(d) cu seria nr. , eliberat(d)
de la data de , CNP , cu domiciliul in
localitatea in calitate de
reprezentant legal/imputernicit al , partener in cadrul proiectului ID MySMIS

, cu titlul , declar pe propria rdspundere cd ne asumdm

conditiile de finantare descrise in ,,Orientdri privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014-2020" si in ,,Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice” si depunem urmdtoarele documente:

A Tip document Atasat
Crt. Partener n'’
1 | Declaratie de eligibilitate - Formular 2 [ 1Da [ INu
Declaratie cu privire la evitarea dublei finantari -

2 Formular 3 P ’ [JDa [ Nu
Declaratie privind eligibilitatea TVA aferente

3 cheltuielilor ce vor fi efectuate in cadrul proiectului [Jba [INu
propus spre finantare din instrumente structurale -
Formular 4

Partener n:

Data:

Functia ocupata in organizatie:
Prenume si Nume

Semnatura:

17 Se va completa numarul de ordine al partenerului in cadrul parteneriatului.
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Formular 2

DECLARATIE DE ELIGIBILITATE

Subsemnatul <nume, prenume>, posesor al Cl/Bl seria....., nr....... , eliberatade............ , 1n calitate
de <functie / reprezentant legal / imputernicit> al <denumire partener>, cunoscand ca falsul in
declaratii este pedepsit de Codul Penal, cu prilejul depunerii Cererii de Finantare pentru proiectul
<denumire proiect>, in cadrul Programului .......... ., declar pe propria raspundere ca:

5.

proiectul pentru care se solicita finantare nu a mai beneficiat de finantare din fonduri

publice, altele decat cele ale solicitantului, in ultimii 5 ani inainte de data depunerii cererii

de finantare. In situatia in care o astfel de finantare va fi disponibila dupa transmiterea
cererii de finantare sau in timpul implementarii proiectului, <denumire partener>, va informa
de urgenta Autoritatea de Management pentru Programul Operational ........

<denumire partener >, nu se afla in nici una din situatiile de mai jos:

e este in incapacitate de plata/ in stare de insolventa, conform Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 46/2013 privind criza financiara si insolventa unitatilor administrative
teritoriale, respectiv in stare de faliment/lichidare conform Legii nr.85/2014 privind
procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa, cu modificarile si completarile
ulterioare, dupa caz;

¢ asuferit condamnari definitive datorate unei conduite profesionale indreptata impotriva
legii, decizie formulata de o autoritate de judecata ce are forta de res judicata;

e se afla in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de
administrare judiciara, are incheiate concordate, si-a suspendat activitatea in ultimii 2
ani dinaintea depunerii cererii de finantare sau face obiectul unei proceduri in urma
acestor situatii sau se afla in situatii similare in urma unei proceduri de aceeasi natura
prevazute de legislatia sau de reglementarile nationale;

e reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea
solicitantului au comis in conduita profesionala greseli grave, demonstrate in instanta,
pe care autoritatea contractanta le poate justifica;

¢ seincadreaza, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele publice,
intr-una din situatia n care obligatiile de plata nete depasesc 1/12 din totalul obligatiilor
datorate in ultimele 12 luni, in cazul certificatului de atestare fiscala emis de Agentia
Nationala de Administrare Fiscala;

e reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea
solicitantului au fost condamnati printr-o hotarare cu valoare de res judicata pentru
frauda, coruptie, participare la o organizatie criminala sau la orice alte activitati ilegale
in detrimentul intereselor financiare ale Comunitatilor;

e solicitantul si partenerul/partenerii si/sau reprezentantii lor legali/structurile de
conducere a acestora Si persoanele care asigura conducerea
solicitantului/partenerului/partenerilor se afla in situatia de conflict de interese sau
incompatibilitate, asa cum este definit in legislatia nationala si comunitara in vigoare;

o se face vinovat de declaratii false in furnizarea informatiilor solicitate de AM/OI POCU
responsabil sau nu a furnizat aceste informatii.

proiectul pentru care se solicita finantare respecta si va continua sa respecte prevederile

nationale si comunitare in urmatoarele domenii: eligibilitatea cheltuielilor, promovarea

egalitatii de sanse si politica nediscriminatorie; dezvoltarea durabila, tehnologia informatiei,
achizitiile publice, ajutorul de stat precum si orice alte prevederi legale aplicabile fondurilor
europene structurale si de investitii;
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8. in cazul in care au fost demarate activitati inainte de depunerea proiectului, eventualele
proceduri de achizitii publice aferente acestor activitati au respectat legislatia privind
achizitiile publice.

Declar ca sunt pe deplin autorizat sa semnez aceasta declaratie in numele <denumire partener>.
Declar, de asemenea, ca afirmatiile din aceasta declaratie sunt adevarate si ca informatiile incluse
in aceasta sunt corecte.

Partener n:

Data:

Functia ocupata in organizatie:
Prenume si Nume

Semnatura:
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Formular 3
DECLARATIE CU PRIVIRE LA EVITAREA DUBLEI FINANTARI
In calitate de reprezentant legal/imputernicit al <denumire
partener>, subsemnatul/subsemnata , identificat(a) cu seria
nr. , eliberat(a) de la data de

, cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit in conformitate cu
Art. 326 din Codul Penal, declar pe propria raspundere ca:

1. Proiectul cu titlul si activitatile acestuia ce
vizeaza persoanele care fac parte din grupul tinta nu au primit nici o alta finantare din fonduri
publice nationale sau comunitare.

2. Am verificat datele din prezenta declaratie, care este completa si corecta.

Partener n:

Data:

Functia ocupata in organizatie:
Prenume si Nume

Semnatura:

Proiect
,»Sprijin pentru functionarea Asociatiei Gandim si Actiondm Local in Sectorul 4”- cod SMIS 2014+: 127445

99



* ¥ 5
* *
* *

<

Instrumente Structurale
2014-2020

*
L R

UNIUNEA EUROPEANA

Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Formular 4
DECLARATIE
privind eligibilitatea TVA aferenta cheltuielilor ce vor fi efectuate
in cadrul operatiunii propuse spre finantare din FEDR, FSE si FC 2014-2020
A. DATE DE IDENTIFICARE A PERSOANEI JURIDICE
Cod de identificare L
Denumire |
Domiciliul fiscal
Judet [ ] Localitate | | Strada |
Ap. [ ] Cod postal | | Sector [ | Telefon | |
Fax | | E-mail | |
B. DATE DE IDENTIFICARE A OPERATIUNII
Titlul proiectului | I
Numele programului | |
Axa prioritara | |
Domeniul major de interventie | |
Data depunerii operatiunii | |
PP PPN , solicitant de finantare pentru operatiunea mentionata
(numele si statutul juridic al benef1c1arulu1)
MaAT SUS, LA ceiiiiiiiiiiiiiiiii ittt ieeiiii e e i eeeaaas , In conformitate cu prevederile

(numele autoritatii de management/organismului intermediar)
Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, declar ca ma incadrez
in urmatoarea categorie de persoane din punctul de vedere al regimului de TVA aplicabil:
a) [ ] persoana neinregistrata in scopuri de TVA, conform art. 316 din Legea nr. 227/2015, cu modificarile
si completarile ulterioare;
b) [ ] persoana inregistrata in scopuri de TVA, conform art. 316 din Legea nr. 227/2015, cu modificarile si
completarile ulterioare.
De o , solicitant de finantare pentru operatiunea mentionata
(numele si statutul juridic al beneficiarului)
MAT SUS, L@ teeriiiiiiiiiiii ittt iiieeeeeeeennnnnnnens , In conformitate cu prevederile
(numele autoritatii de management/organismului intermediar)
Codului fiscal, declar ca pentru achizitiile din cadrul proiectului, cuprinse in tabelul de mai jos, TVA este
nedeductibila potrivit legislatiei nationale in domeniul fiscal si nerecuperabila conform prevederilor art. 69
alin. (3) lit. ¢) din Regulamentul (UE) nr. 1.303/2013.
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Nr.
crt.

Scopul achizitiei/ activitatii prevazute

Achizitia in cadrul operatiunii*1)

|
Numele si prenumele®): | |
|

|
Functia: | | Semnatura | |

*) Se va completa de catre reprezentantul legal al solicitantului sau o persoana abilitata sa reprezinte
solicitantul.
*1) Atentie! Se va completa cu aceleasi informatii corespunzatoare din cererea de finantare.
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Anexa 4 - Declaratie pe propria raspundere privind asumarea responsabilitatii pentru
asigurarea sustenabilitatii masurilor sprijinite (Anexa nr. 4 la Ordinul ministrului
fondurilor europene nr. 1628/2019)

Declaratie pe propria raspundere privind asumarea responsabilitatii
pentru asigurarea sustenabilitatii masurilor sprijinite

Subsemnatul/ Subsemnata ...........ccccevvivieneneenn....., identificat/ identificata cu actul de
identitate seria ............ LNl veeeiiceeeeee...., eliberat de .......eeueun....eeee.. ladatade .................. s
cu domiciliul Tn localitatea ....c.vvvvvvvinnimiiiiereeen, SEEe e eeeeetcceeeeeerereeeenee s e e e MM eiiiiinnn
bl. ........ , SCe eiiinnnn. , AP. eeeeennns , sectorul/judetul ............ccceceieeeeeeee., In - calitate de
reprezentant legal @ ........cceiivriernnrenenenereneseseeesessees s eeseesesaenes , declar pe propria raspundere ca

toate informatiile furnizate si consemnate in prezenta cerere sunt corecte si complete, cunoscand
prevederile art. 326 din Codul Penal privind sanctionarea declaratiilor false si ma oblig:

- sa ma asigur ca este angajata minimum 1 persoana in cadrul afacerii sprijinite, daca in cadrul
proiectului <titlul proiectului> au fost prevazute masuri de antreprenoriat;

- sa ma asigur ca este mentinut ocupat locul de munca nou-creat inca 6 luni de la finalizarea
perioadei pentru care a fost acordata subventia daca in cadrul proiectului <titlul proiectului> au
fost prevazute masuri de antreprenoriat;

- sama asigur ca este mentinuta investitia finantata in cadrul schemei de ajutor de minimis pentru
o perioada de minimum 12 de luni pe perioada implementarii proiectului si ca este asigurata o
perioada de sustenabilitate de minimum 6 luni (perioada de sustenabilitate presupune
continuarea functionarii afacerii, inclusiv obligatia mentinerii locului de munca, si poate fi
contabilizata pe perioada implementarii proiectului sau dupa finalizarea implementarii), daca in
cadrul proiectului <titlul proiectului> au fost prevazute masuri de antreprenoriat;

- sa ma asigur ca beneficiarul ajutorului de minimis (angajatorul existent) respecta obligatia de a
mentine locurile de munca pentru care a primit subventia, pe o perioada de 6 luni de la finalizarea
perioadei de acordare a subventiei, daca in cadrul proiectului <titlul proiectului> au fost
prevazute masuri de acordare de sprijin financiar angajatorilor pentru sustinerea accesului si/sau
mentinerii pe piata muncii a persoanelor aflate in risc de saracie sau excluziune sociala din
orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori, prin subventionarea locurilor de munca;

- sa asigur functionarea serviciilor dezvoltate prin proiect (sociale/ medicale/ medico-sociale)
minimum 6 luni de la finalizarea implementarii proiectului, daca in cadrul proiectului <titlul
proiectului> au fost prevazute masuri pentru serviciile educationale.

- sa asigur functionarea serviciilor educationale minimum 6 luni de la finalizarea implementarii
proiectului, daca in cadrul proiectului <titlul proiectului> au fost prevazute masuri pentru
serviciile educationale.

Semnatura autorizata si stampila solicitantului
Semnatura autorizata si stampila partenerului 1
Semnatura autorizata si stampila partenerului 2
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Anexa 5 - Grila de evaluare a conformitatii administrative si a eligibilitatii fisei de proiect

Identificare fisa proiect
Cod si denumire apel
Nr. inregistrare

Titlu fisa proiect

A.1. Criterii de evaluare a conformitatii administrative
Criterii Subcriterii DA NU NA Observatii/ Clarificari
Justificare

1. Fisa de proiect este completa si | 1.1 Dosarul fisei de proiect este prezentat in format tiparit si electronic, in
contine toate anexele solicitate, | numarul de exemplare solicitat.*

prevazute in Ghidul Solicitantului — | 1 3 Anexele solicitate in Anexa documentelor din Modelul Cadru al Fisei de
conditii specifice. proiect (Anexa 3 la Procedura de evaluare si selectie) sunt depuse, respecta
conditiile de forma si fond, sunt in termen de valabilitate

1.3 Fisa de proiect respecta formatul solicitat conform Anexei 3 — Model Fisa
proiect POCU - Ghidul Solicitantului Condiii Specifice POCU GAL sector
4/Procedura de selectie GAL Sector 4*

1.4 Fisa de proiect este semnatd de cdtre reprezentantul legal sau de
fmputernicitul acestuia*

1.5 Fisa de proiect este depusa Tn termenul prevazut de Ghidul Solicitantului
Condiii Specifice POCU GAL sector 4 *

1.6 Plicul contine Fisa de proiect in format fizic si format electronic cu
continut identic cu fisa in format letric*

1.7 Fisa de proiect contine toate anexele solicitate prevazute in Orientari
privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital
Uman 2014-2020 si de ghidul solicitantului conditii specifice:

1. Documentul Unic pentru verificarea Conformitatii Administrative si a
Eligibilitatii (DUCAE) pentru Solicitant/Lider - Anexa nr. 2 Orientari privind
accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-
2020 — Anexa 2 la GSCS — GAL sector 4

2. Documentul Unic pentru verificarea Conformitatii Administrative si a
Eligibilitatii (DUCAE) pentru fiecare Partener - Anexa nr. 3 Orientari privind
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accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-
2020 — Anexa 3 la GSCS — GAL sector 4

3. Procedura de selectie si Documente suport / justificative la PROCEDURA
DE SELECTE A PARTENERILOR, dacd proiectul se implementeaza in
parteneriat

4. Acordul de parteneriat (daca este cazul), semnat de solicitant si parteneri.
Se verificd existenta Acordului de parteneriat, n situatia in care proiectul se
implementeaza in parteneriat, care trebuie sa respecte formatul indicat
Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014-2020, cu modificarile si completarile ulterioare — Anexa 8
la GSCS — GAL sector 4

5. Declaratie pe propria raspundere privind asumarea responsabilitatii
pentru asigurarea sustenabilitatii masurilor sprijinite, semnata de toti
membrii parteneriatului (Anexa 4 la Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice)
— Anexa 4 la GSCS — GAL sector 4

6. Autorizirile si/sau acreditarile in functie de activitatile pe care acestia le
vor implementa in cadrul proiectului, valabile (atdt la momentul depunerii
fisei de proiect, cat si la momentul incarcarii cererii de finantare in sistemul
MySMIS) sau documentele care demonstreaza ca detin experienta similara
in domeniile activitatilor pe care acestia le vor implementa in cadrul
proiectului.

Pentru unitatile scolare se va face dovada acreditarii ISCED 0-2, respectiv
nivelurile prescolar, scolar si gimnazial)

7. Dovada sediu social/punct de lucru/filiald/sucursald in UAT-ul vizat de SDL
—doar pentru solicitant

8. CVin format Europass semnat pe fiecare pagind. Acesta se depune pentru
managerul de proiect si pentru coordonatorii din  partea
partenerului/partenerilor. CV-ul/urile vor fi finsotite de documente
justificative care sda confirme experienta profesionald a expertilor
nominalizati precum si nivelul de studii si/sau calificare a acestora.
Documentele insotitoare vor purta mentiunea Conform cu originalul

9. Bugetul fisei de proiect — fisier Excel — detaliat pe parteneri, activitati si
categorii de cheltuieli, conform modelului din Anexa 1 la GSCS-GAL sector 4
Criteriile marcate cu (*) sunt eliminatorii. in cazul in care exist3 cel putin un criteriu marcat cu * la care se raspunde cu NU, proiectul se respinge pe motiv de neconformitate administrativa .in cazul
criteriilor care nu sunt eliminatorii, raspunsul NU la oricare dintre acestea, conduce la solicitare de clarificari, in urma careia solicitantul trebuie sa remedieze toate aspectele.
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Y

A.2 Criterii de evaluare a eligibilitatii

Criterii Subcriterii procesate de evaluatori Da Nu NA Observatii / Justificare Clarificari
I. Eligibilitatea solicitantului si a partenerilor
1. Solicitantul si partenerii sdi (daca | Se verifica tipul de solicitanti/ parteneri eligibili, conform Ghidului Solicitantului
e cazul ) fac parte din categoria — Conditii specifice.
de beneficiari eligibili si Acestia trebuie sa fie entitati relevante pentru implementarea proiectelor
indeplinesc conditiile stabilite in aferente SDL selectate. Prin entitati relevante se inteleg acei actori, care vor fi
Ghidul Solicitantului — Conditii implicati in derularea uneia/ unora dintre activitatile principale ale fisei de
Specifice? proiect, contribuind in mod direct la atingerea indicatorilor de realizare/ de

rezultat asumati prin interventiile POCU din SDL si anume:

» Autoritati publice locale si unitati cu personalitate juridica aflate in
coordonarea/subordonarea acestora.

» Furnizori acreditati de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei
de muncad - acreditati in conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr.
277/21.03.2002 privind aprobarea Criteriilor de acreditare a furnizorilor de
servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile
si completarile ulterioare;

» Furnizori autorizati de formare profesionala — autorizati in conformitate cu
prevederile Ordonantei Guvernului nr.129/31.08.2000 privind formarea
profesionala a adultilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
» Centre autorizate de evaluare si certificare a competentelor profesionale
obtinute pe alte cdi decat cele formale, acreditate conform Ordinului ministrului
educatiei si cercetarii si al ministrului muncii, solidaritatii sociale si familiei nr.
4.543/468/2004, pentru aprobarea Procedurii de evaluare si certificare a
competentelor profesionale obtinute pe alte cdi decat cele formale, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

» Furnizori de servicii sociale acreditati in conditiile legii;

» Asociatii si fundatii — persoane juridice de drept privat constituite conform
Ordonantei Guvernului nr.26/30.01.2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

» Organizatii sindicale (sindicate, federatii sindicale, confederatii sindicale sau
uniuni sindicale teritoriale) - persoane juridice de drept privat, constituite in
conformitate cu Legea dialogului social nr.62/10.05.2011, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Proiect
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» Organizatii patronale (patronate, federatii patronale, confederatii patronale
sau uniuni patronale teritoriale) - persoane juridice de drept privat fara scop
patrimonial, constituite in conformitate cu Legea dialogului social
nr.62/10.05.2011, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

> Intreprinderi sociale de insertie — persoane juridice atestate conform Legii
nr.219/2015 privind economia sociald, cu modificarile si completarile ulterioare;
» Angajatori - persoane juridice de drept privat constituite conform Legii
nr.31/16.11.1990 privind societatile, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

» Camere de Comert si Industrie — persoane juridice de utilitate publica,
organizatii autonome, neguvernamentale, fard scop patrimonial, organizate in
temeiul dispozitilor din Legea camerelor de comert din Romania
nr.335/06.12.2007, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Unitati scolare si Inspectorate Scolare Judetene

Pentru interventiile cu specific educational este obligatoriu parteneriatul cu
unitati scolare locale/ Inspectoratul Scolar Judetean din judetul SDL, conform
Orientarilor GAL.

Tn situatia in care proiectul include masuri cu specific educational, exista incheiat
un parteneriat cu unitati scolare locale/ Inspectoratul Scolar Judetean din
judetul/judetele de provenientd al comunitatii marginalizate aflate in risc de
saracie sau excluziune sociald

Se verifica daca Solicitantul si fiecare partener este/sunt legal constituit/iti (cu
respectarea legislatiei europene si nationale in vigoare).

Parteneriatul are capacitate financiara: valoarea finantarii nerambursabile care
poate fi accesatd de fiecare organizatie (in functie de tipul acesteia) din cadrul
parteneriatului nu depdseste valoarea maxima conform Orientarilor privind
accesarea finantarilor in cadrul POCU 2014-2020, cu modificarile si completarile
ulterioare, sectiunea 4.1.3 Capacitatea financiara, pag. 31, respectiv GSCS GAL
sector 4.

Activitatile de subcontractare se realizeaza numai de catre Solicitantul de
finantare, nu si de partenerul acestuia, conform Orientarilor privind accesarea
finantarilor in cadrul POCU 2014-2020, respectiv GSCS GAL sector 4.

Obs. Prin exceptie, partenerii pot subcontracta activitati/subactivitati suport (de
ex., organizare evenimente, pachete complete continand transport si cazare a
participantilor si/sau a personalului propriu, sonorizare, interpretariat,
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tipdrituri), dar nu si activitati relevante, pentru care au fost selectati ca parteneri
in baza expertizei in domeniu.

Este prezentata motivarea selectarii si rolul concret al fiecarui tip de partener /
parteneri.

Se vor avea in vedere informatiile despre partener si solicitanti prezentate in fisa
de proiect dar si informatiile din Nota justificativd privind valoarea addugatd a
parteneriatului.

Fiecare dintre parteneri, acolo unde este cazul, este implicat in cel putin o
activitate relevanta.

Prin activitate relevanta se intelege acea activitate, care contribuie in mod direct
la atingerea indicatorilor (activitate din lista activitatilor eligibile prevazute prin
Ghidul Solicitantului — Conditii Specifice)

Il. Eligibilitatea proiectului

Operational, in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice
al GAL Sector 4 si in Strategia de Dezvoltare a GAL in
ceea ce priveste:

I.1. Fisa de proiect (activitatile proiectului, cu aceleasi | Se verifica daca solicitantul a declarat in Declaratia privind
rezultate, pentru aceiagi membri ai grupului tintd) nu | evitarea dublei finantari ca Fisa de proiect propusa spre
a mai beneficiat de sprijin financiar din fonduri | finantare (activitatile proiectului, cu aceleasi rezultate,
nerambursabile (dubla finantare)?18 pentru aceiasi membri ai grupului tinta) NU a mai beneficiat
de sprijin financiar din fonduri nerambursabile.
Pentru evitarea suprapunerilor si a dublei finantari,
comunitdtile marginalizate care vor beneficia de masurile vizate
n cadrul AP 5 - PI 9.vi vor fi excluse de la finantarea masurilor
similare in cadrul AP 6, respectiv AP4 - P 9.ii (0.5.4.1/ 4.2 POCU)
- pe baza Declaratiei privind evitarea dublei finantari.
1.2 Fisa de proiect se fincadreaza in Programul | > Grupultinta

Persoanele din grupul tinta vizat prin proiect trebuie sa
indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

- au domiciliul/ locuiesc in teritoriul acoperit de o SDL
aprobata;

- sunt in risc de saracie sau excluziune sociala, conform
Ghidului Solicitantului — Conditii Specifice.

> Activitatile Fisei de proiect relevante si obligatorii

» Indicatorii prevazuti pentru o Fisa de proiect

18 Pentru a se considera dubla finantare, condiiile trebuie indeplinite cumulativ. Solicitantul/beneficiarul trebuie s& se asigure c& participantji la operatjuni nu au reprezentat grup {inta pentru masuri similare,

cofinantate din fonduri nerambursabile. in cazul in care, in implementare, se constata incalcarea acestui criteriu, contractul de finantare va fi reziliat, conform prevederilor legale in vigoare.
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Indicatorii aferenti fisei de proiect contribuie la atingerea
tintelor minime obligatorii ale indicatorilor aferenti POCU din
cadrul SDL aprobata/modificata, conform Orientarilor GAL

> Tipul de fisa de proiect - fisa de proiect se incadreaza din
punct de vedere al eligibilitatii in interventia/ interventiile din
cadrul Strategiei de Dezvoltare Locald aprobata

» Aria de implementare si obiectivul fisei de proiect - fisa
de proiect se implementeaza in aria de acoperire a SDL si
contribuie la atingerea obiectivelor SDL

> Valoarea eligibild a fisei de proiect — fisa de proiect se
incadreaza in limita prevazuta conform ghidului solicitantului
conditii specifice — GAL sector 4

> Se asigura complementaritatea investitiilor soft si hard —
fisa de proiect prezinta modalitatea prin care se asigura
complementaritatea intre investitiile FEDR, in infrastructura
si masurile soft, de tip FSE, inclusiv prin intermediul
finantarilor din alte surse.

> Seva verifica pe baza Anexei ...la Ghidul Solicitantului GAL
Sector 4 - Matricea de corespondenta privind
complementaritatea interventiilor .

1.3

Durata fisei de proiect

Durata de implementare a propunerii de proiect/fisei de
proiect nu depaseste 31 Decembrie 2023.

1.4

Cheltuielile prevazute respecta prevederile legale
privind eligibilitatea?

Valoarea cheltuielilor directe de tip FEDR nu depdseste
procentul de maxim 10% din valoarea cheltuielilor directe
eligibile aferente propunerii de proiect/Fisei de proiect.

in vederea verificrii plafonului se va verifica mai intai
incadrarea corecta a cheltuielilor directe si indirecte, Daca se
constata incadrari eronate se va tine cont de acestea la
calculul plafonului pentru cheltuielile de tip FEDR. Aceste
incadrari se vor semnala in sectiunea Observatii la finalul
Grilei de evaluare.

I.5

Bugetul fisei de proiect respecta rata de cofinantare?

Bugetul respecta rata de cofinantare (FSE, buget national si
contributie proprie), conform GSCS - GAL sector
4/Orientdrilor privind accesarea finantarilor in cadrul POCU
2014-2020. Contributia eligibila minima a
solicitantului/partenerului  in cadrul proiectelor POCU
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reprezinta procentajul  din valoarea totala eligibila a
proiectului propus, care va fi suportat de solicitant si de
fiecare dintre parteneri in cazul propunerilor de proiecte
depuse in parteneriat

1.6

Fisa de proiect cuprinde,
informare si publicitate,
informare si publicitate

in cadrul activitdtii de
masurile minime de

Se verifica daca Solicitantul a descris in Fisa de proiect
masurile minime de informare si publicitate prevazute in
Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul programului
Operational Capital Uman 2014-2020.

Masurile minime de informare si publicitate care trebuie
descrise sunt:

- Asigurarea vizibilitatii proiectului prin expunerea unui afis la
sediul de implementare a proiectului;

- Beneficiarii se asigura ca cei care participa in cadrul
proiectului sunt informati in mod specific cu privire la sprijinul
acordat prin FSE;

- Orice fel de documente referitoare la implementarea
proiectelor si publicate pentru public sau participanti, inclusiv
certificatele de prezenta sau alte certificate, vor include o
mentiune cu privire la faptul ca operatiunea a fost sprijinita
in cadrul FSE.

1.7

Sustenabilitatea masurilor

Se verifica dacd sustenabilitatea serviciilor dezvoltate prin
proiect (ocupare/ educatie/sociale/ medicale/ medico-
sociale/locuire) este de minimum 6 luni de la finalizarea
implementarii proiectului.

Se verifica respectarea regulilor de sustenabilitate de catre
beneficiarul ajutorului de minimis, respectiv: continuarea
functionarii afacerii, inclusiv mentinerea locului de munca
creat, pe o perioada de minimum 6 luni de zile de la
finalizarea perioadei obligatorii de functionare a afacerii de
12 luni;

Se pot transmite clarificari si/sau completari pentru toate criteriile din prezenta grila, cu exceptia criteriilor eliminatorii.
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Anexa 6 - Grila de evaluare tehnico-financiara si selectie a fisei de proiect

Identificare fisa proiect

Cod si denumire apel

Nr. inregistrare

Titlu fisa proiect

Nr. Criteriu/ Subcriteriu de evaluare si selectie Punctaj Observatii/Justificari Punctaj Criteriul
crt. maxim acordat necesita
clarificari

1.RELEVANTA — mdsura in care fisa de proiect contribuie la realizarea obiectivelor specifice SDL, a celor din documentele strategice relevante si
la solutionarea nevoilor specifice ale grupului tintd (maxim 30 puncte; minim 21 puncte)

1.1. Fisa de proiectul contribuie la indeplinirea obiectivelor din documentele strategice relevante pentru propunerea de proiect. — maxim 10 puncte
(punctajele sunt cumulative)

Fisa de proiect se incadreaza in strategiile aferente domeniului, existente la nivel comunitar,

national, regional, local, institutional, dupa caz prin obiectivele, activitatile si rezultatele propuse. 2
Este descrisa incadrarea Fisei de proiect, prin obiectivele, activitatile si rezultatele propuse in )
documentul Strategia de Dezvoltare Locala a GAL sector 4.

Tn ceea ce priveste atingerea Obiectivului specific 5 imbunitatirea nivelului de educatie, este
descrisd modalitatea in care Fisa de proiect are in vedere implementarea masurii 5.2 imbunatitirea 3
serviciilor de educatie anteprescolara si prescolara (Interventie in domeniul educatiei).

in ceea ce priveste atingerea Obiectivului specific 5 imbunatitirea nivelului de educatie, este
descrisd modalitatea in care Fisa de proiect are in vedere implementarea masurii 5.3 Organizarea de 3

programe tip zone prioritare de educatie/scoala dupa scoala

1.2. Grupul tinta este definit clar si cuantificat, in relatie cu analiza de nevoi si resursele din cadrul fisei de proiect - maxim
cumulative)

4 puncte (punctajele sunt

Natura si dimensiunea grupului tintd (compus doar din persoanele care beneficiaza in mod direct de

activitatile propunerii de proiect) sunt luate in considerare in functie de natura si complexitatea 2
activitatilor propuse spre implementare si de resursele puse la dispozitie.
Categoriile de grup tinta sunt clar delimitate (inclusiv din perspectiva serviciilor de care beneficiaza 5

prin potentialul proiect) si identificate inclusiv din perspectiva geografica si a nevoilor.
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Nr. Criteriu/ Subcriteriu de evaluare si selectie Punctaj Observatii/Justificari Punctaj Criteriul
crt. maxim acordat necesita
clarificari
1.3. Dimensionarea grupului tinta — maxim 3 puncte (punctajele sunt disjunctive)
Fisa de proiect are in vedere un grup tinta de 510 de persoane 0
Fisa de proiect are in vedere un grup tinta de peste 510 de persoane 3

1.4. Fisa de proiect contribuie prin activitatile propuse la promovarea temelor orizontale din POCU 2014-20
antului -conditii specifice (egalitate de sanse/ nediscriminare/ egalitatea intre femei si barbati,) - maxim 2 puncte

Solicit

20, conform specificatiilor din Ghidului

Sunt prezentate in Fisa de proiect masuri specifice prin care se asigura respectarea prevederilor legale
in domeniul egalitatii de sanse/ nediscriminare/ egalitatea intre femei si barbati

2

1.5. Fisa de proiect contribuie prin activitatile propuse la promovarea temelor secundare din POCU 2014-20

Solicit

antului - conditii specifice — maxim 3 puncte (punctajele sunt cumulative)

20, conform specificatiilor din Ghidului

Fisa de proiect propune si fundamenteaza tema secundara: Sprijinirea tranzitiei ctre o economie cu
emisii scdzute de dioxid de carbon si eficientd din punctul de vedere al utilizdrii resurselor

La sectiunea ,,Buget”, in c@mpul , Justificarea cheltuielii”, se va verifica daca solicitantul a mentionat
tema secundard vizatd de cheltuiala respectivd si dacd a explicat modul in care cheltuiala contribuie
la tema secundard si care este procentul din cheltuiald aferent temei secundare vizate, conform
procentului stabilit in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice.

Fisa de proiect propune si fundamenteaza tema secundara: Inovare sociala

La sectiunea ,, Buget”, in cdmpul , Justificarea cheltuielii”, se va verifica dacd solicitantul a mentionat
tema secundard vizatd de cheltuiala respectiva si dacd a explicat modul in care cheltuiala contribuie
la tema secundard si care este procentul din cheltuialG aferent temei secundare vizate, conform
procentului stabilit in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice.

Fisa de proiect propune si fundamenteaza tema secundara: Nediscriminare

La sectiunea ,, Buget”, in cdmpul ,Justificarea cheltuielii”, se va verifica dacd solicitantul a mentionat
tema secundard vizatd de cheltuiala respectivd si dacd a explicat modul in care cheltuiala contribuie
la tema secundard si care este procentul din cheltuiald aferent temei secundare vizate, conform
procentului stabilit in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice.

1.6. Fisa de proiect include descrierea clara a solicitantului si, dupa caz, a partenerilor, a rolului acestora, a utilitatii si relevantei experientei fiecarui
membru al parteneriatului in raport cu nevoile identificate ale grupului tinta si cu obiectivele Fisei de proiect. — maxim 6 puncte (punctajele sunt

cumulative)
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Nr. Criteriu/ Subcriteriu de evaluare si selectie Punctaj Observatii/Justificari Punctaj Criteriul
crt. maxim acordat necesita
clarificari
Este descrisa experienta solicitantului si a partenerilor, implicarea acestora in propunerea de 3
proiect si sunt prezentate resursele materiale si umane pe care le are fiecare la dispozitie pentru
implementarea potentialului proiect/fisei de proiect.
Activitatile curente ale solicitantului si, daca e cazul, ale fiecdruia dintre parteneri au legatura 3

directa cu activitatile pe care urmeaza sa le implementeze acestia conform fisei de proiect

1.7. Experienta operationala a solicitantului si a partenerilor - maxim 2 puncte (punctajele sunt disjunctivee)

aferente activitatilor pe care acesta le propun spre implementare in cadrul fisei de proiect si in
lucrul cu grupul tinta (in ultimele 24 luni au infiintat mai multe locuri de munca pe care au angajat si
retinut un numar mai mare de persoane din grupurile vulnerabile ce reprezinta grupuri tinta)

Solicitantul si/sau partenerul(ii) au experienta de pana la 12 luni in domeniile de activitate aferente 1
activitatilor pe care acesta le propun spre implementare in cadrul fisei de proiect si in lucrul cu

grupul tinta (in ultimele 12 luni au infiintat mai multe locuri de munca pe care au angajat si retinut

un numar mai mare de persoane din grupurile vulnerabile ce reprezinta grupuri tinta)

Solicitantul si/sau partenerul(ii) au experienta cuprinsa intre 12 - 24 luni in domeniile de activitate 2

2.EFICACITATE — masura in care rezultatele potentialului proiect/fisa de proiec contribuie la atingerea obiectivelor propuse (maxim 30 puncte ;

minim 21 puncte)

2.1. Indicatorii de realizare imediata sunt rezultatul direct al activitatilor propunerii de proiect, tintele sunt realiste (cuantificate corect) si conduc

la indeplinirea obiectivelor proiectului — maxim 9 puncte (punctajele sunt cumulative)

resursele prevazute, natura rezultatelor

Exista corelare intre activitati, realizarile imediate (natura si tinte) si grupul tintd (natura si 3
dimensiune) si obiectivele fisei de proiect/SDL.

Activitatile sunt descrise detaliat si contribuie in mod direct la atingerea indicatorilor de realizare 3
imediata propusi prin fisa de proiect, avand in vedere resursele financiare, umane si materiale ale
potentialului proiect/fisei de proiect

Tintele propuse sunt stabilite in functie de tipul activitatilor, graficul de planificare a activitatilor, 3

2.2. Indicatorii de rezultat imediat sunt corelati cu obiectivele Fisei de proiect si conduc la indeplinirea obiectivelor de program — maxim 7 puncte

(punctajele sunt cumulative)

| Realizarile imediate, rezultatele (natura si tinte) si obiectivele de program sunt corelate

4
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Nr. Criteriu/ Subcriteriu de evaluare si selectie Punctaj Observatii/Justificari Punctaj Criteriul
crt. maxim acordat necesita
clarificari
Rezultatele potentialului proiect/fisa de proiect contribuie la realizarea obiectivelor de program 3
aferente domeniului respectiv

2.3. Este identificata modalitatea de recrutare a grupului tinta — maxim 2 puncte

Proiectul descrie modalitatea de identificare (modalitatea de recrutare) a grupului tinta 2
2.4. Fisa de proiect prezinta valoare adaugata.— maxim 4 puncte (punctajele sunt cumulative)

Sunt descrise beneficiile suplimentare pe care membrii grupului tinta le primesc exclusiv ca urmare 2

a implementarii potentialului proiect/fisa de proiect

Impactul estimat asupra grupului tinta si asupra domeniului este realist. 2

2.5. Fisa de proiect prevede masuri de monitorizare adecvate in raport cu complexitatea potentialului proiectului, pentru a asigura atingerea
rezultatelor vizate.— maxim 2 puncte

Modalitatea in care fisa de proiect propune realizarea monitorizarii interne a activitatilor 2
potentialului proiect se poate constitui intr-o garantie a atingerii rezultatelor propuse.

2.6 in Fisa de proiect sunt identificate supodzitiile si riscurile care pot afecta atingerea obiectivelor proiectului si este prevazut un plan de
gestionare a acestora (punctajele sunt cumulative - maxim 6 puncte)

Sunt descrise premisele pe baza carora potentialul proiect/fisa de proiect ar putea fi implementat cu 2
succes, precum si riscurile si impactul acestora asupra desfasurdrii proiectului si a atingerii
indicatorilor propusi.

Sunt prezentate masurile de prevenire a aparitiei riscurilor si de atenuare a efectelor acestora in cazul 2
aparitiei lor.
Descrierea riscurilor si masurilor de preventie si de minimizare a efectelor este realista (nu se va 2

acorda prioritate numarului riscurilor identificate).

3. EFICIENTA — misura in care potentialul proiect asigura utilizarea optima a resurselor (umane, materiale, financiare), in termeni de calitate,

cantitate si timp alocat, in contextul implementarii activitatilor proiectului in vederea atingerii rezultatelor propuse (maxim 30 puncte; minim 21
puncte)

3.1. Fundamentarea economico-financiara a costurilor — maxim 6 puncte (punctajele sunt cumulative)

Costurile incluse Tn buget sunt realiste n raport cu nivelul pietei, fiind fundamentate printr-o analiza 3
realizata de solicitant. Este prezentata o analizd a costurilor de pe piatd pentru servicii/bunuri
similare.
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Nr. Criteriu/ Subcriteriu de evaluare si selectie Punctaj Observatii/Justificari Punctaj Criteriul
crt. maxim acordat necesita
clarificari
Verificarea costurilor nu se aplica cheltuielilor indirecte din bugetul potentialului proiect, care sunt
stabilite ca rata forfetara de maxim 15% din costurile directe cu personalul, prin aplicarea articolului
68 alineatul (1) litera (b) din REGULAMENTUL (UE) NR. 1303/2013 si cheltuielilor plafonate valoric
prin documentul Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul POCU 2014-2020.
n cazul cheltuielilor indirecte bugetate se va verifica numai incadrarea in plafon respectiv maxim 15%
din costurile directe cu personalul.
Costurile incluse Tn buget respecta valorile maxime si plafoanele prevazute de Orientarile privind 3
accesarea finantarilor in cadrul POCU 2014 — 2020, cu modificdrile si completdrile ulterioare.
3.2. Rezonabilitatea costurilor — maxim 6 puncte (punctajele sunt cumulative)
Exista un raport rezonabil intre rezultatele urmarite si costul alocat acestora; 3
Nivelurile costurilor estimate sunt adecvate optiunilor tehnice propuse si specificului activitatilor, 3

rezultatelor si resurselor existente

3.3. Resursele umane (numar persoane, experienta profesionala a acestora, implicarea acestora in proiect)

propuse si rezultatele asteptate— maxim 8 puncte (punctajele sunt cumulative)

sunt adecvate in raport cu activitatile

Experienta profesionald a managerului de proiect este relevantd pentru domeniul si complexitatea 3
potentialului proiect

Echipa de implementare a potentialului proiect este adecvata ca numar in raport cu planul de 3
implementare a proiectului si cu rezultatele estimate

Implicarea in implementarea potentialului proiect a tuturor membrilor echipei este adecvata 2

realizarilor propuse si planificarii activitatilor (activitatea membrilor echipei de proiect este eficienta)

3.4. Resursele materiale sunt adecvate ca natura, structura si dimensiune in raport cu activitatile propuse si rezultatele asteptate— maxim 5
puncte (punctajele sunt cumulative)

Resursele materiale puse la dispozitie de solicitant sunt utile pentru buna implementare in cazul 2
implementarii ca potential proiect (sedii, echipamente IT, mijloace de transport etc.) Acestea sunt
adecvate ca natura, structura si dimensiune in raport cu activitatile propuse si rezultatele asteptate.
Necesitatea resurselor materiale ce urmeaza a fi achizitionate din bugetul fisei de proiect este 3
justificata si contribuie la buna implementare a acestora
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Nr. Criteriu/ Subcriteriu de evaluare si selectie Punctaj
crt. maxim

Observatii/Justificari

Punctaj
acordat

Criteriul
necesita
clarificari

3.5. Planificarea activitatilor Fisei de proiect este rationala in raport cu natura activitatilor propuse si cu rezultatele asteptate— maxim 4 puncte

(punctajele sunt cumulative)

Planificarea activitatilor se face in functie de natura acestora, succesiunea lor este logica; 2

Termenele de realizare tin cont de durata de obtinere a rezultatelor si de resursele puse la 2
dispozitie conform fisei de proiect

3.6. Resursele care vor fi achizitionate sunt justificate in raport cu activitatile si cu rezultatele propunerii de proiect - ma

xim 1 punct

Sunt justificate achizitiile in cadrul fisei de proiect, in raport cu activitatile proiectului si cu resursele 1
existente la solicitant.

4. SUSTENABILITATE — masura in care proiectul propus/fisa de proiect asigura continuarea efectelor sale si valorificarea rezultatelor obtinute dupa

incetarea sursei de finantare in cazul implementarii ca proiect (maxim 10 puncte; minim 7 puncte)

4.1. Propunerea de proiect prevede masuri de valorificare a rezultatelor in cazul implementarii ca proiect — maxim 6 puncte (punctajele sunt

cumulative)

Fisa de proiect are prevazute, din timpul implementarii, actiuni/activitati care duc la sustenabilitatea 2
propunerii de proiect (de exemplu, crearea de parteneriate, implicare in proiect a altor factori
interesati, valorificarea rezultatelor printr-un alt proiect/alte activitdti, demararea unor activitati care
sa continue proiectul prezent etc.)

Fisa de proiect prevede masuri concrete de sustenabilitate a serviciilor sociale si a serviciilor 0
medicale/socio-medicale pentru o perioada cuprinsa intre minim 6 si maxim 12 luni

Fisa de proiect prevede masuri concrete de sustenabilitate a serviciilor sociale si a serviciilor 2
medicale/socio-medicale pentru o perioada de peste 12 luni

Fisa de proiect prevede masuri concrete de sustenabilitate a serviciilor de ocupare pentru o perioada 0
cuprinsa intre minim 6 si maxim 12 luni

Fisa de proiect prevede masuri concrete de sustenabilitate a serviciilor de ocupare pentru o perioada 1
peste 12 luni

Fisa de proiect prevede masuri concrete de sustenabilitate a serviciilor de educatie pentru o 0

perioada cuprinsa intre minim 6 si maxim 12 luni
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Nr. Criteriu/ Subcriteriu de evaluare si selectie

peste 12 luni

Punctaj Observatii/Justificari Punctaj Criteriul
crt. maxim acordat necesita
clarificari
Fisa de proiect prevede masuri concrete de sustenabilitate a serviciilor de educatie pentru o perioada 1

4.2. Sustenabilitate institutionala - Propunerea de proiect include activitati care in cazul implementarii ca p
rezultatelor acestora catre alt grup tinta/ alt sector etc — maxim 4 puncte (punctajele sunt cumulative)

roiect duc la transferabilitatea

sectorial, national) a rezultatelor obtinute in urma implementarii acestuia, dupa finalizarea finantarii
nerambursabile.

Fisa de proiect descrie concret modalitatile de diseminare a rezultatelor catre alte entitati (de 1
exemplu metodologii, materiale de instruire, curricula etc.);

Fisa de proiect descrie concret modalitatile de functionare a structurilor sprijinite prin proiect dupa 1
finalizarea finantarii nerambursabile

Fisa de proiect descrie concret modalitatile de utilizarea rezultatelor proiectului in activitdti/proiecte 1
ulterioare; dupa finalizarea finantarii nerambursabile

Fisa de proiect descrie concret modalitdtile de multiplicarea la diferite niveluri (local, regional, 1

Observatii: Notarea cu “0” a unui subcriteriu NU conduce la respingerea proiectului, procesul de evaluare si selectie continuandu-se, in functie de punctajul final obtinut de proiect. Punctajul final

reprezintda suma punctajelor obtinute la toate cele 4 criterii.

Un proiect va fi selectat pentru finantare numai daca va cumula in urma evaluarii un punctaj minim de 70 de puncte, precum si punctajul minim pe fiecare dintre cele 4 criterii.

NB: Prevederile prezentei grile de evaluare se completeaza si se interpreteaza in conformitate cu prevederile documentului Ghidul Conditii Specifice — GAL sector 4 (care are la baza prevederile
Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul programului Operational Capital Uman 2014-2020, cu modificarile si completarile ulterioare si in conformitate cu prevederile Ghidului Solicitantului —

Conditii Specifice aferent obiectiv specific 5.1.)

Punctaj total

Cererea de finantare este:

ADMISA O

RESPINSA O

Observatii:
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Anexa 7 - Informatii generale si exemple privind combaterea segregarii

Scopul acestui ghid este sa ofere informatii generale privind segregarea, sa descrie aspecte ale segregarii
si sa ofere exemple de activitati care se adreseaza combaterii acestui fenomen.

I. Informatii generale

in conformitate cu “Ghidul adresat Statelor Membre pentru folosirea fondurilor structurale si de
investitii in combaterea segregdrii teritoriale si scolare”1, precum si cu regulamentele referitoare la
Fondul Social European si Fondul European pentru Dezvoltare Regionala, fondurile structurale si de
investitii nu pot fi folosite pentru generarea sau perpetuarea segregarii.

Exista doua principii de baza enuntate in ghidul Comisiei Europene:

1. Non-segregarea -fondurile structurale side investitii nu pot fi folosite pentru crearea de facilitati/
servicii noi, segregate, sau pentru dezvoltarea/ intretinerea celor deja segregate. Investitiile in locuire
sau educatie nu pot duce la izolarea sau la concentrarea grupurilor vulnerabile in anumite spatii.

2. Desegregarea-fondurile structurale si de investitii pot fi folosite pentru eliminarea sau pentru
diminuarea semnificativa a segregarii. Activitatile ar trebui sa fie de relocare a locuitorilor din zonele
segregate in comunitati nesegregatesi mutarea copiilor din scolile/ clasele segregate.

Principiul non-segregarii

Aplicantul va explica in propunerea de proiect cum activitatile propuse nu vor avea ca efect crearea de
servicii sau zone segregate. Oferirea de servicii precum educatia sau locuirea au scopul de a imbunatati
calitatea vietii in comunitatile dezavantajate. Daca aceste servicii insa au ca efect separarea/ izolarea
grupului vulnerabil de restul societatii atunci interventia incalca principiul non-segregarii. Imbunatatirea
serviciilor de educatie si a infrastructurii in comunitatile marginalizate (in special in cele de romi)
constituie o prioritate, insa, in cazul in care comunitatea este segregata, investitiile de genul acesta
trebuie insotite de investitii care sa conduca la crearea sau intarirea relatiei intre grupul vulnerabil si
comunitatea majoritara, prin desfasurarea de activitati comune, ideal in spatiile/ facilitatile amenajate
prin investitii din proiect. Frecventa acestor activitati depinde de nevoile din teren si de dinamica dintre
cele doua comunitati.

Principiul desegregarii

Daca in comunitate exista deja zone sau servicii segregate aplicantul va explica care sunt activitatile din
proiect care duc la desegregare si cum anume aceste masuri vor produce desegregarea. Se vatine cont de
planurile de desegregare scolara, acolo unde acestea exista.

Sunt considerate ca activitati de desegregare:

- activitatile care au ca scop reducerea sau disparitia decalajului care tine de existenta/ calitatea
serviciilor;

- activitatile care auca scop micsorarea/ disparitia distantei fizice intre comunitatea marginalizata si
restul comunitatii;

- activitatile desfasurate in comun de membrii grupului vulnerabil segregat si ai comunitatii majoritare
cu scopul de a imbunatati relatia dintre cele doua comunitati.

in cazul in care in procesul de monitorizare se va observa ca eforturile/ activitatile de desegregare nu
dau rezultate sau nu exista progres, atunci se va analiza un posibil esec al componentei de desegregare,
cu consecintele de rigoare (posibilitatea declararii neeligibile a cheltuielilor aferente acestei
componente).

Procesul de desegregare trebuie pregatit in timp si implica mai mult decat interventia directa de
desegregare. Este nevoie de comunicare pe tot parcursul procesului atat cu comunitatea segregata, cat
si cu comunitatea majoritara, ambele fiind influentate de procesul de desegregare. Pe parcursul
procesului pot aparea diverse situatii, dintre care amintim:

- Dorinta comunitatii segregate de a ramane impreuna. Fenomenul segregarii poate fi generat in
anumite cazuri si de auto-segregare. Procesul de desegregare trebuie realizat prin consultarea si
consimtamantul comunitatii. Exista situatii in care dezmembrarea comunitatii si implicit a relatiilor de
intrajutorare stabilite intre membrii acestei comunitati duce la o excluziune sociala si mai mare. Situatiile
sunt diverse si orice solutie trebuie sa implice acordul locuitorilor. Consultarile cu comunitatea trebuie
sa fie unele in care locuitorilor li se explica clar avantajele si dezavantajele relocarii sau ramanerii intr-
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o locatie segregata. Atunci cand comunitatea considera foarte importanta mentinerea retelei sociale din
interiorul comunitatii segregate, interventiile pot fi:

o relocarea intregii comunitati realizata numai cu acceptul comunitatii;

o imbunatatirea conditiilor de viata in aceste comunitati (inclusiv facilitarea conexiunilor cu comunitatea
majoritara si facilitarea accesului la serviciile de baza);

o punerea in legalitate -acolo unde este cazul si acolo unde este posibil.

- Atitudinea comunitatii majoritare. Orice proces de desegregare trebuie insotit de masuri care sa
tinteasca imbunatatirea atitudinilor comunitatii majoritare, a vecinilor sau a parintilor copiilor fata de
cei care sosesc in vecinatatea sau in scoala lor. Comunitatea segregata s-a format in unele cazuri tocmai
datorita atitudinii de respingere din partea comunitatii majoritare si datorita actiunilor de evacuare
initiate de autoritatea publica locala. De aceea reintegrarea in societate trebuie sa fie insotita deactiuni
(discutii, activitati comune, etc) care sa vizeze o mai buna cunoastere a comunitatii segregate si gasirea
de modalitati de interactiune intre adulti si intre copii.

Desi majoritatea celor care sunt afectati de fenomenul segregarii sunt de etnie roma, procesul
desegregarii trebuie sa se adreseze intregii comunitati/zone (in cazul in care aceasta este mixta din punct
de vedere etnic). Interventia doar asupra unei parti din comunitatea dezavantajata poate crea tensiuni
intra-comunitare.

Educatie

in ceea ce priveste educatia, Ordinul nr. 6134/2016 privind interzicerea segregdrii scolare in unitdtile de
invdtamant preuniversitar ne ofera definitia , practicile care duc la segregare scolara si exemple de
activitati care duc la combaterea/ eliminarea segregarii scolare.

Conform acestui ordin, ,constituie segregare scolara pe criteriul etnic separarea fizica a
anteprescolarilor, prescolarilor sau elevilor apartinand unui grup etnic in unitatile de invatamant
preuniversitar/grupe/clase/cladiri/ultimele doua banci/altele, astfel incat procentul anteprescolarilor,
prescolarilor sau elevilor apartinand grupului etnic respectiv din totalul elevilor din unitatea de
invatamant preuniversitar/grupa/clasa/cladire/ultimele doua banci/altele este disproportionat inraport
cu procentul pe care copiii apartinand grupului etnic respectiv il reprezinta in totalul populatiei de varsta
corespunzatoare unui ciclu de educatie in respectiva unitate administrativ-teritoriala.

Nu constituie segregare scolara pe criteriul etnicsituatia in care se constituie grupe/clase/unitati de
invatamant preuniversitar formate preponderent sau doar cu anteprescolari, prescolari sau elevi
apartinand unui grup etnic, in scopul predarii in limba materna a acelui grup etnic sau in sistem bilingv”.
Tipuri de investitii FSE care duc la combaterea segregarii:

- activitati de dezvoltare comunitara si de facilitare a dialogului si a dezbaterilor publice pentru pregatirea
procesului de incluziune;

- asigurarea unei mai bune pregatiri a profesorilor;

instruirea mediatorilor scolari si a mentorilor;

activitati care duc la imbunatatirea legaturii intre parinti si scoala;

activitati de scoala dupa scoala si extra-curriculare;

campanii de crestere a constientizarii fata de existenta fenomenului si necesitatea combaterii acestuia;
sprijin oferit elevilor transferati de la scolile segregate;

activitati de promovare a inter-culturalitatii;

facilitare accesului la scoala (servicii de transport);

- asigurarea accesului la educatie prin facilitarea transportului copiilor la scoald, in cazul unor distante
mari intre comunitate si scoala;

- asigurarea unor servicii de educatie conforme cu standardele de calitate existente.

Locuire

Segregarea reprezinta concentrarea intr-un anumit spatiu a unui grup vulnerabil si/sau separarea acestui
grup de restul comunitatii prin granite. Granitele pot fi granite naturale (rau, deal, etc), granite
construite (zid, gard, etc) sau granite simbolice (o strada, o zona, etc).

Conform ghidului Comisiei Europene, trebuie evitata constructia sau achizitia de locuinte sociale in zone
segregate.
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Reguli de baza care trebuie aplicate in investitiile care urmaresc imbunatatirea conditiilor de locuire:

1. Investitiile de tip ,,hard” trebuie acompaniate de masuri de tip “soft” , intr-o abordare integrata.Cateva
exemple de astfel de masuri: asigurarea accesului la un loc de munca sau la servicii medicale,
educationale; programe de pregatire vocationala si mentorat; activitati generatoare de venit-
antreprenoriat. Masurile de tip “soft” ar trebui sa fie dezvoltate inainte de investitiile de tip “hard” sau
odata cu acestea.

Scopul investitiilor trebuie sa fie acela de a elimina disparitatile de la nivel teritorial si social intre
comunitatea segregata si comunitatea majoritara si sa imbunatateasca accesul la infrastructura si la
servicii de calitate (servicii de educatie, de sanatate, transport public, acces la apa, canalizare, etc). In
cazul relocarii unei comunitati, se va acorda atentie urmatoarelor aspecte:

- relocarea unei comunitati nu trebuie sa fie realizata intr-o zona segregata;

- din motive de sustenabilitate financiara, pentru relocare, se va lua in calcul in primul rand stocul de
locuinte libere existent pe piata, pentru a nu se realiza investitii mult mai costisitoare in locuinte noi si
in retele de apa, canal, electricitate, etc.;

- procesul de relocare trebuie planificat in amanunt si insotit de un proces de pregatire atat a comunitatii
care este relocata, cat si a vecinilor acestei comunitati.

2. Pentru a imbunatati legatura intre comunitatea segregata si comunitatea majoritara sunt incurajate
investitiile in infrastructura (ex. retea de transport public). Ele trebuie sa fie insotite, de asemenea, de
masuri de tip “soft”.

3. Relocarea nu poate duce la segregare.

- Tipuri de investitii FSE care duc la combaterea segregarii -recomandate in ghidul Comisiei
Europene:dezvoltare comunitara, consultari cu comunitatea, activitati de mediere, instruiri, activitati
generatoare de venit (antreprenoriat, angajarea in cadrul entitatilor de economie sociala);

- activitati decombatere a discriminarii;

- activitati care vizeaza reglementarea situatiei juridice a locuirii.

Il. Dimensiuni ale segregarii intalnite in Romania R

In Romania segregarea se manifesta in special in domeniul educatiei si locuirii. In domeniul educatiei
grupul care este adesea victima a segregarii il reprezinta romii. Segregarea rezidentiala poate afecta mai
multe categorii dezavantajate (in general afectate de saracie). In descrierea de mai jos a aspectelor
segregarii sunt mentionati romii, dar aplicantul este incurajat sa se adreseze segregarii care afecteaza
orice alt grup vulnerabil (persoane cu dizabilitati, batrani, etc). A

Cauzele care au dus la formarea de comunitati segregate sunt foarte diverse. In educatie, decizia de
segregare este luata la nivelul scolii, prin repartizarea copiilor de romi in clase/ scoli unde marea
majoritate sunt romi.

in domeniul locuirii cauzele sunt multiple: decizii de evacuare si relocare de obicei la marginea sau in
afara localitatii, asezari informale mai noi sau formate demulti ani, auto-segregare, etc.

Principalele aspecte ale segregarii care trebuie luate in calcul atunci cand identificam o comunitate
segregata sau atunci cand decidem asupra activitatilor de desegregare sunt:

A) Dimensiunile segregarii scolare:

1. Gradul de concentrare a copiilor romi in scoala/clasa (procentul copiilor romi)

Principalele tipuri de situatii intalnite sunt:

- atunci cand comunitatea este deservita de doua sau mai multe scoli exista situatii in care elevii romi
sunt repartizati doar intr-o scoala sau intr-o cladire a scolii. Departajarea se poate face si prin alt tip de
criterii (diverse teste), dar care in mod clar ii afecteaza pe copiii romi (ceea ce se numeste ,,discriminare
indirecta”);

- procentul de copii romi din scoala depaseste procentul de copii romi din comunitate -din cauze diverse
(fie copiii din comunitatea majoritara merg la alta scoala decat cea din comunitate, fie romii se simt
exclusi din alte scoli, etc);

- Elevii romi sunt repartizati intr-o clasa, in timp ce ceilalti copii sunt repartizati in alte clase (nu se
realizeaza mixitatea la nivelul claselor).

2. Distanta fata de scoala
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Distanta este importanta nu numai pentru ca ne indica cat de departe se afla scoala de comunitate, ci si
pentru ca ne indica timpul in care copilul parcurge distanta. Conditiile meteo (ex. ploi, ninsori) pot avea
un efect important asupra timpului parcurs de elev pana la scoald, in special in cazul comunitatilor
segregate. Distantele mici pot fi greu de parcurs in anumite conditii. De asemenea, daca exista mijloace
de transport, distantele mari (mai ales din mediul rural) pot fi parcurse usor. Din punct de vedere al
segregarii scolare este important sa corelam distanta cu timpul parcurs, pentru a identifica o posibila
situatie in care accesul la educatieeste ingreunat de acesti doi factori. Conform unui studiu al Institutului
de Stiinte ale Educatiei, timpul mediu pe care un elev il petrece pe drum este de 50 de minute (dus-
intors), dar mai mult de jumatate din copii aloca mai putin de 30 de minute pentru aceasta activitate2.
B) Dimensiunile segregarii rezidentiale:

- Distanta fizica fata de cea mai apropiata localitateeste cea mai evidenta forma de segregare,
comunitatile constituite din etnici romi sunt situate la distanta fata de comunitatea majoritara.Pot exista
granite intre comunitatea segregata si comunitatea majoritara (rau, deal, gard, zid, etc.). Pot exista
cazuri extreme de comunitati care traiesc izolate in paduri sau in conditii de hazard (pe malul raului, sub
liniile de inalta tensiune). Masurarea distantei se poate face in numar de km (pana la cea mai apropiata
localitate sau pana la localitatea care ofera servicii necesare comunitatii precum educatia) sau timpul
necesar deplasarii (uneori distantele mici pot deveni dificile sau cele mari potfi usor de parcurs daca
exista linii de transport). Existenta unor linii de transport in comun, acolo unde este necesar, este de
asemenea un indicator al desegregarii;

- Distanta sociala fata de ceilalti locuitori-sunt situatii (mai ales in orasele mici sau in mediul rural) in
care grupul segregat nu are o problema de distanta fizica, ci mai degraba interactiunea cu comunitatea
majoritara este total absentd sau minima. in multe situatii exista granite simbolice (o strada sau o serie
de strazi). Distanta sociala poate fi masurataprin procentul intre numarul de contacte pe care cei din
comunitatea segregata le au intre ei raportat la numarulde contacte pe care le au cu membrii comunitatii
majoritare.

Gradul de concentrare a romilor in teritoriul sau comunitatea respectiva (procentul de romi) -pe langa
criteriul distantei, in practica de multe ori segregarea se face pe criteriul etnic. Istoria si modul in care
s-au format comunitatile de romi pot fi foarte diferite, insa, daca rezultatul este acelasi (comunitate
segregata), atunci trebuie actionat in vederea desegregarii. Saracia -comunitatea respectiva este
clasificata ca fiind comunitate marginalizata sau defavorizata conform ghidului.

[ll. Exemple de activitati de desegregare

- Activitatile de tip ,,soft” care vizeaza desegregarea trebuie sa indeplineasca doua criterii:activitatile sa
raspunda nevoilor locale. Exemplele de mai jos pot fi adaptate in functie de specificul local. Ele sunt
doar indicatii, aplicantul poate sa dezvolte alte tipuri de activitati, in functie de nevoi. activitatile
trebuie sa contribuie la interactiunea si colaborarea intre comunitatea segregata si membrii comunitatii
majoritare (vecini, membrii aceluiasi grup de varsta, etc).

Pentru orice tip de activitate, aplicantul va specifica cumcontribuie aceasta activitate la
desegregare.Aceasta explicatie depinde de contextul local, de istoria interactiunilor dintre cele doua
comunitati. De aceea, aplicantul va descrie in detaliu situatia de la nivel local si motivatia actiunilor
propuse.

- Este nevoie de o abordare in etape a problemei desegregarii.in unele cazuri segregarea este un proces
care a inceput cu mult timp in urma, poate dureaza de generatii, iar la nivelul localitatii/zonei aceasta
nu a fost considerata niciodata o problema. Chiar punerea in discutie a acestui fenomen in cadrul zonei/
localitatii poate reprezenta primul pas. E posibil ca atitudinile comunitatii majoritare sa nu fie
prietenoase fata de grupul segregat (aceasta e una din cauzele segregarii) sau poate chiar
autoritatealocala a generat acest fenomen (prin relocare). De aceea, selectarea si descrierea masurilor
pentru desegregare trebuie sa tina cont de:

o cauzele segregarii (cum s-a ajuns in aceasta situatie);

o principalii agenti care au generat segregarea (autoritatea locala, politicile de locuire, auto-segregare,
etc);

o principalele probleme cu care se confrunta comunitatea segregata;

o principalii agenti care pot contribui la desegregare;
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o principalele obstacole in calea procesului de desegregare si cum vorfi ele adresate.

Exemple de tipuri de activitati care pot contribui la desegregare

A. Activitati generale

A.1 Activitati care micsoreaza distanta fizica sau adreseaza barierele intre comunitatea segregata
si restul comunitatii:

- infiintarea unei linii de transport;

- mici lucrari de amenajare (pietruire drum, realizarea de podete, etc) pentru facilitarea accesului;

- daramarea unor bariere (zid, gard, etc) care separa comunitatea de restul populatiei si masuri de
incurajare a colaborarii;

- pregatirea procesului de relocare a comunitatii segregate;

- masuri de organizare si consultare comunitara.

A.2 Activitati care vizeaza dezvoltarea/ construirea relatiilor intre comunitatea segregatd si
comunitatea majoritara:

- activitati de consultare periodica a membrilor comunitatii segregate si a membrilor comunitatii
majoritare pentru pregatirea procesului de desegregare. In unele cazuri acceptarea unor vecini care fac
parte din categorii defavorizate sau impartirea spatiului public cu acestia poate genera rezistenta. In cele
mai multe cazuriprejudecatile se bazeaza pe o lipsa de cunoastere sau pe o cunoastere gresita a grupului
vulnerabil. De aceea activitatile de cunoastere reciproca pot duce la o acceptare mult mai rapida a
masurilor de desegregare;

- organizarea unor intalniri periodice intre membrii grupului segregat si comunitatea majoritara in care
se desfasoara activitati comune sau se discuta subiecte de interes pentru intreaga comunitate;

- organizarea de intalniri si activitati comune pe grupuri (tineri, mame, batrani, etc.), cu membriidin
ambele comunitati;

- organizarea de evenimente sportive (fotbal pentru incluziune, crearea de echipe mixte, etc.) si/ sau
artistice in care se promoveaza desegregarea si incluziunea grupurilor dezavantajate;

- alte evenimente care promoveaza vizitele si interactiunea (organizarea unei “zile de vizita” sau
incurajarea contactului direct intre familiile din cele 2 comunitati, etc.);

- facilitarea contactului si interactiunii cu autoritatile locale (prezenta la sedintele de consiliu sau
audiente, intalniri cu comunitatea) in care se discuta si se cauta solutii pentru problemele comunitatii
defavorizate;

- alte activitati care implica dialogul si colaborarea.

ATENTIE:

- aceste activitati trebuie organizate periodic ex. cel putin bilunar pentru a avea un efect;

- in cadrul acestor activitati trebuie incurajata cat mai mult interactiunea si dialogul intre membrii
comunitatii segregate si ai comunitatii majoritare.

B. Masuri specifice principalelor domenii de interventie

B.1 Mdsuri care privesc educatia:

- organizarea de cursuri de educatie alternativa (ex. sport, muzica, arta, activitati de auto-cunoastere si
de cunoasterea celuilalt, etc) in care participa membrii din comunitatea segregata si din comunitatea
majoritara;

- facilitarea accesului la scoala -in cazul in care distanta parcursa de copii este o problema, atunci se va
asigura transportul;

- organizarea periodica de activitati comune intre copii, tineri, parinti din comunitatea segregata si din
comunitatea majoritara;

- activitati de cunoastere a membrilor grupului segregat -de ex. istoria romilor, obiceiuri locale, etc.;

- facilitarea cunoasterii, dialogului si colaborarii intre parintii copiilor din cele doua comunitati;
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- elaborarea, implementarea si monitorizarea planului de desegregare a scolii (vezi Ordinul nr. 6134 /
2016 privind interzicerea segregarii scolare in unitatile de invatamant preuniversitar al Ministerului
Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice);

- sprijin pentru integrarea copiilor transferati de la scolile segregate la alte scoli;

- intalniri cu parintii copiilor din scolile desegregate pentru a evita fenomenul de ,white flight”
(transferarea copiilor din comunitatea majoritara la alte scoli, astfel incat scoala desegregata devine in
timp scoald segregata). In situatia in care parintii prefera sa isi trimit copiii la alte scoli se vor dezvolta
activitati menite sa creasca atractivitatea scolilor din zonele segregate;

- centrele (sau activitatile) de tip scoala dupa scoala trebuie sa asigure participarea copiilor din
comunitatea segregata si din comunitatea nesegregata. Daca centrul este amplasat intr-o zona care nu
este frecventata de copii din ambele comunitati (ex din cauza distantei sau a barierelor sociale.), exista
riscul sa fie frecventat doar de copiii dintr-o singura comunitate si atunci nu se adreseaza componentei
de desegregare, ci doar componentei de imbunatatire a educatiei;

- organizarea de sesiuni de instruirepentru profesori si mediatori;

- imbunatatirea legaturii intre parinti si profesori sau intre parintii din comunitatea segregata si cei din
comunitatea majoritara.

Alte exemple de masuri se regasesc in Ordinul nr. 6134/2016 privind interzicerea segregarii scolare in
unitatile de invatamant preuniversitar.

B.2 Activitati care privesc ocuparea

- incurajarea angajarii in cadrul proiectelor a membrilor din comunitatea segregata si din comunitatea
majoritara. Interactiunile la locul de munca pot ajuta mult la refacerea legaturilor sociale intre membrii
celor doua comunitati cu conditia sa munceasca in acelasi loc;

- includerea in proiectele de formare profesionala continua a membrilor din ambele comunitati.

B.3 Masuri care privesc sandtatea

- angajarea de mediatori sanitari care sa faciliteze accesul membrilor comunitatii segregate la serviciile
de sanatate;

- activitati/ campanii de informare referitoare la o viata sanatoasa la care sa participe atat membrii
comunitatii segregate, cat si membrii comunitatii majoritare.

B.4 Masuri care privesc locuirea

- activitati de pregatire a relocarii si de relocare a comunitatilor segregate,

- investitii in infrastructura (FEDR) -pentru a viza desegregarea, aceste investitii (absolut necesare
dezvoltarii comunitatilor segregate) trebuie insotite de masuri de tip soft. Sunt incurajate activitatile de
infrastructura care adreseaza prin natura lor refacerea legaturilor cu comunitatea majoritara (de exemplu
repararea unui drum sau alte masuri care faciliteaza accesul comunitatii segregate la zonele nesegregate).
Dar aceasta infrastructura trebuie construita in comunitatea segregata sau sa se adreseze direct acestei
comunitati;

- masuri care faciliteaza intrarea in legalitate a asezarilor si a gospodariilor segregate.
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Anexa 8 - Acord de parteneriat

ACORD DE PARTENERIAT
(Acordul incheiat intre Beneficiar si Partener/Parteneri)

(Model recomandat)

Art. 1 Partile

1. denumirea completd a organizatiei, cu sediul in adresa sediului, codul fiscal” ..., avand calitatea
de Lider parteneriat/Partener 1

2. denumirea completd a organizatiei, cu sediul in adresa sediului, codul fiscal ..., avand calitatea
de membru 2/Partener 2

3. denumirea completd a organizatiei, cu sediul in adresa sediului, codul fiscal ..., avand calitatea
de membru n/Partener n, n= numdrul total de membri ai parteneriatului

au convenit urmatoarele:

Art 2. Obiectul

(1) Obiectul acestui parteneriat este de a stabili drepturile si obligatiile partilor, contributia
financiara proprie a fiecarei parti la bugetul proiectului, precum si responsabilitatile ce le revin
in implementarea activitatilor aferente proiectului: titlul proiectului, care este depus in cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020, Axa prioritara ........ Prioritatea de investitie
................ , apel de proiecte (Cod generat MySMIS si denumire)....................

(2) Cererea de finantare, inclusiv anexele sale, sunt parte integranta a acestui acord.

Art. 3. Principiile de buna practica ale parteneriatului

(1) Toti partenerii trebuie sa contribuie la implementarea proiectului si sa isi asume rolul lor in cadrul
proiectului, asa cum acesta este definit in cadrul prezentului Acord de Parteneriat.

(2) Partile trebuie sa se consulte in mod regulat si sa se informeze asupra tuturor aspectelor privind
evolutia proiectului.

(3) Toti partenerii trebuie sa implementeze activitatile cu respectarea standardelor profesionale si
de etica cele mai inalte.

(4) Partenerii sunt obligati sa respecte regulile privitoare la conflictul de interese si regimul
incompatibilitatilor, iar, in cazul aparitiei unui asemenea conflict, sa dispuna luarea masurilor ce
conduc la evitarea, respectiv stingerea lui inclusiv, dar fara a se limita la, informarea a
AMPOCU/OIPOCU responsabil in legatura cu orice situatie care da nastere sau este posibil sa dea
nastere unui astfel de conflict, in termen de 3 (trei) zile lucratoare de la data aparitiei unei astfel
de situatii. In caz contrar, semnatarii prezentului acord inteleg ca poate fi reziliat contractul de
finantare prin decizia AMPOCU/OIPOCU responsabil de plin drept, fara punere in intarziere, fara
interventia unui tribunal arbitral/unei instante judecatoresti si fara indeplinirea altor formalitati,

19 Codul fiscal sau codul TVA, dup4 caz
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cu exceptia transmiterii catre Liderul de parteneriat a unei simple informari cu privire la
rezilierea Contractului de finantare.
Art. 4 Roluri si responsabilitati in implementarea proiectului

(1) Rolurile si responsabilitatile sunt descrise in tabelul de mai jos si corespund prevederilor din
Cererea de finantare - care este documentul principal in stabilirea principalelor activitati
asumate de fiecare partener:

Organizatia Roluri si responsabilitati

Lider de proiect (Partener 1) Se vor descrie activitdtile si subactivitdtile pe care fiecare
partener trebuie sd le implementeze, in strGnsd corelare cu
informatiile furnizate in formularul cererii de finantare

Se descriu resursele umane implicate , resursele materiale proprii
puse la dispozitia proiectului si resursele ce vor fi achizitionate in
cadrul proiectului

Partener 2

Partener n

(2) Pentru activitatile desfasurate in conformitate cu cererea de finantare si cu alin (1), Partenerii
vor angaja urmatoarele cheltuieli, dupa cum urmeaza:

Organizatia Valoare estimata a cheltuielilor eligibile angajate pe
perioada proiectului* [lei]

Liderul de parteneriat

Partener 1

Total (se va corela cu valoarea
eligibild a proiectului)

Nota : * valorile mentionate vor fi cele existente in cererea de finantare.

(3) Partenerii vor asigura contributia proprie la cheltuielile totale ale proiectului asa cum este
precizat in Cererea de finantare si in prezentul acord.

Organizatia Contributia (unde este cazul)

Lider de proiect (Partener Valoarea contributiei (in lei)

1 Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%)

Partener 2
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Partener n

(4) Informatii despre conturile bancare

Adresa

Alte info
sucursala

IBAN Cont Banca [Sucursala

Lider de proiect
(partener 1)

Partener 2

Partener n

Responsabilitatile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 40/2015 privind
gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020, aprobate
prin HG nr. 93/2016.

Art. 5. Perioada de valabilitate a acordului

Perioada de valabilitate a Acordului incepe la data semnarii prezentului Acord si inceteaza la data la
care Contractul de Finantare aferent proiectului isi inceteaza valabilitatea. Prelungirea perioadei de
valabilitate a contractului de finantare conduce automat la extinderea Perioadei de valabilitate a
prezentului acord.

Art. 6. Drepturile si obligatiile liderului de proiect (Partenerului 1)
A.Drepturile liderului de parteneriat

(1) Liderul de Parteneriat(beneficiar/Partener 1) are dreptul sa solicite celorlalti parteneri
furnizarea oricaror informatii si documente legate de proiect, in scopul elaborarii rapoartelor de
progres, a cererilor de rambursare si altor documente necesare implementarii proiectului si
executarii contractului de finantare.

B.Obligatiile liderului de parteneriat

(1) Liderul de parteneriat (Partener 1) va transmite Cererea de finantare in sistemul electronic.

(2) Membrii parteneriatului acorda prin prezenta un mandat de reprezentare Liderului de
parteneriat, potrivit art.2013 si urmatoarele din Codul civil, pentru a incheia contractul de
finantare cu AMPOCU/OI delegat in numele Parteneriatului, precum si pentru a reprezenta
membrii Parteneriatului fata de AMPOCU/OI delegat, pentru orice aspect legat de implementarea
Proiectului si derularea contractului de finantare.

(3) In cazul proiectelor implementate in parteneriat, Beneficiarul / Liderul de parteneriat reprezinta
si actioneaza in numele Parteneriatului in scopul executarii Contractului de finantare si va avea
autoritatea necesara pentru a angaja legal toti partenerii, in scopul indeplinirii rolurilor si
responsabilitatilor, derularii activitatilor si asigurarea resurselor umane, materiale si financiare,
asa cum sunt acestea asumate de fiecare partener, in conformitate cu prevederile Acordului de
parteneriat.

(4) Liderul de parteneriat (Partener 1) va consulta partenerii cu regularitate, ii va informa despre
progresul in implementarea proiectului si le va furniza copii ale rapoartelor de progres si
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financiare, precum si copii ale altor documente necesare implementarii proiectului si executarii
contractului de finantare

(5) Propunerile pentru modificari importante ale proiectului (e.g. activitati, parteneri etc.), trebuie
sa fie convenite cu partenerii inaintea solicitarii aprobarii de catre AMPOCU/OI .

(6) Inlocuirea unuia dintre parteneri fara consimtamantul scris al acestuia, este posibila doar in cazul
nerealizarii culpabile a activitatilor asumate si/sau ca urmare a nerespectarii procedurilor
stabilite pentru buna implementare a proiectului de catre partenerul in cauza, dovedite de
ceilalti membrii ai Parteneriatului catre AMPOCU/OI delegat, sau in ipoteza deschiderii procedurii
de insolventa a partenerului in cauza.

(7) Liderul parteneriatului este responsabil cu transmiterea cererilor de
prefinantare/plata/rambursare si a cererilor de rambursare aferente cererilor de
prefinantare/plata catre AMPOCU/OIl conform prevederilor contractului de finantare si a
legislatiei aplicabile.

(8) Pentru proiectele implementate in parteneriat, liderul de parteneriat depune cererea de
prefinantare/plata/rambursare, iar autoritatea de management vireaza, dupa efectuarea
verificarilor, valoarea cheltuielilor rambursabile in conturile Beneficiarului/Liderului de
parteneriat/Partenerilor care le-au efectuat, fara a aduce atingere contractului de finantare si
prevederilor acordului de parteneriat, parte integranta a contractului de finantare.

(9) Liderul de parteneriat are obligatia de a da curs solicitarilor partenerilor privind depunerea de
cereri de prefinantare/plata/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de catre
parteneri.

(10)  in cazul in care unul din partenerii 2, 3, n, nu duce la indeplinire una sau mai multe din
obligatiile care le revin (e.g. implementarea unor activitati, asigurarea contributiei la
cofinantarea proiectului, respectarea normelor in vigoare privind procedura de atribuire a
contractelor de achizitie publica), semnatarii prezentului acord de parteneriat inteleg si accepta
ca se poate inlocui un Partener din cadrul Parteneriatului cu o alta entitate cu personalitate
juridica care indeplineste conditiile reglementate de Ghidul Solicitantului Conditii Generale si
Specifice, proportional cu partea ramasa de executat din contract si care preia cel putin
obligatiile restante din cele asumate de partenerul pe care il inlocuieste.

(11)  Liderul de parteneriat este responsabil pentru neregulile identificate in cadrul proiectului
aferente cheltuielilor proprii conform notificarilor si titlurilor de creanta emise pe numele sau de
catre AMPOCU/OIL.

Art. 7 Drepturile si obligatiile Partenerilor 2, 3, n
A.Drepturile Partenerilor 2, 3, n

(1) Cheltuielile angajate de Partenerii 2, 3, n, sunt eligibile in acelasi fel ca si cheltuielile angajate
de catre liderul de proiect corespunzator rolurilor avute in proiect.

(2) Partenerii au dreptul sa fie consultati cu regularitate de catre liderul de parteneriat, sa fie
informati despre progresul in implementarea proiectului si sa li se furnizeze, de catre liderul de
parteneriat copii ale rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale altor documente
necesare implementarii proiectului si executarii contractului de finantare.

(3) Partenerii au dreptul sa fie consultati, de catre liderul de parteneriat, in privinta propunerilor
pentru modificari importante ale proiectului (e.g. activitati, parteneri etc.), Tnaintea solicitarii
aprobarii de catre Autoritatea de management / Organismul intermediar.

(4) Partenerii au dreptul sa solicite Liderului de parteneriat depunerea de cereri de
prefinantare/plata/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate, dupa caz.
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B.Obligatiile Partenerilor 2, 3, n

(1) Partenerii sunt obligati sa transmita copii conforme cu originalul dupa documentatiile aferente
achizitiilor efectuate in cadrul proiectului, in scopul elaborarii cererilor de plata/rambursare. De
asemenea Partenerii trebuie sa puna la dispozitia Liderului de parteneriat documentele necesare
ce atesta realizarea activitatilor asumate si a cheltuielilor efectuate.

(2) Partenerii sunt obligati sa furnizeze orice informatii de natura tehnica sau financiara legate de
proiect, solicitate de catre Autoritatea de Management, Organismul Intermediar, Autoritatea de
Certificare, Autoritatea de Audit, Comisia Europeana sau orice alt organism abilitat sa verifice
sau sa realizeze auditul asupra modului de implementare a proiectelor cofinantate din
instrumente structurale.

(3) Partenerii sunt obligati sa furnizeze liderului de proiect orice informatii sau documente privind
implementarea proiectului, in scopul elaborarii rapoartelor de progres precum si orice alte
documente necesare implementarii proiectului si executarii contractului de finantare.

(4) Partenerii sunt responsabili pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente
cheltuielilor proprii conform notificarilor si titlurilor de creanta emise pe numele lor de catre
AMPOCU/OI.

Art. 8 Achizitii publice

(1) Achizitiile in cadrul proiectului vor fi facute de catre fiecare membru al parteneriatului, cu
respectarea conditiilor din contractul de finantare, a legislatiei aplicabile in domeniul achizitiilor
publice pentru proiectele cu finantare nerambursabila si/sau in conformitate cu documentele
subsecvente emise de AMPOCU in vederea implementarii proiectului si/sau alte organisme
abilitate, dupa caz.

Art. 9 Proprietatea

(1) Partile au obligatia sa mentina proprietatea proiectului si natura activitatii pentru care s-a
acordat finantare, pe o perioada de cel putin 3 ani dupa finalizare / dare in exploatare si sa
asigure exploatarea si intretinerea in aceasta perioada.

(2) Partile au obligatia sa mentina proprietatea proiectului si natura activitatii pentru care s-a
acordat finantare, pe o perioada de cel putin 3 ani dupa finalizare / dare in exploatare si sa
asigure exploatarea si intretinerea in aceasta perioada - in situatii care vizeaza mentinerea
investitiilor.

(3) Thainte de sfarsitul proiectului, partile/partenerii vor conveni asupra modului de acordare a
dreptului de utilizare a echipamentelor, bunurilor etc. achizitionate prin proiect, precum si a
titlurilor si drepturilor de proprietate intelectuala si industriala privind rezultatele proiectului.
Copii ale titlurilor de transfer vor fi atasate raportului final.

(4) Partile au obligatia de a asigura functionarea tuturor bunurilor, echipamentelor achizitionate din
finantarea nerambursabila, la locul de desfasurare a proiectului si exclusiv in scopul pentru care
au fost achizitionate, pe perioada de min 3 ani de la finalizarea implementarii proiectului.

(5) Partile au obligatia sa nu instraineze, inchirieze, gajeze bunurile achizitionate ca urmare a
obtinerii finantarii prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, pe o perioada de 3 ani
de la finalizarea proiectului, conform paragrafului (1).

Art. 10 Confidentialitate
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(1) Partile semnatare ale prezentului acord convin sa pastreze confidentialitatea asupra informatiilor
primite in cadrul si pe parcursul implementarii proiectului, cu respectarea obligatiilor prevazute
de contractul de finantare cu privire la transparenta, si sunt de acord sa previna orice utilizare
sau divulgare neautorizata a unor astfel de informatii. Partile inteleg sa utilizeze informatiile
confidentiale doar in scopul de a-si indeplini obligatiile din prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 11 Legea aplicabila

(1) Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legea romana.

(2) Pe durata prezentului Acord, partile vor avea dreptul sa convina in scris asupra modificarii
anumitor clauze, prin semnarea unui nou acord de parteneriat si aprobarea acestuia de catre
AMPOCU/OI prin act aditional la contractul de finantare, oricand interesele lor cer acest lucru
sau cand aceste circumstante au loc si nu au putut fi prevazute in momentul in care s-a incheiat
prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 12 Dispozitii finale

(1) Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau in legatura cu el, pe care partile nu le
pot solutiona pe cale amiabila, vor fi solutionate de instantele competente.

(2) Semnatarii prezentului acord de parteneriat inteleg si accepta faptul ca nerespectarea culpabila
a prezentului acord de parteneriat, indeosebi in relatia cu AMPOCU/OI responsabil, poate avea
drept consecinta rezilierea contractului de finantare si, dupa caz, excluderea Liderului de
parteneriat, a oricaruia dintre parteneri sau a tuturor membrilor Parteneriatului de la acordarea
de finantare nerambursabila , pentru o perioada de pana la 2 ani, in conditiile specificate in
Ghidul Solicitantului - Conditii Generale si Conditii Specifice.

Intocmit in numdr de exemplare exemplare, in limba romana, cite unul pentru fiecare parte si un
original pentru cererea de finantare.

Semnaturi

Lider de parteneriat Numele, prenumele si functia Semndtura Data si locul

(Partener 1) reprezentantului legal al organizatiei semndrii

Partener 2 Numele, prenumele si functia Semndtura Data si locul
reprezentantului legal al organizatiei semndrii

Partener 3 Numele, prenumele si functia Semndtura Data si locul
reprezentantului legal al organizatiei semndrii
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Anexa 9 - Contract de subventie (Anexa nr.6 la Ordinul ministrului fondurilor europene
nr. 1628/2019)

CONTRACT DE SUBVENTIE

NR. ...t S .

1. Termeni, definitii, prescurtari:
Termenii, definitiile si prescurtarile utilizate in prezentul acord au urmatorul inteles:

(1) furnizor de ajutor de minimis - Ministerul Fondurilor Europene, prin Autoritatea de
Management (AM) pentru Programul Operational Capital Uman (POCU) sau prin Organismele
Intermediare (Ol) pentru POCU;

(2) administrator al schemei de ajutor de minimis - este beneficiarul finantarii nerambursabile in
cadrul unui proiect ce contine activitati de ocupare finantat prin Axa Prioritara 5 ,,Dezvoltare
locala plasata sub responsabilitatea comunitatii”, Obiectivul specific 5.1 al POCU;

(3) Beneficiarul finantarii nerambursabile - entitate publica sau privata, asa cum este definit in
cadrul Ghidului Solicitantului - Conditii Specifice care implementeaza un proiect ce contine
activitati de ocupare finantat prin Axa Prioritara 5 ,Dezvoltare locala plasata sub
responsabilitatea comunitatii”, Obiectivul specific 5.1 al POCU;

(4) Beneficiar de ajutor de minimis - intreprinderea careia i se acorda ajutor de minimis de catre
administratorul schemei de minimis in cadrul masurilor de antreprenoriat sau masurilor de
ocupare care vizeaza subventionarea locurilor de munca la angajatorii existenti finantate in
cadrul proiectelor finantate prin POCU, Axa Prioritara 5 ,Dezvoltare locala plasata sub
responsabilitatea comunitatii”, Obiectivul specific 5.1 Reducerea numarului de persoane aflate
in risc de saracie si excluziune sociala din comunitatile marginalizate (roma si non-roma) din orase
cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartinand minoritatii roma, prin
implementarea de masuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC;

(5) intreprinderea - reprezinta orice entitate implicata intr-o activitate economica si care este
constituita conform Legii societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, conform Legii nr. 1/2005 privind organizarea si functionarea cooperatiei, republicata,
cu modificarile ulterioare, conform Legii nr. 219/2015 privind economia sociala, cu modificarile
ulterioare, sau conform OUG nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice de catre
persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 182/2016;

(6) intreprinderea unica - include toate intreprinderile intre care exista cel putin una dintre relatiile
urmatoare:

a. o intreprindere detine majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor unei
alte intreprinderi;

b. o intreprindere are dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor organelor de
administrare, de conducere sau de supraveghere ale unei alte intreprinderi;

c. o intreprindere are dreptul de a exercita o influenta dominanta asupra altei intreprinderi in
temeiul unui contract incheiat cu intreprinderea in cauza sau in temeiul unei prevederi din
contractul de societate sau din statutul acesteia;
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d. o intreprindere care este actionar sau asociat al unei alte intreprinderi si care controleaza
singura, n baza unui acord cu alti actionari sau asociati ai acelei intreprinderi, majoritatea
drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor intreprinderii respective.

Tntreprinderile care intretin, cu una sau mai multe intreprinderi, relatiile la care se face referire
la literele (a)-(d) sunt considerate intreprinderi unice.

(7) rata de actualizare - rata de referinta stabilita de Comisia Europeana pentru Romania pe baza
unor criterii obiective si publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene si pe Internet;

(8) produse agricole - produsele enumerate in Anexa | la Tratat, cu exceptia produselor obtinute
din pescuit si acvacultura prevazute in Regulamentul (UE) nr. 1379/2013 al Parlamentului
European si al Consiliului din 11 decembrie 2013 privind organizarea comuna a pietelor in sectorul
produselor pescaresti si de acvacultura, de modificare a Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006 si
(CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al
Consiliului;

(9) prelucrarea produselor agricole - orice operatiune efectuata asupra unui produs agricol care are
drept rezultat un produs care este tot un produs agricol, cu exceptia activitatilor desfasurate in
exploatatiile agricole, necesare in vederea pregatirii unui produs de origine animala sau vegetala
pentru prima vanzare;

(10)  comercializarea produselor agricole - inseamna detinerea sau expunerea unui produs agricol
in vederea vanzarii, a punerii in vanzare, a livrarii sau a oricarei alte forme de introducere pe
piata, cu exceptia primei vanzari de catre un producator primar catre revanzatori sau prelucratori
si a oricarei alte activitati de pregatire a produsului pentru aceasta prima vanzare; o vanzare
efectuata de catre un producator primar catre consumatori finali este considerata comercializare
in cazul in care se desfasoara in localuri distincte, rezervate acestei activitati;

(11)  angajator - intreprindere/persoana juridica cu scop lucrativ/patrimonial care actioneaza in
calitate de beneficiar al schemei de ajutor de minimis;

(12)  IMM - intreprindere care indeplineste criteriile prevazute in anexa | la Regulamentul (UE) nr.
651/2014 al Comisiei din 17 iunie 2014 de declarare a anumitor categorii de ajutoare compatibile
cu piata interna in aplicarea articolelor 107 si 108 din tratat;

(13)  contract de finantare - actul juridic supus regulilor de drept public semnat intre AM/OI POCU,
pe de o parte, si beneficiarul finantarii nerambursabile, pe de alta parte, prin care se stabilesc
drepturile si obligatiile corelative ale partilor, in vederea implementarii operatiunilor in cadrul
POCU;

(14)  contractul de subventie - actul juridic semnat intre administratorul schemei de minimis si
beneficiarul ajutorului de minimis, prin care se stabilesc drepturile si obligatiile corelative ale
partilor in vederea implementarii masurilor finantate prin prezenta schema de ajutor de minimis.

(15) proiect - proiectul finantat prin POCU, depus de beneficiarul finantarii nerambursabile in
cadrul apelului de proiecte ,Implementarea strategiilor de dezvoltare locala in comunitatile
marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori” si implementat in
baza contractului de finantare;
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2. Partile contractului:

Lt ettt e e s e stesae e s e ae e e seereste st e e e e aesaeaesasaasaentes , CU sediul e ,

cod fiscal.....ccceeveruerenennnee ., telefon ......veeveernennnee , faXowivoreeenns , Adresa e-mail...................... , Cont
Bancar  ....covevreceennes , deschis la ..venennns , prin reprezentant legal..................... ,
functia............. , in calitate de Beneficiar al finantarii nerambursabil, pe de o parte,

si

2. ettt resae st e s e sae st e e e e sae st e sae e aesae st erassaseen , cu sediul in ... ., cod
fiscal.......... .,telefon ... oy faXovorererenens , e-mail.................. Cont Bancar ................... , deschis la
................... ., reprezentata prin .........cccceeueeeceeuruenenen, functia..............., in calitate de Beneficiar de

ajutor de minimis, pe de alta parte,

prin liberul lor acord de vointa, precum si in conformitate cu legislatia in vigoare aplicabila,
incheie prezentul Contract de subventie.

3. Legislatie aplicabila:

La incheierea si pentru aplicarea prezentului Contract sunt avute in vedere, in special, dar nu limitat
la acestea, prevederile:

- Regulamentului (UE) nr. 1407/2013 din 18 decembrie 2013 pentru aplicarea art. 107 si 108
din Tratatul privind Functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis, publicat in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene nr. L352/1 din 24 decembrie 2013;

- Schemei de ajutor de minimis Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in
comunitatile marginalizate din orase/ municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Contractului de finantare cu ID: ...ceveeeerenne. incheiat intre MFE-AMPOCU/OI POCU
responsabil $i ..ccvecerenneneeenenne. ., Axa prioritara 5 - ,Dezvoltare locala plasata sub
responsabilitatea comunitatii”, Obiectivul specific 5.1: Reducerea numarului de persoane
aflate in risc de saracie si excluziune sociala din comunitatile marginalizate din
orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori prin implementarea de masuri/
operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC, ce constituie anexa si parte
integranta a prezentului Contract;

- Ghidului solicitantului conditii specifice ,,Implementarea strategiilor de dezvoltare locala in
comunitatile marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori”;

- Documentului ,,Orientari privind oportunitatile de finantare in cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014-2020";

- Ordinului Presedintelui Consiliului Concurentei nr. 175/2007 pentru punerea in aplicare a
Regulamentului privind procedurile de monitorizare a ajutoarelor de stat.

4. Durata contractului de subventie

(1) Prezentul contract de subventie este valabil de la data semnarii acestuia, ............. ., pana la
terminarea perioadei de sustenabilitate a proiectului in conformitate cu scopul si obiectivele
acestuia.

(2) Prezentul contract de subventie se poate prelungi prin act aditional semnat de ambele parti.
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5. Obiectul contractului si scopul acordarii subventiei

5.1. Obiectul contractului - acordarea de subventii®, sub forma de ajutor de minimis, dupa cum

urmeaza:

(1) acordarea de subventie (micro-grant) catre intreprinderea” ...........c....... . (in calitate de beneficiar
de ajutor de minimis) al carei plan de afaceri a fost aprobat in cadrul proiectului pentru un buget
de maximum ........ceeuuee. . LEL;

(2) ) acordarea de subventii angajatorilor, pentru angajarea in munca, in cadrul unor locuri de munca
nou create, a unui numar de ...... persoane din grupul tinta al proiectului aferent Contractului de
finantarecuID ............. - cU un cuantum de ........ RON/persoana/luna, pe o durata de............. .

5.2. Scopul acordarii subventiei
(1) in cadrul prezentului Contract, subventia se acorda pentru:

(@) sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunitatii marginalizate in care exista populatie
apartinand minoritatii rome, inclusiv sustinerea ocuparii pe cont-propriu, in vederea crearii de
noi locuri de munca.

(b) sustinerea accesului si/sau mentinerii pe piata muncii pentru persoanele aflate in risc de saracie
sau excluziune sociala din teritoriul acoperit de SDL, care la data intrarii in operatiune au calitatea
de somer sau persoana inactiva.

5.3. Cuantumul total al subventiei

(1) Subventia totala acordata in baza prezentului Contract de subventie este de .............. lei

6. Drepturile si obligatiile Beneficiarului ajutorului de minimis
A. Drepturile Beneficiarului ajutorului de minimis:

a) acordarea subventiei in cuantumul prevazut la art.5.3, cu respectarea specificatiilor mentionate
la art.5.1 din prezentul Contract de subventie, prin primirea esalonata de fonduri pe baza de
documente justificative transmise Beneficiarului finantarii nerambursabile, pana la acoperirea
integrala a cuantumului prevazut la art.5.3 din prezentul Contract de subventie, in vederea acoperirii
cheltuielilor angajate/efectuate pentru implementarea masurilor de ocupare.

b) accesarea mecanismului prefinantarii si al cererilor de plata pentru primirea fondurilor mentionate
la pct. a) de mai sus.

20 Se va/vor pastra doar situatia/situatiile aplicabile contractului de subventie.
2! Inclusiv PFA, intreprindere individual, intreprindere familial3.
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Obligatiile cu caracter general aplicabile Beneficiarului schemei de ajutor de minimis:

utilizarea subventiei exclusiv pentru atingerea scopului si obiectivelor pentru care a fost acordata,
conform proiectului ID............ si prezentului contract de subventie.

deschiderea de conturi la banci sau trezorerie, conform solicitarilor beneficiarului de finantare
nerambursabila si prezentarea dovezii pentru deschiderea de cont, inainte de virarea primei
transe din subventie.

informarea in scris a beneficiarului de finantare nerambursabild, cu privire la orice modificari
referitoare la bugetul ajutorului de minimis aprobat si la activitatea desfasurata care poate afecta
implementarea proiectului aferent Contractului de finantare cu ID ............. in termen de
maximum 3 de zile lucratoare de la constatarea modificarii.

asigurarea accesului la sediul Beneficiarului schemei de ajutor de minimis a reprezentantilor
beneficiarului de finantare nerambursabila si a persoanelor imputernicite de furnizorul ajutorului
de minimis (MFE prin AMPOCU/ Ol POCU) sau Consiliul Concurentei sa efectueze controlul privind
modul de utilizare a subventiei, precum si punerea la dispozitia acestora a documentelor
solicitate.

depunerea la beneficiarul de finantare nerambursabila a raportului privind desfasurarea obiectului
de activitate pentru care a fost alocata subventia si documentele suport, pana la data incetarii
proiectului aferent Contractului de finantare cu ID ...............

transmiterea tuturor datelor, informatiilor si documentelor solicitate de beneficiarul de finantare
nerambursabila, furnizorul ajutorului de minimis (MFE prin AMPOCU/ Ol POCU) sau Consiliul
Concurentei, in termenele stabilite de acestia.

pastrarea unei evidente detaliate a subventiei primite cu titlu de ajutor de minimis in baza
prezentului Contract de subventie, pe o durata de cel putin 10 ani de la data primirii ultimei transe
de subventii. Aceasta evidenta trebuie sa contina toate informatiile necesare pentru a demonstra
respectarea conditiilor impuse de legislatia comunitara in domeniul ajutorului de minimis.

depunerea la beneficiarul de finantare nerambursabila, conform solicitarii acestuia, in termen de
maximum 5 zile lucratoare de la data incetarii implementarii proiectului aferent Contractului de
finantarecu D ............. , a raportului privind activitatea desfasurata si documentele suport

raportarea catre beneficiarul finantarii nerambursabile, a tuturor datelor si informatiilor necesare
pentru monitorizarea ajutorului de minimis, in formatul pus la dispozitie de catre furnizorul
schemei.

depunerea la organele competente a rapoartelor anuale/documentelor privind evidentierea
ajutorului de minimis, potrivit legislatiei in vigoare privind ajutorul de minimis.

mentinerea destinatiei bunurilor achizitionate prin ajutor de minimis pe o durata de minimum 3
ani de la finalizarea proiectului aferent Contractului de finantare cu ID ............. , cu obligatia
arhivarii si pastrarii documentelor conform legislatiei in vigoare.

restituirea intregii valori a ajutorului de minimis primit in situatia nerespectarii conditiilor de
acordare a ajutorului, inclusiv dobanda aferenta.

Obligatiile cu caracter specific?? aplicabile Beneficiarului schemei de ajutor de minimis, in
functie de tipurile de masuri de ocupare implementate de acesta:

22 Se vor mentine doar obligatiile specifice aplicabile tipurilor de masuri de ocupare implementate de Beneficiarul
ajutorului de minimis.
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(A) pentru sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunitatii:

(A1) angajarea a minimum 1 persoana in cadrul afacerii sprijinite;

(A2) asigurarea functionarii afacerii subventionate prin prezentul Contract de subventie, pe o
perioada de minimum 12 luni, pe perioada implementarii proiectului aferent Contractului de
finantare cu ID ............ ;

(A3) asigurarea perioadei de sustenabilitate de minimum 6 luni. Perioada de sustenabilitate
presupune continuarea functionarii afacerii, inclusiv obligatia mentinerii locului de munca, si poate
fi contabilizata pe perioada implementarii proiectului sau dupa finalizarea implementarii;

(A4) obligatia respectarii obiectivelor asumate prin planul de afaceri aprobat in cadrul proiectului.

7.

(B) Pentru angajarea persoanelor din grupul tinta pe locurile de munca nou create si
subventionate prin prezentul Contract de subventie:

(B1) incheierea unui numar de .... contracte individuale de munca cu persoane ce apartin grupului

tinta al proiectului aferent Contractului de finantare cu ID ............ , pentru care se acorda

subventie in valoare de ......... RON/persoana/luna.

(B2) asigurarea sustenabilitatii locurilor de munca nou create pentru o perioada de minimum 6

luni de la finalizarea perioadei pentru care se acorda subventia.

Obligatiile si drepturile Beneficiarului finantarii nerambursabile

a) Obligatiile beneficiarului finantdrii nerambursabile sunt:

a.

Beneficiarul finantarii nerambursabile are obligatia de a selecta beneficiarul ajutorului de
minimis cu indeplinirea conditiilor de eligibilitate, in conformitate cu regulile stabilite in Ghidul
solicitantului conditii specifice ,Implementarea strategiilor de dezvoltare locala in comunitatile
marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori” si in schema de ajutor
de minimis asociata;

Beneficiarul finantarii nerambursabile are obligatia de a monitoriza permanent ajutoarele de
minimis acordate, aflate in derulare, si de a dispune masurile care se impun in cazul incalcarii
conditiilor impuse prin schema de ajutor de minimis sau prin legislatia nationala ori europeana
aplicabila la momentul respectiv;

Beneficiarul finantarii nerambursabile are obligatia de a monitoriza respectarea regulilor de
sustenabilitate de catre beneficiarul ajutorului de minimis;

Obligatia de a transfera, conform mecanismului cererilor de prefinantare/rambursare/plata,
fonduri catre Beneficiarul ajutorului de minimis pentru acoperirea directa a costurilor in functie
de activitatile desfasurate pentru atingerea scopului pentru care a fost acordata, pana la
acoperirea cuantumului subventiei, conform bugetului proiectului ................ . aprobat;

Obligatia de a verifica periodic, conform prevederilor din proiect, modul de utilizare a subventiei
acordate si de desfasurare a activitatii.

Obligatia de a informa beneficiarul ajutorului de minimis cu privire la orice modificare aferenta
implementarii proiectului .......... . care are consecinte directe asupra activitatii Beneficiarului
ajutorului de minimis - contract de finantare, cerere de finantare, buget.

Beneficiarii de finantare nerambursabila au obligatia de a respecta prevederile Regulamentului
nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date (Regulamentul general
privind protectia datelor), precum si prevederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea
datelor personale si protejarea confidentialitatii in sectorul comunicatiilor publice (Directiva
asupra confidentialitatii si comunicatiilor electronice), transpusa in legislatia nationala prin
Legea nr. 506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in
sectorul comunicatiilor electronice, cu modificarile si completarile ulterioare.
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b) Drepturile beneficiarului finantdrii nerambursabile sunt:

a. Dreptul de a solicita rapoarte, documente, informatii cu privire la modul de utilizare a subventiei
si activitatea desfasurata.

b. Dreptul de a avea acces la sediul Beneficiarului ajutorului de minimis, de a efectua controlul
privind modul de utilizare a subventiei si modul de desfasurare a achizitiilor, si dreptul de a i se
pune la dispozitie de catre Beneficiarul ajutorului de minimis toate documentele solicitate.

c. Dreptul de a solicita Beneficiarului ajutorului de minimis restituirea sumelor primite cu titlu de
subventie si ramase necheltuite sau pentru care nu exista justificare, pana la data de

cazul in care Beneficiarul ajutorului de minimis nu isi indeplineste obligatiile prevazute la art. 6,
lit. B) din prezentul contract.

8. Calcularea plafonului de minimis si intreprinderea unica

(1) Respectarea plafonului de minimis are in vedere o intreprindere unica. Astfel daca intre
intreprinderile care beneficiaza de subventie exista cel putin una dintre relatiile mentionate la
art. 3 alin. (11) din schema de ajutor de minimis ,Implementarea strategiilor de dezvoltare locala
in comunitatile marginalizate din orase cu o populatie de peste 20.000 locuitori”, respectivele
structuri vor fi tratate ca o singura ,,intreprindere unica”.

(2) Valoarea maxima totala a ajutoarelor de minimis de care a beneficiat intreprinderea unica pe o
perioada de 3 ani consecutivi (2 ani fiscali precedenti si anul fiscal in curs), cumulata cu valoarea
alocarii financiare acordate in conformitate cu prevederile prezentei scheme, nu va depasi
echivalentul in lei a 200.000 Euro (100.000 Euro in cazul intreprinderilor unice care efectueaza
transport de marfuri in contul tertilor sau contra cost). Aceste plafoane se aplica indiferent de
forma ajutorului de minimis sau de obiectivul urmarit si indiferent daca ajutorul este finantat din
surse nationale sau comunitare.

(3) In cazul fuziunilor sau al achizitiilor, atunci cand se stabileste daca un nou ajutor de minimis
acordat unei intreprinderi noi sau intreprinderii care face achizitia depaseste plafonul relevant,
se iau in considerare toate ajutoarele de minimis anterioare acordate tuturor intreprinderilor
care fuzioneaza. Ajutoarele de minimis acordate legal inainte de fuziune sau achizitie raman
legal acordate.

(4) In cazul in care o intreprindere se imparte in doua sau mai multe intreprinderi separate,
ajutoarele de minimis acordate inainte de separare se aloca intreprinderii care a beneficiat de
acestea, si anume, in principiu, intreprinderii care preia activitatile pentru care au fost utilizate
ajutoarele de minimis. in cazul in care o astfel de alocare nu este posibild, ajutoarele de minimis
se aloca proportional pe baza valorii contabile a capitalului social al noilor intreprinderi la data
la care separarea produce efecte.

(5) Plafonul stabilit va fi exprimat sub forma financiara, ca valoare bruta inainte de deducerea
taxelor sau a altor obligatii fiscale.

9. Modalitatea de acordare a ajutorului de minimis/ Plati si reguli privind transferul de sume
aferente ajutorului de minimis

(1) Din perspectiva monitorizarii cumulului ajutoarelor de minimis de care poate beneficia o
intreprindere pe parcursul a 3 ani fiscali, in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE)
nr.1407/2013, momentul acordarii ajutorului de minimis se considera data semnarii contractului
de subventie.

(2) Pentru a beneficia de finantare nerambursabila in cadrul acestei scheme, beneficiarul de ajutor
de minimis va da o declaratie privind ajutoarele de minimis primite de intreprinderea unica in
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acel an fiscal si in ultimii doi ani fiscali (fie din surse ale statului sau ale autoritatilor locale, fie
din surse comunitare).

(3) Tn cazul in care valoarea totald a ajutoarelor de minimis acordate unei intreprinderi unice pe o
perioada de trei ani consecutivi, cumulata cu valoarea alocarii financiare acordate in
conformitate cu prevederile prezentei scheme, depaseste pragul de 200.000 Euro (100.000 Euro
in cazul intreprinderilor unice care efectueaza transport de marfuri in contul tertilor sau contra
cost), echivalent in lei, intreprinderea nu poate beneficia de prevederile schemei, nici chiar
pentru acea fractiune din ajutor care nu depaseste acest plafon.

(4) Beneficiarul finantarii nerambursabile va acorda un ajutor de minimis dupa ce va verifica, pe
baza declaratiei pe propria raspundere a intreprinderii, faptul ca suma totala a ajutoarelor de
minimis primite de intreprinderea unica pe parcursul unei perioade de trei ani consecutivi (ultimii
2 ani fiscali si anul fiscal in curs), fie din surse ale statului sau ale autoritatilor locale, fie din
surse comunitare, cumulata cu valoarea alocarii financiare acordate in conformitate cu
prevederile prezentei scheme, nu depaseste pragul de 200.000 Euro (100.000 Euro in cazul
intreprinderilor unice care efectueaza transport de marfuri in contul tertilor sau contra cost),
echivalent in lei.

(5) Ajutoarele de minimis acordate in cadrul prezentei scheme nu se vor cumula cu alte ajutoare de
stat, in sensul art. 107 (1) din Tratatul de functionare al Uniunii Europene, acordate pentru
aceleasi costuri eligibile, daca un astfel de cumul genereaza o intensitate a ajutorului de stat
care depaseste intensitatea maxima stabilita in fiecare caz in parte printr-un regulament privind
exceptarile in bloc sau printr-o decizie adoptata de Comisia Europeana.

10. Masuri de informare si publicitate

(1) Beneficiarul finantarii nerambursabile va informa in scris beneficiarii ajutorului de minimis cu
privire la cuantumul ajutorului acordat in baza prezentei scheme si caracterul de minimis al
acestuia.

(2) Schema de ajutor de minimis va fi publicata integral pe pagina de internet a Ministerului
Fondurilor Europene - Autoritatea de Management pentru Programul Operational Capital Uman,
la adresa http://www.fonduri-ue.ro.

11. Modificarea, completarea si incetarea contractului

(1) Prezentul contract poate fi modificat doar cu consimtamantul ambelor parti, prin incheierea unui
act aditional.

(2) Actele aditionale intra in vigoare la data semnarii lor de catre ultima parte.

(3) Prin exceptie de la prevederile art. 11.1, Administratorul schemei poate solicita incheierea unui
relevanta, cu impact asupra executarii prezentului acord, situatii in care modificarea respectiva
intra n vigoare de la data mentionata in actul normativ corespunzator.

(4) Orice modificari in structura Beneficiarului schemei de ajutor de minimis, precum si in privinta
statutului juridic sau alte modificari de natura a afecta executarea obligatiilor din prezentul
contract trebuie aduse imediat la cunostinta Administratorului schemei, dar nu mai tarziu de 24
de ore de la producerea acestora.

12. Forta majora:
(1) Partea care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si in mod
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complet, producerea fortei majore si de a lua orice masura care ii sta la dispozitie in vederea
incetarii acesteia.

(2) Forta majora exonereaza partile de indeplinirea obligatiilor prevazute in prezentul contract.

(3) In perioada in care, datoritd unor cauze de fortd majord sau de caz fortuit, partile nu isi pot
indeplini obligatiile asumate prin prezentul contract, subventia nu se acorda.

(4) In situatia in care Beneficiarul proiectului se afla in imposibilitate de plata datorita unor cauze
de forta majora sau a unui caz fortuit (de ex. intarzieri la plata cauzate de AMPOCU) si in aceasta
perioada Beneficiarul ajutorului de minimis si-a indeplinit obligatiile, subventia se poate acorda
si retroactiv.

(5) In cazul incetarii fortei majore sau a cazului fortuit care a condus la imposibilitatea de plata,
Beneficiarul proiectului va notifica imediat Beneficiarul ajutorului de minimis despre aceasta
situatie.

13. incetarea contractului de subventie

(1) Prezentul contract inceteaza :
a) prin acordul de vointa al partilor;

b) la data expirarii duratei pentru care a fost incheiat, in cazul in care contractul nu a fost
prelungit prin act aditional.

14 . Conflictul de interese, incompatibilitati, nereguli

(1) Beneficiarul ajutorului de minimis se obliga sa ia toate masurile necesare pentru evitarea
neregulilor, a conflictelor de interese si/sau a incompatibilitatilor, conform prevederilor legale
(in special 0.U.G. nr. 66/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, privind combaterea,
constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene
si/sau fondurilor publice nationale aferente acestora).

(2) Partile vor urmari sa execute prezentul contract cu buna credinta, in mod obiectiv si impartial si
vor evita interferarea cu orice interese economice, afinitati politice sau nationale, legaturilor de
familie sau emotionale, ori al altor legaturi sau interese neoneste.

(3) Partile se obliga sa intreprinda toate diligentele necesare pentru a evita orice conflict de interese
si sa se informeze reciproc, in termen de maximum 48 de ore de la luarea la cunostinta a oricarei
situatii de natura a da nastere unui astfel de conflict.

(4) Neregula reprezinta orice abatere in privinta legalitatii, regularitatii si conformitatii in raport cu
dispozitiile legale nationale si/sau comunitare, precum si fata de prevederile contractelor ori ale
altor angajamente legale incheiate in baza acestor dispozitii, care prejudiciaza, printr-o
cheltuiala necuvenita, bugetul general al Comunitatii Europene si/sau bugetele administrate de
aceasta ori in numele ei, precum si bugetele din care provine cofinantarea aferenta.

15. Rezolvarea si solutionarea litigiilor
(1) Prezentul contract se interpreteaza, se executa si se supune legii romane.
(2) in caz de conflict, partile vor incerca rezolvarea acestora, cu prioritate, pe cale amiabila.

(3) Tn caz de emitere a corectiilor financiare de catre organismul guvernamental competent,
precum si in alte circumstante justificate, intreprinderea beneficiara poate executa restituirea
din proprie initiativa a sumelor catre furnizorul schemei.
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(4) Litigiile ce nu au putut fi rezolvate pe cale amiabila vor fi supuse solutionarii instantei
judecatoresti competente material de la sediul furnizorului/administratorului schemei ajutorului
de minimis.

16. Confidentialitatea

(1) Informatii confidentiale vor fi considerate datele si informatiile carora partile le-au acordat
acest caracter prin precizarea facuta sau inscrisa pe documentele transmise, cu exceptia celor
care, conform prezentului acord, fac obiectul publicitatii, consemnarii, inregistrarii in registre sau
evidente publice.

(2) Partile se obliga sa nu transmita tertilor date, informatii in legatura cu executarea prezentului
contract, cu exceptia organismelor guvernamentale cu atributii in administrarea, gestionarea,
controlul fondurilor si/sau ajutoarelor nerambursabile.

(3) incélcarea obligatiei de confidentialitate obliga partea responsabila la repararea prejudiciului
cauzat.

(4) Nu sunt confidentiale documentele, materialele, informatiile folosite in scopuri publicitare in
vederea promovarii si informarii, asa cum acestea au fost definite anterior.

(5) Partile nu vor putea fi facute raspunzatoare pentru dezvaluirea de informatii confidentiale
daca s-a obtinut acordul scris al celeilalte parti, sau daca partea in cauza a dat curs unor dispozitii
legale de dezvaluire a informatiilor.

17. Clauze finale

(1) Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie sa fie
transmisa in scris. Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, cat
si in momentul primirii.

(2) Prezentul contract se completeaza cu prevederile normelor legale in vigoare.

(3) Prezentul contract s-a incheiat astazi,.........ccoeee... ., in doua exemplare originale, cate unul
pentru fiecare parte semnatara.

Beneficiar finantare nerambursabila Beneficiar ajutor de minimis

Nume prenume reprezentant legal Nume prenume reprezentant legal

Avizat,

Nume prenume - Manager Proiect
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Anexa 10 - Definitiile indicatorilor de rezultat si realizare - ghidul solicitantului - conditii specifice OS 5.1 (Anexa nr 1 la ordinul

ministrului fondurilor europene nr 1628/2019)

Cod Tip Denumire indicator Definitia indicatorului
45168 | Realizare il e R o i Acest indicator reprezintd numarul de persoane sprijinite direct in cadrul proiectului finantat in
comunitatile marginalizate . . o . ‘. . s e
L B contextul Obiectivului Specific 5.1. care beneficiazd de servicii integrate si care, la data intrarii in
aflate in risc de sardcie sau . . . . . " N
. - proiectul finantat din FSE, indeplinesc cumulativ urmatoarele criterii:
excluziune sociala care

beneficiaza de servicii integrate
45168.1. Persoane din
comunitatile marginalizate
aflate in risc de séracie sau
excluziune sociala care
beneficiaza de servicii
integrate, din care: Din
orase/municipii  cu 0
populatie de peste 20.000
locuitori

45168.1.1-Persoane din
comunitatile marginalizate
aflate in risc de séracie sau
excluziune sociala care

au domiciliul/ locuiesc (sunt rezidente) in teritoriul acoperit de o Strategie de Dezvoltare Locald
aprobatd. Persoanele din comunitatile marginalizate aflate in risc de séracie sau excluziune
sociald care nu au acte de identitate, dar locuiesc in acest teritoriu vor reprezenta grup tintd
eligibil daca se constatad ca locuiesc in comunitatea marginalizata aflata in risc de saracie sau
excluziune sociala (declaratie pe propria raspundere).

sunt in risc de sdrdcie sau excluziune sociald (prin incadrarea intr-una din categoriile A/B/C de
mai jos).

Conform definitiei Eurostat (indicatorul AROPE), persoanele in risc de sdracie sau excluziune sociald
sunt persoanele care se afld intr-una din urmatoarele situatii:
(A) in risc de sdricie
sau
(B) se confrunta cu o deprivare materiala severa
sau
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Cod

Tip

Denumire indicator

Definitia indicatorului

beneficiaza de servicli
integrate, din care: - Din
orase cu peste 20.000
locuitori, din care: Roma

NBE

Pentru interventiile
finantate din OS 5.1. tinta
minima a indicatorului
45168.1 va fi egala cu tinta
indicatorului 45168 si este
cea stabilita la nivel de fisa
de proiect prin Ghidul
elaborat de GAL, in functie
de tintele asumate prin
SDL.

Este obligatoriu ca
minimum 50% din grupul
tintd aferent indicatorului
45168 sa beneficieze de
masuri de ocupare

- (C) traiesc in gospodarii cu o intensitate extrem de redusa a muncii.

TERMINOLOGIE

adulti (ex. someri, inactivi, persoane cu un nivel scdzut de educatie etc);

"Persoane aflate in risc de saracie sau excluziune sociald”, persoane care se incadreaza intr-una
din urmatoarele categorii de persoane:

persoane apartindnd minoritatii rome;

persoane care nu au acte de identitate (inclusiv copii fara CNP);

persoane cu dizabilitati;

persoane varstnice aflate in situatii de dependenta;

copii care traiesc in teritoriul acoperit de SDL aprobat (ex. anteprescolari/ prescolarifcopiif elevi
(din invatamantul preuniversitar, ISCED 0-2), in special elevi din grupurile vulnerabile, cu accent
pe copiii apartindnd minoritatii roma, copiii cu dizabilitati, copiii din comunitatile dezavantajate
socio-economicl, copiii cu unul sau ambii parinti in mobilitate in afara localitatii de domiciliu

etc.)

parinti/ tutori/ ingrijitori informali ai ante-prescolarilor/ copiilor/ prescolarilor/ elevilor cu risc

de parasire timpurie a scolii;

copiif tinerifadultif varstnici cu tulburari de sanatate mintald, cu masura de protectie speciala

etc.

1 Aceastd categorie de grup tintd vizeazd mdsurile care urmaresc cresterea accesului si participdrii la educatia timpurie/ Inwdt&mant primar si secundar si reducersa pardsirii timpurii a scolii.
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Cod Tip Denumire indicator Definitia indicatorului

persoane care au parasit de timpuriu scoala si care participa la programe de tip a doua sansa,
din categoriile:

o tineri cu vdrsta cuprinsd intre 12-16 ani care au depdsit cu cel putin 4 ani vdrsta
corespunzdtoare clasei neabsolvite;

tineri cu varsta cuprinsd intre 16-24 ani care au un loc de muncd dar care nu au absolvit
invdtamdantul obligatoriu;

(n]

o adulti cu varsta cuprinsd intre 25-64 ani care nu au absolvit invdtdmdntul obligatoriu.

"Persoanele care beneficiazd de servicii integrate” sunt persoanele care beneficiaza, in cadrul
interventiilor din cadrul SDL aprobate, de minimum 2 masuri finantate (fie ambele din POCU, fie una
din POR si una din POCU)

,Data intrarii in proiectul finantat din FSE”: reprezintd data la care persoana a beneficiat prima
data de sprijinul oferit prin proiect.

Sursa: Anexa D — Orientare practicd privind colectarea si validarea datelor din orientdrile Comisiei
Europene

»Comunititile marginalizate”: Conform terminologiei utilizate in POCU, grupul tinta - populatia in
risc de saracie sau excluziune sociali din teritoriul acoperit de SDL aprobata formeazi comunitatea
marginalizat3 cireia i se adreseaza proiectul POCU.

DATELE VOR FI COLECTATE, MONITORIZATE S| RAPORTATE PENTRU URMATOARELE CATEGORII:

45168 Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de sardcie sau excluziune sociala
care beneficiaza de servicii integrate

45168.1. Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de saricie sau excluziune sociala
care beneficiaza de servicii integrate, din care: Din orase/municipii cu o populatie de peste
20.000 locuitori
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Cod Tip Denumire indicator Definitia indicatorului
45168.1.1 Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de sdracie sau excluziune sociala
care beneficiazd de servicii integrate, din care: Din orase/municipii cu o populatie de peste
20.000 locuitori, din care: Roma
45164 | Rezultat | 45164 Persoane din | Acest indicator reprezintd numarul de persoane care, la incetarea calitatii de participant, urmare a
comunitatile marginalizate | sprijinului direct oferit in cadrul proiectului finantat in contextul Obiectivului Specific 5.1. au
aflate in risc de saracie sau | dobandit o calificare si care la data intrarii in proiectul finantat din FSE, indeplineau cumulativ
excluziune sociala care | urmatoarele criterii:

dobdndesc o calificare Ila
incetarea calitatii de participant

45164.1. Persoane aflate in
risc de saracie sau
excluziune sociala din
comunitatile marginalizate
care dobdndesc o calificare
la incetarea calitatii de
participant, din care: - Din

orase/municipii cu o
populatie de peste 20.000
locuitori

45164.1.1. Persoane aflate
in risc de saridcie sau
excluziune sociala din
comunitatile marginalizate
care dobandesc o calificare
la incetarea calitatii de
participant, din care: - Din

au domiciliuly locuiesc {sunt rezidente) in teritoriul acoperit de o Strategie de Dezvoltare Locald
aprobatd. Persoanele din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune
sociald care nu au acte de identitate, dar locuiesc in acest teritoriu vor reprezenta grup tinta
eligibil dacé se constatd cé locuiesc in comunitatea marginalizata aflata in risc de saracie sau
excluziune sociald (declaratie pe propria raspundere).

sunt in risc de sdrdcie sau excluziune sociald (prin incadrarea intr-una din categoriile A/B/C de
mai jos).

TERMINOLOGIE

"Persoane aflate in risc de saracie sau excluziune sociald”, persoane care se incadreaza intr-una
din urmatoarele categorii de persoane:

adulti (ex. someri, inactivi, persoane cu un nivel scazut de educatie etc);
persoane apartindand minoritatii rome;

persoane care nu au acte de identitate (inclusiv copii farda CNP);
persoane cu dizabilitati;

persoane varstnice aflate in situatii de dependenta;
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NB

orase/municipii cu o
populatie de peste 20.000
locuitori, din care: Roma

Pentru interventiile
finantate din OS 5.1., tinta
minima pentru indicatorul
45164 este de 50% din
numarul persoanelor care
beneficiaza de masuri de

ocupare la nivelul
interventiilor POCU din
cadrul SDL

Pentru interventiile

finantate din OS 5.1., tinta
minim& a indicatorului
45164.1 va fi egala cu tinta
indicatorului 45164 si este
stabilitd la nivel de fisd de
proiect prin Ghidul
elaborat de GAL in functie
de tintele asumate prin
SDL.

copii care trdiesc In comunitatea marginalizatd/ comunit&tile marginalizate vizata/ vizate prin
proiect (ex. anteprescolari/ prescolari/copii/f elevi (din invatamantul preuniversitar, ISCED 0-2),
in special elevi din grupurile vulnerabile, cu accent pe copiii apartindnd minoritatii roma, copiii
cu dizabilitati, copiii din comunitatile dezavantajate socio-economic2, copiii cu unul sau ambii
parinti in mobilitate in afara localitatii de domiciliu etc.)

parinti/ tutori/ ingrijitori informali ai ante-prescolarilor/ copiilor/ prescolarilor/ elevilor cu risc
de pérasire timpurie a scolii;

copiif tinerifadultif varstnici cu tulburari de sanatate mintald, cu masura de protectie speciala
etc.

persoane care au parasit de timpuriu scoala si care participa la programe de tip a doua sansa,
din categoriile:

o tineri cu vdrsta cuprinsd intre 12-16 ani care au depdsit cu cel putin 4 ani vdrsta
corespunzditoare clasei neabsolvite;

o tineri cu vdrsta cuprinsd intre 16-24 ani care au un loc de muncd dar care nu au absolvit
inviatamdntul obligatoriu;

o adulti cu virsta cuprinsd intre 25-64 ani care nu au absolvit invatdmdntul obligatoriu.

~Calificarea” reprezinta, in sensul prezentei cereri de propuneri de proiecte, orice forma de formare
profesionala care se finalizeaza cu:

pentru cursuri de calificare sau recalificare si pentru ucenicie la locul de munca - certificat de
calificare profesionala;

* Aceastd categorie de grup tintd vizeazd masurile care urmaresc cresterea accesului si participarii la educatia timpurief invdtdmant primar si secundar si reducerea parasirii timpurii a scolii.
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pentru cursuri si stagii de initiere, precum si pentru cursuri si stagii de perfectionare sau de
specializare - certificat de absolvire.

Sursa: OG nr. 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor, cu modificarile si actualizdrile
ulterioare.

,Laincetarea calitatii de participant”: se va intelege la cel mult patru saptamani de la data iesirii din
interventie a participantului.

Sursa: Anexa D — Orientare practicd privind colectarea si validarea datelor din liniile directoare ale
Comisiei Europene

,Data intrarii in proiectul FSE": reprezinta data la care persoana a beneficiat prima data de sprijinul
oferit prin proiect.

Sursa: Anexa D — Orientare practicd privind colectarea si validarea datelor din orientdrile Comisiei
Europene

LComunitdtile marginalizate”: Conform terminologiei utilizate in POCU, grupul tinta - populatia in
risc de sdracie sau excluziune sociala din teritoriul acoperit de SDL aprobata formeaza comunitatea
marginalizat3 cireia i se adreseaza proiectul POCU.

DATELE VOR FI COLECTATE, MONITORIZATE $| RAPORTATE PENTRU URMATOARELE CATEGORII:

45164 Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala
care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant

45164.1. Persoane aflate in risc de sardcie sau excluziune sociald din comunitatile marginalizate
care dobdndesc o calificare la incetarea calitatii de participant, din care: - Din orase/municipii
cu o populatie de peste 20.000 locuitori
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45164.1.1. Persoane aflate in risc de sédracie sau excluziune socialda din comunitatile
marginalizate care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant, din care: - Din zona
orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori, din care: Roma
45165 | Rezultat | 45165 Persoane din | Acest indicator reprezinta numarul de persoane care, la incetarea calitatii de participant, urmare a
comunitatile marginalizate | sprijinului direct in cadrul proiectului finantat in contextul Obiectivului Specific 5.1. au un loc de
aflate in risc de saracie sau | muncd, inclusiv In activititi independente si care la data intrarii in proiectul finantat din FSE,

excluziune sociald care au un
loc de munca, inclusiv cele care
desfasoara o activitate
independentd, la incetarea
calitatii de participant

45165.1. Persoane din
comunitatile marginalizate
aflate in risc de sérécie sau
excluziune sociald care au
un loc de muncd, inclusiv

cele care desfasoara o
activitate independentd, la
incetarea calitatii de
participant, din care: - Din
orase/municipii cu o
populatie de peste 20.000
locuitori

45165.1.1. Persoane din

comunitatile marginalizate
aflate in risc de saridcie sau
excluziune sociald care au

indeplineau cumulativ urmatoarele criterii:

Acest indicator reprezintd numdarul de persoane sprijinite direct in cadrul proiectului finantat in
contextul Obiectivului Specific 5.1. care beneficiazd de servicii integrate si care, la data intrarii in
proiectul finantat din FSE, indeplinesc cumulativ urmatoarele criterii:

au domiciliul/ locuiesc (sunt rezidente) in teritoriul acoperit de o Strategie de Dezvoltare Locald
aprobatd. Persoanele din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune
sociala care nu au acte de identitate, dar locuiesc in acest teritoriu vor reprezenta grup tinta
eligibil dacad se constatd ca locuiesc in comunitatea marginalizatd aflata in risc de saracie sau
excluziune sociald (declaratie pe propria raspundere).

sunt in risc de sdrdcie sau excluziune sociald (prin incadrarea intr-una din categoriile A/B/C de
mai jos).

TERMINOLOGIE

“Participantii care, la incetarea calititii de participant, au un loc de munca, inclusiv cei care
desfasoara activitati independente” sunt someri/persoane inactive/alte persoane care nu au loc de
munca la intrarea in operatiune care au primit sprijin FSE si care, la incetarea calitatii de participant,
au un loc de munca, inclusiv in activitati independente (in conformitate cu definitia de mai jos).
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Cod

Tip
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Definitia indicatorului

NB

un loc de muncéd, inclusiv
cele care desfasoarda o
activitate independenta, la
incetarea calitatii de
participant, din care: - Din
orase/municipii cu o
populatie de peste 20.000
locuitori, din care: Roma

Pentru interventiile
finantate din OS5 5.1., tinta
minima pentru indicatorul
45165 este de 25% din
numarul persoanelor care
beneficiaza de masuri de
ocupare si  masuri cu
specific educational la
nivelul interventiilor POCU
din cadrul SDL

Pentru interventiile
finantate din OS5 5.1. tinta
minima a indicatorului
45165.1 va fi egald cu tinta
indicatorului 45165 si este
stabilita la nivel de proiect
prin Ghidul elaborat de

“Persoanele angajate” sunt persoane cu varsta de 16 ani si peste 16 ani care au prestat munca
pentru salariu, profit sau castig familial sau care nu au prestat munca, dar au avut un loc de munca
sau o afacere din care au lipsit temporar din cauza, de exemplu, unei boli, concediului, disputelor
industriale si educatiei si formarii.

Sursa: Eurostat, "Labour force survey: Methods and definitions, 1998 Edition”, Office for Official
Publications of the European Communities, luxembourg, 1999, pag. 64

"Loc de muncd” - cadrul in care se desfasoara o activitate din care se obtine un venit si in care se
materializeaza raporturile juridice de munca sau raporturile juridice de serviciu.

Sursa: Legea nr. 76/2002 cu modificarile si completdrile ulterioare

In conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicatd, cu modificdrile si
completarile se vor lua in considerare toate tipurile de contract de munca, inclusiv cele cu timp
partial. Se vor lua in considerare toate tipurile de ocupare, inclusiv PFA, intreprindere individuala si
intreprindere familiala, in conformitate prevederile OUG nr. 44 din 16 aprilie 2008 privind
desfasurarea activitdtilor economice de catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile
individuale si intreprinderile familiale.

“Persoanele care desfisoard activitidti independente” intr-o intreprindere, ferma sau cabinet
profesional sunt, de asemenea, incadrate in munca daca se aplica oricare dintre urméatoarele situatii:

(1) Persoana lucreaza in propria intreprindere, cabinet profesional sau ferma in scopul realizarii de
profit, chiar daca intreprinderea nu reuseste sa aduca profit.

(2) Persoana petrece timp pentru a conduce o intreprindere, un cabinet profesional sau o ferma
chiar dacd nu au fost realizate vanzéari, nu au fost prestate servicii profesionale sau nu s-a produs
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GAL in functie de tintele | nimic efectiv (de exemplu un fermier care intreprinde activitati de intretinere a fermei; un arhitect
asumate prin SDL. care petrece timp asteptand clientii la biroul sdu; un pescar care isi repara barca sau plasele pentru
utilizare viitoare; o persoana care participa la o conventie sau un seminar).

(3) Persoana care este in decurs de deschidere a unei intreprinderi, ferme sau cabinet profesional;
aceasta include cumpé&rarea sau instalarea de echipamente si comandarea consumabilelor in
pregatire pentru deschiderea unei noi intreprinderi. Un membru neplatit al familiei se considera
incadrat in muncé dacd munca respectiva contribuie direct la o intreprindere, ferma sau cabinet
profesional detinut sau exploatat de un membru asociat din aceeasi gospodérie.

Sursa: Anexa D — Orientare practicd privind colectarea si validarea datelor din liniile directoare ale
Comisiei Europene

~La incetarea calitatii de participant”: se va intelege la cel mult patru saptamani de la data iesirii din
interventie a participantului.

Sursa: Anexa D — Orientare practicd privind colectarea si validarea datelor din liniile directoare ale
Comisiei Europene

,Data intrarii in proiectul finantat din FSE”: reprezinta data la care persoana a beneficiat prima data
de sprijinul oferit prin proiect.

Sursa: Anexa D — Orientare practicd privind colectarea si validarea datelor din orientdrile Comisiei
Europene

»Comunititile marginalizate”: Conform terminologiei utilizate in POCU, grupul tint3 - populatia in
risc de saracie sau excluziune socialad din teritoriul acoperit de SDL aprobata formeazi comunitatea
marginalizat3 cdreia i se adreseaz3d proiectul POCU.

"Persoane aflate in risc de saracie sau excluziune sociald”, persoane care se incadreaza intr-una
din urmatoarele categorii de persoane:
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adulti (ex. someri, inactivi, persoane cu un nivel scazut de educatie etc);
persoane apartindnd minoritatii rome;

persoane care nu au acte de identitate (inclusiv copii fara CNP);
persoane cu dizabilitati;

persoane varstnice aflate in situatii de dependenta;

copii care traiesc in comunitatea marginalizata/ comunitatile marginalizate vizata/ vizate prin
proiect (ex. anteprescolari/ prescolarif/copiif elevi (din invatamantul preuniversitar, ISCED 0-2),
in special elevi din grupurile vulnerabile, cu accent pe copiii apartindnd minoritatii roma, copiii
cu dizabilitati, copiii din comunitatile dezavantajate socio-economic3, copiii cu unul sau ambii
parinti in mobilitate in afara localitatii de domiciliu etc.)

parinti/ tutori/ ingrijitori informali ai ante-prescolarilor/ copiilor/ prescolarilor/ elevilor cu risc
de péaréasire timpurie a scolii;

copii/ tinerifadulti/ varstnici cu tulburari de séanatate mintald, cu masura de protectie speciala
etc.
persoane care au parasit de timpuriu scoala si care participa la programe de tip a doua sansa,
din categoriile:
o tineri cu vdrsta cuprinsd intre 12-16 ani care au depdsit cu cel putin 4 ani vdrsta
corespunzdtoare clasei neabsolvite;

o tineri cu vdrsta cuprinsd intre 16-24 ani care au un loc de muncd dar care nu au absolvit
invatamantul obligatoriu;

[

adulti cu varsta cuprinsd intre 25-64 ani care nu au absolvit invatadmantul obligatoriu.

* Aceastd categorie de grup tint vizeazd masurile care urmdresc cresterea accesului si participarii la educatia timpurie/ invdtdmént primar si secundar si reducerea parasirii timpurii a scolii.
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DATELE VOR FI COLECTATE, MONITORIZATE $| RAPORTATE PENTRU URMATOARELE CATEGORII:

45165 Persoane din comunititile marginalizate aflate in risc de saricie sau excluziune sociala
care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoarad o activitate independents, la incetarea
calititii de participant

45165.1. Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de sdracie sau excluziune sociala
care au un loc de muncé, inclusiv cele care desfasoard o activitate independents, la incetarea
calitatii de participant, din care: - Din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori

45165.1.1. Persoane din comunitdtile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune
sociald care au un loc de muncé, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, la
incetarea calitatii de participant, din care: - Din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000
locuitori, din care: Roma

45170

Realizare

45170  Servicii la nivelul
comunitatilor marginalizate
aflate in risc de sardcie sau
excluziune sociala care
beneficiaza de sprijin

45170.1. Servicii la nivelul
comunitatilor marginalizate
aflate in risc de saracie sau
excluziune sociald care
beneficiaza de sprijin, din
care: - Servicii medicale

Acest indicator reprezintd numdarul de servicii sprijinite direct in cadrul proiectului finantat n
contextul Obiectivului Specific 5.1. si care, la momentul acordarii finantarii, indeplinesc cumulativ
urmatoarele criterii:

sunt dezvoltate/ implementate pentru a fi furnizate comunitdtilor marginalizate aflate in risc de
sdardcie sau excluziune sociala vizate de proiect

TERMINOLOGIE
»Comunitatile marginalizate”: Conform terminologiei utilizate in POCU, grupul tinta - populatia in

risc de sdracie sau excluziune sociald din teritoriul acoperit de SDL aprobata formeaza comunitatea
marginalizata careia i se adreseaza proiectul POCU.

"Persoane aflate in risc de sdricie sau excluziune sociald”, persoane care se incadreazid intr-una
din urmatoarele categorii de persoane:
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Tip
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Definitia indicatorului

NB

45170.2. Servicii la nivelul
comunitatilor marginalizate
aflate in risc de sardcie sau
excluziune sociald care
beneficiaza de sprijin, din
care: - Servicii sociale

45170.3. Servicii la nivelul
comunitatilor marginalizate
aflate in risc de sarécie sau

excluziune sociald care
beneficiaza de sprijin, din
care: - Servicii socio-
medicale

La nivelul cererii  de
finantare, pentru

interventiile finantate din
0S 5.1. trebuie stabilite
tinte doar pentru
indicatorul 45170 conform
valorilor indicatorilor din
Ghidul GAL in functie de
tintele asumate prin SDL.

adulti (ex. someri, inactivi, persoane cu un nivel scdzut de educatie etc);
persoane apartindnd minoritatii rome;

persoane care nu au acte de identitate (inclusiv copii fara CNP);
persoane cu dizabilitati;

persoane varstnice aflate in situatii de dependenta;

copii care trdiesc in comunitatea marginalizatd/ comunitatile marginalizate vizata/ vizate prin
proiect (ex. anteprescolarif prescolari/copiif elevi (din invatamantul preuniversitar, ISCED 0-2),
in special elevi din grupurile vulnerabile, cu accent pe copiii apartindnd minoritdtii roma, copiii
cu dizabilitati, copiii din comunitétile dezavantajate socio-economicd, copiii cu unul sau ambii
parinti in mobilitate in afara localitatii de domiciliu etc.)

parinti/ tutori/ ingrijitori informali ai ante-prescolarilor/ copiilor/ prescolarilor/ elevilor cu risc
de parasire timpurie a scolii;

copii/ tinerifadulti/ varstnici cu tulburari de sanatate mintald, cu masurd de protectie speciala
etc.

persoane care au parasit de timpuriu scoala si care participa la programe de tip a doua sansa,
din categoriile:

o tineri cu vdrsta cuprinsd intre 12-16 ani care au depdsit cu cel putin 4 ani vdrsta
corespunzdtoare clasei neabsolvite;

o tineri cu vdrsta cuprinsd intre 16-24 ani care au un loc de muncd dar care nu au absolvit
invatamdntul obligatoriu;
o adulti cu vdarsta cuprinsd intre 25-64 ani care nu au absolvit invatamdntul obligatoriu.

4 Aceastd categorie de grup tint3 vizeazd masurile care urmaresc cresterea accesului si participarii la educatia timpurie/ invdtdmant primar si secundar si reducerea parasirii timpurii a scolii.
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Cod

Tip
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Pentru indicatorii 45170.1.,
45170.2., 45170.3.,
beneficiarul are obligatia
raportarii acestora

Tn raportare, valoarea
indicatorului 45170 wva fi

suma indicatorilor
45170.1., 45170.2.,
45170.3.

DATELE VOR Fl COLECTATE, MONITORIZATE $| RAPORTATE PENTRU URMATOARELE CATEGORII:

45170.1. Servicii la nivelul comunitatilor marginalizate aflate in risc de sdrdcie sau excluziune
sociald care beneficiazd de sprijin, din care: - Servicii medicale - Servicii medicale: cuprind (a)
pachetul de servicii de baza care se acorda asiguratilor si care cuprinde serviciile medicale,
serviciile de Ingrijire a sanatatii, medicamentele, materialele sanitare, dispozitivele medicale si
alte servicii la care au dreptul asiguratii; (b) pachetul minimal de servicii, in sistemul asigurarilor
sociale de sanadtate, care se acorda persoanelor care nu fac dovada calititii de asigurat si
cuprinde servicii de Tngrijire a sanatatii, medicamente si materiale sanitare numai Tn cazul
urgentelor medico-chirurgicale si al bolilor cu potential endemoepidemic, monitorizarea
evolutiei sarcinii si a lauzei, servicii de planificare familiala, servicii de preventie

Sursa: Hotdrdrea Guvernului nr. 161/2016 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-
cadru care reglementeazd conditiile ocorddrii asistentei medicale, a medicamentelor si a
dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sdndtate pentru anii 2016-2017,
cu modificarile si completdrile ulterioare,

48170.2. Servicii la nivelul comunitatilor marginalizate aflate in risc de sdrdcie sau excluziune
sociald care beneficiazd de sprifin, din care: - Servicii sociale - reprezinta ansamblul de masuri si
activitdti realizate pentru a r@spunde nevoilor sociale, precum si celor speciale, individuale,
familiale sau de grup, in vederea depasirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii
riscului de excluziune sociald, promovérii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii.

Sursa: Legea nr. 292/2011 privind asistenta sociald, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

48170.3. Servicii la nivelul comunitatilor marginalizate aflate in risc de sardcie sau excluziune
sociald care beneficiazda de sprijin, din care: - Servicii socio-medicale - Servicii socio-medicale:
sunt servicii sociale, servicii medicale si servicii conexe acestora. Serviciile de Tngrijire socio-
medicala de natura sociala pot fi urmatoarele: (a) servicii de baza, care constau in ajutor pentru
igiena corporala, imbracare si dezbriacare, igiena elimindrilor, hranire si hidratare, transfer si
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mobilizare, deplasare in interior, comunicare; (b) servicii de suport, care constau in ajutor pentru
prepararea hranei sau livrarea acesteia, efectuarea de cumparaturi, activitati de menaj, insotirea
in mijloacele de transport, facilitarea deplasarii in exterior, companie, activitati de administrare
si gestionare, activitati de petrecere a timpului liber; (c) servicii de reabilitare si adaptare a
ambientului, care constau in mici amenajari, reparatii si altele asemenea. Serviciile de ingrijire
social-medicald de naturéd medicala pot fi reprezentate de activitdti complexe de diagnostic,
tratament, ingrijiri 5i altele asemenea, recomandate si realizate in conformitate cu tipurile de
afectiuni pe care le prezinta beneficiarii de servicii sociale. Serviciile de ingrijire social-medicala
de natura serviciilor conexe, interdisciplinare pot fi servicii de recuperare si reabilitare,
kinetoterapie, fizioterapie, terapie ocupationald, psihoterapie, psihopedagogie, logopedie,
podologie si altele asemenea.

Sursa: Ordonanta Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, aprobatd cu modificdri si
completdri prin Legea nr. 515/2003, cu modificarile si completdarile ulterioare.

45167

Rezultat

45167
comunitatilor
aflate in risc de saracie sau
excluziune sociala functionale

Servicii la nivelul
marginalizate

45167.1. Servicii la nivelul
comunitdtilor marginalizate
aflate in risc de saracie sau
excluziune sociala
functionale, din care: -
Servicii medicale

45167.2. Servicii la nivelul
comunitatilor marginalizate
aflate in risc de séracie sau
excluziune sociala

Acest indicator reprezintd numarul de servicii care, urmare a sprijinului direct oferit Tn cadrul
proiectului finantat in contextul Obiectivului Specific 5.1. devin functionale si care, la momentul
acordarii finantarii, indeplineau cumulativ urmatoarele criterii:

erau dezvoltate/ implementate pentru a fi furnizate comunitdtilor marginalizate aflate in risc de
sdrdcie sau excluziune sociala vizate de proiect

TERMINOLOGIE

~Servicii functionale”: servicii care, urmare a sprijinului direct oferit in cadrul cperatiunilor finantate
in contextul Obiectivului Specific 5.1. continua a fi furnizate membrilor comunitatilor marginalizate
aflate in risc de saracie sau excluziune sociala si dupa finalizarea sprijinului FSE

Proiect
,Sprijin pentru functionarea Asociatiei Gandim si Actiondm Local in Sectorul 4”- cod SMIS 2014+: 127445

152




* K %
: *
* *

* *
* 4k

UNIUNEA EUROPEANA

<

Instrumente Structurale
2014-2020

Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Cod Tip

Denumire indicator

Definitia indicatorului

functionale, din care: -
Servicii sociale

45167.3. Servicii la nivelul
comunitatilor marginalizate
aflate in risc de saracie sau
excluziune sociala
functionale, din care: -
Servicii socio-medicale

NB

Pentru interventiile
finantate din 0OS 5.1, la
nivelul SDL, tinta minima
obligatorie a indicatorului
45167 este de 70% din tinta
indicatorului de realizare
45170

La nivelul  cererii de
finantare specifice , pentru
interventiile finantate din
0s 5.1. trebuie stabilite
tinte doar pentru
indicatorul 45167 conform
valorilor indicatorilor din

»Comunitatile marginalizate”: Conform terminologiei utilizate in POCU, grupul tinta - populatia in
risc de saracie sau excluziune sociald din teritoriul acoperit de SDL aprobata formeaza comunitatea
marginalizati cireia i se adreseazi proiectul POCU.

"Persoane aflate in risc de saracie sau excluziune sociald”, persoane care se incadreaza intr-una
din urmatoarele categorii de persoane:

adulti (ex. someri, inactivi, persoane cu un nivel scazut de educatie etc);
persoane apartindnd minoritatii rome;

persoane care nu au acte de identitate (inclusiv copii fard CNP);
persoane cu dizabilitati;

persoane varstnice aflate in situatii de dependenta;

copii care traiesc in comunitatea marginalizata/ comunitatile marginalizate vizata/ vizate prin
proiect (ex. anteprescolari/ prescolarifcopii/ elevi (din invatdmantul preuniversitar, ISCED 0-2),
in special elevi din grupurile vulnerabile, cu accent pe copiii apartindnd minoritatii roma, copiii
cu dizabilitati, copiii din comunitatile dezavantajate socio-economic5, copiii cu unul sau ambii
parinti in mobilitate in afara localitatii de domiciliu etc.)

parinti/ tutori/ ingrijitori informali ai ante-prescolarilor/ copiilor/ prescolarilor/ elevilor cu risc
de parasire timpurie a scolii;

copiif tinerifadultif varstnici cu tulburari de sanatate mintald, cu masura de protectie speciala
etc.

persoane care au parasit de timpuriu scoala si care participa la programe de tip a doua sansa,
din categoriile:

¥ Aceastd categorie de grup tintd vizeazd masurile care urmaresc cresterea accesului si participarii la educatia timpurie/ invatdmant primar si secundar si reducerea parasirii timpurii a scolii.
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Ghidul GAL in functie de
tintele asumate prin SDL

Pentru indicatorii 45167.1.,
45167.2, 45167.3.,
beneficiarul are obligatia
raportarii acestora

Tn raportare, wvaloarea
indicatorului 45167 wva fi
suma indicatorilor 45167.1,
45167.2, 45167.3.

o tineri cu vdrsta cuprinsd intre 12-16 ani care au depdsit cu cel putin 4 ani vdrsta
corespunzdtoare clasei neabsolvite;

o tineri cu vdrsta cuprinsd intre 16-24 ani care au un loc de muncd dar care nu au absolvit
invdtdmdntul obligatoriu;
o adulti cu virsta cuprinsd intre 25-64 ani care nu au absolvit invatdmdntul obligatoriu.

DATELE VOR Fl COLECTATE, MONITORIZATE $| RAPORTATE PENTRU URMATOARELE CATEGORII:

45167.1. Servicii functionale oferite la nivelul comunitdtilor marginalizate aflate in risc de sardcie
sau excluziune sociald, din care: - Servicii medicale - Servicii medicale: cuprind (a) pachetul de
servicii de baza care se acordd asiguratilor si care cuprinde serviciile medicale, serviciile de
ingrijire a sanatatii, medicamentele, materialele sanitare, dispozitivele medicale si alte servicii la
care au dreptul asiguratii; (b) pachetul minimal de servicii, in sistemul asigurarilor sociale de
sanatate, care se acorda persoanelor care nu fac dovada calitatii de asigurat si cuprinde servicii
de ingrijire a sanatatii, medicamente si materiale sanitare numai in cazul urgentelor medico-
chirurgicale si al bolilor cu potential endemoepidemic, monitorizarea evolutiei sarcinii si a lauzei,
servicii de planificare familial3, servicii de preventie

Sursa: Hotdrdrea Guvernului nr. 161/2016 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-
cadru care reglementeazd conditille acorddrii asistentei medicale, a medicamentefor si a
dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurdari sociale de sdndtate pentru anii 2016-2017,
cu modificdrife si completdrile ulterioare,

45167.2.. Servicii functionale oferite la nivelul comunitdtilor marginalizate aflate in risc de
sdriicie sau excluziune sociald, din care: - Servicii sociale - reprezintd ansamblul de masuri si
activitdti realizate pentru a rdspunde nevoilor sociale, precum si celor speciale, individuale,
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familiale sau de grup, in vederea depéasirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii
riscului de excluziune sociala, promovirii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii.

Sursa: legea nr. 292/2011 privind asistenta sociald, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

45167.3. Servicii functionale oferite la nivelul comunitdtilor marginalizate aflate in risc de sdrdcie
sau excluziune socialdé, din care: - Servicii socio-medicale sunt servicii sociale, servicii medicale
si servicii conexe acestora. Serviciile de ingrijire socio-medicald de naturd sociald pot fi
urmatoarele: (a) servicii de baza, care constau in ajutor pentru igiena corporald, imbracare si
dezbracare, igiena eliminarilor, hranire si hidratare, transfer si mobilizare, deplasare in interior,
comunicare; (b) servicli de suport, care constau in ajutor pentru prepararea hranei sau livrarea
acesteia, efectuarea de cumparaturi, activitidti de menaj, insotirea in mijloacele de transport,
facilitarea deplasarii in exterior, companie, activitati de administrare si gestionare, activitati de
petrecere a timpului liber; (c) servicii de reabilitare si adaptare a ambientului, care constau in
mici amenajari, reparatii si altele asemenea. Serviciile de ingrijire social-medicald de natur3
medicala pot fi reprezentate de activitati complexe de diagnostic, tratament, ingrijiri si altele
asemenea, recomandate si realizate in conformitate cu tipurile de afectiuni pe care le prezinta
beneficiarii de servicii sociale. Serviciile de ingrijire social-medicald de natura serviciilor conexe,
interdisciplinare pot fi servicii de recuperare si reabilitare, kinetoterapie, fizioterapie, terapie
ocupational3, psihoterapie, psihopedagogie, logopedie, podologie si altele asemenea.

Sursa: Ordonanta Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, aprobatd cu modificari si
completdri prin Legea nr. 515/2003, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

45169

Realizare

45169 Comunitati marginalizate
aflate in risc de sardcie sau
excluziune sociala care
beneficiaza de sprijin

45169.1. Comunitati
marginalizate aflate in risc

Acest indicator reprezintd numdarul de comunitdti care beneficiaza de sprijin direct in cadrul
proiectului finantat in contextul Obiectivului Specific 5.1. si care la data intrarii in proiectul FSE
indeplinesc cumulativ urmatoarele criterii:

erau situate in regiunea de dezvoltare eligibila

erau comunitdti marginalizate aflate in risc de sdrdcie sau excluziune sociald
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NB

de sdracie sau excluziune
sociala care beneficiaza de
sprijin, din care: - Din
oras/municipii cu o
populatie de peste 20.000
locuitori

Pentru interventiile
finantate din OS5 5.1. tinta
indicatorului 45169.1. va fi
egala cu cea a indicatorului
45169

TERMINOLOGIE

»Comunitatile marginalizate”: grupul tinta - populatia in risc de saracie sau excluziune sociala din
teritoriul acoperit de SDL aprobata formeaza comunitatea marginalizata careia i se adreseaza
proiectul POCU.

"Persoane aflate in risc de saracie sau excluziune sociald”, persoane care se incadreaza intr-una
din urmatoarele categorii de persoane:

adulti (ex. someri, inactivi, persoane cu un nivel scdzut de educatie etc);
persoane apartindnd minoritatii rome;

persoane care nu au acte de identitate (inclusiv copii fara CNP);
persoane cu dizabilitati;

persoane varstnice aflate in situatii de dependenta;

copii care traiesc in comunitatea marginalizata/ comunitatile marginalizate vizata/ vizate prin
proiect (ex. anteprescolari/ prescolari/copii/ elevi (din Tnvatadmantul preuniversitar, ISCED 0-2),
in special elevi din grupurile vulnerabile, cu accent pe copiii apartindnd minoritatii roma, copii
cu dizabilitati, copiii din comunitatile dezavantajate socio-economich, copiii cu unul sau ambii
parinti in mobilitate in afara localitatii de domiciliu etc.)

parinti/ tutori/ ingrijitori informali ai ante-prescolarilor/ copiilor/ prescolarilor/ elevilor cu risc
de parasire timpurie a scolii;

5 Aceastd categorie de grup tintd vizeazd masurile care urmdresc cresterea accesului si participarii la educatia timpurie/ invdtdmant primar si secundar si reducerea pdrdsirii timpurii a scolii.

Proiect
,Sprijin pentru functionarea Asociatiei Gandim si Actiondm Local in Sectorul 4”- cod SMIS 2014+: 127445

156



* K %
: *
* *

* *
* 4k

UNIUNEA EUROPEANA

<

Instrumente Structurale
2014-2020

Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Cod

Tip

Denumire indicator

Definitia indicatorului

copiif tinerifadulti/ varstnici cu tulburari de s&natate mintald, cu masura de protectie speciala
etc.

persoane care au parasit de timpuriu scoala si care participa la programe de tip a doua sansa,
din categoriile:

o tineri cu vdrsta cuprinsd intre 12-16 ani care au depdsit cu cel putin 4 ani vdrsta
corespunzdtoare clasei neabsolvite;

o tineri cu vdrsta cuprinsd intre 16-24 ani care au un loc de muncd dar care nu au absolvit
invdtdmdntul obligatoriu;

o adulti cu varsta cuprinsd intre 25-64 ani care nu au absolvit invatdmdntul obligatoriu.

,Data intrarii in proiectul finantat din FSE"”: reprezinta data la care persoana a beneficiat prima data
de sprijinul oferit prin proiect.

Sursa: Anexa D — Orientare practicd privind colectarea si validarea datelor din orientdrile Comisiei
Europene

DATELE VOR FI COLECTATE, MONITORIZATE $| RAPORTATE PENTRU URMATOARELE CATEGORII:

45169 Comunitati marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociald care beneficiaza
de sprijin

45169.14. Comunitati marginalizate aflate in risc de sardcie sau excluziune sociald care
beneficiazd de sprijin, din care: - Din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori

45166

Rezultat
pe
termen
lung

45166 Comunitatile
marginalizate aflate in risc de
saracie sau excluziune sociala
care depdsesc situatia de
vulnerabilitate la 6 luni de la

TERMINOLOGIE
»La incetarea sprijinului”: se va intelege la cel mult patru saptamani de la data finalizarii operatiunii.

Valorile indicatorului de rezultat pe termen lung 45166 Comunitatile marginalizate aflate in risc de
saracie sau excluziune sociald care depasesc situatia de vulnerabilitate la 6 luni de la incetarea
sprijinului {conform definitiei AROPE), respectiv ale sub-indicatorului 45166.1 Comunitatile
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incetarea sprijinului (conform | marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune social3 care depéasesc situatia de vulnerabilitate
definitiei AROPE) la 6 luni de la incetarea sprijinului (conform definitiei AROPE), din care: Din orase/municipii cu o
populatie de peste 20.000 locuitori, vor fi raportate de Grupul de Actiune Locala catre AM POCU in

45166.1. Comunitatile o
vederea colectarii si validarii datelor.

marginalizate aflate in risc
de saracie sau excluziune
sociald care depdsesc
situatia de vulnerabilitate la
6 luni de la incetarea
sprijinului (conform
definitiei AROPE), din care:
- Din orase/municipii cu o
populatie de peste 20.000
locuitori

NB

Pentru interventiile
finantate din OS 5.1. tinta
indicatorului 45166.1. va fi
egala cu cea a indicatorului
45166
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